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BIRIM YONETICISI SUNUSU

Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nde 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda; Matematik, Fizik
Miihendisligi, Kimya, Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimlerinde lisans ve lisansiistii,
Sosyoloji Boliimiinde ise lisansiistii egitim-6gretimi siirdiiriilmiistiir. Ayrica verilen havuz
dersleri ile diger fakiiltelerinin egitimine katkida bulunulmus ve disiplinler arasi lisansiistii
programlari yiiriitiilmiistiir. Bunun yani sira arastirma ve 6grenci laboratuvarlarinda yapilan

uygulamali calismalar kiiresel pandemi sartlarina ragmen devam ettirilmistir.

Bu rapor, 2021 yilinda Fakiiltemizde gergeklestirilen akademik ve idari ¢alismalar ile
ontimiizdeki yillar i¢in planladigimiz hedefleri ortaya koyacak sekilde hazirlanmistir. Rapor;
genel bilgiler, ama¢ ve hedefler, faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler, kurumsal

kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi, 6neri ve tedbirler ana bagliklarindan olugmaktadir.

Universitemizin 26 Eyliil 2017 tarihinde arastirma iiniversitesi olmasinin vermis oldugu
sorumluluk ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak tiniversitemizin 2017-2021 Stratejik Plani’nda
sunulan amag ve hedefler dogrultusunda egitim kalitesini ve akademik basar1y1 artirmak temel
degerleri cergevesinde, Fakiiltemizin mevcut yapist farkli agilardan ayrintili olarak ele
alinarak, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle, Fakiiltemizin yapmay1
planladig1 degisiklik oOnerileri, karsilasabilecegi riskler ve bunlara karsi alinmasi gereken

tedbirlere iliskin genel degerlendirmeler verilmistir.

Bu faaliyetlerin ger¢eklesmesinde katkisi olan tiim fakiilte personeline tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Esra ALVEROGLU DURUCU
Dekan



I- GENEL BILGILER

A. OZGOREV VE OZGORUS

Ozgorev (Misyon)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nin ana 6zgorevi biinyesindeki bes boliim ve dort lisans programi ile
birlikte Istanbul Teknik Universitesi’nin lisans ve lisansiistii programlarinda miihendislik, temel
bilimler ve insan ve toplum bilimleri alaninda uluslararasi standartlarda egitim vermektir.
Ogrencilerimizi analitik diisiinebilen, problem ¢6zebilen, elestirel diisiinceye agik, bilimsel ve
teknik yetkinlige sahip, bilgi iiretebilen bireyler olarak yetistirmek egitim anlayisimizin
temelini olusturmaktadir. Bilginin {iretilmesine, yayginlastirilmasina ve topluma aktarilmasina
katkida bulunmak gorevimizdir.

Ozgériis (Vizyon)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nin 0zgoriisii, paydaslarimizin gereksinimlerine cevap verebilen,
bilimsel ve teknik yetkinlige sahip, disiplinleraras1 ¢aligmalara uygun, yenilik¢i dgrenciler
yetistirmek, fen bilimleri ile insan ve toplum bilimleri alaninda arastirmada ve bilimsel ¢ikt1
tiretmede uluslararasi diizeyde oncii olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesi uyarinca, fakiiltemiz
biitcesine tahsis edilen Odeneklerin takibi ve kullanilmasindan harcama yetkilisi olarak
Fakiiltemiz Dekani sorumludur.



C. IDAREYE ILiSKIN BILGILER

Tarihge

ITU Fen-Edebiyat Fakiiltesi 20 Temmuz 1982 giinii, Temel Bilimler Fakiiltesi’nin admin
degistirilmesiyle kurulmustur. Temel Bilimler Fakiiltesi ise, 1971 tarihinde ITU Fakiiltelerinde
Temel ve Genel Bilim Dallar1 ile ilgili dersleri veren kiirsiilerin ve Meteoroloji Bolimii
kiirsiilerinin bir araya gelmesiyle olusmustur. 1971-1972 egitim-6gretim yilindan itibaren
Meteoroloji Miihendisligi 6gretime baglamistir. Daha sonra 1973-1974 yilindan itibaren
Matematik Miihendisligi programina 6grenci alinmistir ve bu bolim 1977 yilinda ilk
mezunlarini vermistir.

1977-1978 egitim-6gretim yilindan itibaren, Ekonomi bilim dallar1 ile ilgili kiirsiiler, Temel
Bilimler Fakiiltesi’nden ayrilarak Isletme Miihendisligi Fakiiltesi adi1 altinda yeni bir fakiilte
kurulmugtur. 1981-1982 egitim-6gretim yilinda Fizik Miihendisligi egitime baslamigtir. 1982
yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nden ayrilan Meteoroloji Miihendisligi Boliimii, Ucak ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi'ne baglanmistir. ITU Kimya Fakiiltesi’nin Anorganik Kimya, Organik
Kimya, Analitik Kimya, Fiziko Kimya, Teorik Kimya ve Koordinasyon Kimyasi kiirsiileri Fen-
Edebiyat Fakiiltesine baglanarak Kimya Bolimii kurulmustur.

Insan ve Toplum Bilimleri Boliimii 1997 yilinda kurulmus, 2020 yilinda YOK karari ile adi
Sosyoloji Boliimii olarak degistirilmistir.

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimii, 1998 yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde
Biyoloji Bsliimii olarak kurulmus ve 2000 y1l1 Universitemiz Senatosu'nun tesvik ve destegi ile
programi revize edilerek YOK {in de onaylamasiyla Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimii’ne
doniismiistiir.

Yerleske

ITU Fen-Edebiyat Fakiiltesi, {iniversitemizin Ayazaga Yerleskesinde bulunmaktadir.



Mevzuat

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Matematik, Fizik Miihendisligi, Kimya, Sosyoloji, Molekiiler Biyoloji
ve Genetik boliimleri olmak tizere bes boliimden olugsmaktadir.

Fakiiltemiz 6grencilerine Lisans Diplomasi veren programlar:
1. Matematik Miihendisligi
2. Fizik Miihendisligi
3. Kimya
4

. Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Fakiiltemiz boliimlerince ITU Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LEE) biinyesinde Yiiksek Lisans
ve Doktora Diplomasi veren lisansiistii programlar:

Matematik Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

Fizik Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

Kimya Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

Polimer Bilim ve Teknolojisi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
Siyaset Caligmalar1 Yiiksek Lisans Programi

Siyasal ve Toplumsal Diisiinceler Doktora Programi

Bilim, Teknoloji ve Toplum Yiiksek Lisans Programi

Bilim ve Teknoloji Tarihi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

©CoN R wNRE

Disiplinlerarasi alanlarda destek verilen lisansiistii programlar:

1. Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
Nano Bilim ve Nano Miihendislik Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
Enerji Bilim ve Teknoloji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

Biiyiik Veri ve Is Analitigi Yiiksek Lisans Programi

o &~ w D

Sanat Tarihi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi



1. FiZIKSEL YAPI

Birim Kapali Alani

Toplam | 32.765 m?
Egitim Alani
Say1 Alan (m?)
12 Derslik 1200
Derslik 9 Lisansiistii Dersligi ;
6 Amfi
3 Bilgisayar Lab. 190
Laboratuvar 17 Ogrenci Lab. .
110 Arastirma Lab. 5800
Toplam 157 7190
Sosyal alanlar
Say1 Kapali Alan (m?)
Kantin 1 200
Kafeterya - -
Yemekhane - -
Toplam 1 200

Toplanti ve Konferans Salonlarn

Say1 | Alan (m?) | Kapasite (kisi sayis1)
Toplanti 5 380 165
Konferans Salonu - - -
Toplam 5 380 165

Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Kapali Alan (m?) | Kullanan Sayisi
Akademik Personel Calisma Ofisi 4494 296
Idari Personel Calisma Ofisi 497 38
Toplam 4991 334

Ambar, Arsiv ve Atdlye Alanlan
Sayi Alan (m?)

Ambar 2 50

Arsiv 2 90

Atdlye 3 50

Toplam 7 190




2. ORGUT YAPISI

Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nin 2021 yil1 sonu itibariyla idari yapisi asagidaki semada verilmistir.

iTU Rektorligii

Prof. Dr. ismail KOYUNCU (Rektér)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi
Prof. Dr. Biilent INANG (Dekan Vekili-29.03.2021’e kadar)
Prof. Dr. Esra ALVEROGLU DURUCU (Dekan-30.03.2021 tarihinden
itibaren)

(29.03.2021 tarihine kadar)
Dekan Yardimcisi: Prof. Dr. Esra ALVEROGLU DURUCU (idari, Ar-Ge)
Dekan Yardimcisi: Dr. Ogr. Uyesi Ufuk Saim GUNAY (Egitim)

(30.03.2021 tarihinden itibaren)

Dekan Yardimcisi: Dog. Dr. ibrahim Volkan KUMBARACI (idari, Ar-Ge)
Dekan Yardimcisi: Dr. Ogr. Uyesi Ufuk Saim GUNAY (Egitim)

Fakiilte Sekreteri: Selami BINGOL

iTo
Fen-Edebiyat
Fakiiltesi
Dekanhgi

Fakiilte Fakiilte Kurulu

Yonetim Kurulu

. Fizik - - Molekiiler
Matematik Kimya Sosyoloji : -
LN Miihendisligi N "y .. y J Biyoloji ve
Boliimii Rryranmrn Bolimii Boliimii i e e
Boliimii Genetik Boliimii



Fakiiltemizdeki giinliik idari faaliyetler ITU Rektdrliigii’niin kontrol ve denetiminde olmak
iizere, Dekanlik Idari Personeli, Fakiilte Ydnetim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Béliim Baskanliklar
ve Béliimlerimizin Ogretim Uyelerinden olusan, asagida isimleri verilen 16 adet komisyonun

katkilart ile gergeklestirilmekte olup 6zet olarak yukaridaki semada belirtilmistir.

Komisyonlar

= Afet ve Acil Durum
» Akademik Atama, Yiikseltme ve Inceleme
» Atk (Kimyasal-Biyolojik-T1bbi) ve Hurda

= Ar-Ge

* Bologna Siireci
= Burs

= CAP - Yandal
=  Egitim

= Erasmus - Socrates
= s Sagligi ve Giivenligi
= Kalite ve Akreditasyon

= Lojman
»  Mezunlarla Irtibat
=  Staj

»  Universite Tanitim
» Yatay Gegis - Nakil ve Intibak - Af



3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Fakiiltemiz ¢atis1 altinda bulunan 5 Bolim genis bilgi ve teknolojik altyapiya sahiptir.
Boliimlerimizin teknolojik altyapilarina yonelik techizat ve donamim olanaklari ile bunlart
kullanma yetkileri, Boliim stratejik planlarinda ayrintili olarak ele alindigindan bunlara burada
yer verilmemistir. Gerekli goriilmesi durumunda rapora ek olarak ilave edileceklerdir.

Bilgisayarlar

Bilgisayarlar Sayi
Masaiistii Bilgisayar 510
Tasinabilir Bilgisayar 485
Toplam 995

Kiitiiphane Kaynaklari

Kitiiphane Kaynaklari Sayi
Kitap 59
Basili Periyodik Yayin -
Elektronik Yayin -
Toplam 59

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Idari Amacgh | Egitim Amacl | Arastirma Amagch
(Adet) (Adet) (Adet)

Yazici 20 86 200
Projeksiyon - 83 -
Tarayici 7 29 50
Fotokopi Makinesi 2 2 -
Belgegeger 1 1 -
Telefon 145 - -
Tepegoz 2 - -
Televizyon - 4 -
Kamera 42 - -
Baski Makinasi 2 - -
Ag Anahtari 34 - -
Toplam 255 205 250

10



Laboratuvarlar

Laboratuvarlar Alan (m?)
Fizik Arastirma Lab. 2300
Kimya Arastirma Lab. 3400
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Aragtirma Lab. 100
Toplam 5800

Tasinir ve Tasinmaz Mal Programinda Kayith Bulunan Birim
Envanteri

Cins Sayi

1 | (253) Tesis Makine ve Cihazlar 2606
(255) Demirbaslar Grubu 9169

Toplam 11775

11



4. INSAN KAYNAKLARI

Fakiiltemizin 2021 yilina ait 6gretim elemani ve yardimci personel durumu ile ilgili tablolar
asagida sunulmustur. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan béliimlerin mevcut akademik kadrosu,
destek uzman ve teknik eleman sayisi; Universitemizin Arastirma Universitesi olmas1 ve
Universitemiz genelinde her yil artan dgrenci kontenjanlari nedenleri ile beklenen hizmetlere
cevap verecek sayida degildir.

Arastirma Universitesi kapsaminda bdliimlerimiz ve fakiiltemizden beklenen; yenilikei bilimsel
anlayisin gelistirilmesi, giiclii altyapt olusturulmasi ve bu gelisimin saglam temellere
oturtulmasidir. Fakiiltemizde boliimlerimizin gelisen teknolojinin taleplerine cevap verecek
dogrultuda egitim vermeleri (akademik eleman ve 6grenci yetistirme, lisansiistii programlar
acma veya mevcutlarinda giincellemeler yapma), laboratuvar altyapilarinin gelistirmeleri
(projeler alinmasi, teknolojik cihazlarla laboratuvarlarin donatimi ve mevcut disiplinlerarasi
calismalarin ¢ogaltilmasi i¢in uygun ortamlarin saglanmasi), yayinlarin nitelik bakimindan
artmasinin saglanmasi ve siirecin i¢ ve dis kontrollerle saglanmasi hedeflerine ulasabilmek i¢in
liniversite yOnetiminin bizlere giiveni, tam desteklerinin yani sira arastirma ve egitim
kadrolarinin da yukarida sayilan ihtiyaglara cevap verebilecek nitelik ve nicelikte olmasi
gerekmektedir. Bu nedenle, istenilen hedefler dogrultusunda o6grenci kontenjanlarinin
diisiiriilmesine ve kadro sayilarimizin artirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Tiim boliimlerimiz kendi lisans ve lisansiistii programlarinin yani sira iiniversitemiz genelinde
havuz derslerine hizmet vermektedir. Bu nedenle Ogretim {iyelerimizin haftalik ders ve
laboratuvar yiikleri goz oniine alindiginda mevcut kadromuz sayisal olarak olmasi gerekenin
¢ok altinda kalmaktadir.

Fakiiltemizin 657 sayili kanuna bagli personel agisindan insan kaynaklari ile ilgili olarak en
onemli sorunu, yeterli sayida teknik elemaninin olmamasidir. Bu baglamda, Fakiiltemiz
altyapist ve Boliimlerin 6grenci ve arastirma laboratuvarlari ile atdlyeler i¢in her bir béliim
bazinda teknisyen veya uygulamali birim 6gretim gérevlisine (uzman) ihtiya¢ bulunmaktadir.
Ayrica 2022 yilinda 1 personelimiz kendi istegi ile emekli olmay1 planlamaktadir. Bununla
birlikte, kalan mevcut personel i¢inde 7 kisinin daha emeklilik sartlarini saglamis olmalar1 géz
Oniine alindiginda en az 6 adet idari personele acilen ihtiyactmiz bulunmaktadir.

12



Akademik Personel

Fakiiltemizin 2021 yilina ait 6gretim eleman1 ve personel durumu asagida belirtilen tablolarda
gosterilmistir. Tablolar, 31.12.2021 verilerini igermektedir.

Akademik Personel
Kadrolarin Istihdam
Sekline Gore
Tam Zamanh Yan
Zamanh
Profesor 85 -
Dogent 47 -
Doktor Ogretim Uyesi 40 -
Ogretim Gorevlisi
10 -
(ders veren)
Ogretim Gorevlisi 13 )
(uygulamali birim)
Arastirma Gorevlisi 92 -
Toplam 287 0

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke | Cahstigi Boliim Say1
Profesor Azerbaycan Matematik 1
Docgent -
Doktor Ogretim Uyesi Ingiltere Sosyoloji 2
Italya 1

Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Toplam

Sozlesmeli Akademik Personel

Unvan Say1
Profesor 3
Docent -
Doktor Ogretim Uyesi 3

Ogretim Gorevlisi -
Aragtirma Gorevlisi -
Doktora Sonrasi Aragtirmaci -
Toplam 6

13



Akademik Personelin Yas Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Kisi Sayis1 8 39 29 19 102 90
Yiizde 3 13,5 10 6,5 35,5 31,5

Akademik Personelin Kadin - Erkek Dagilimi
Kadin | Erkek Toplam
Profesor 37 48 85
Dogent 17 30 47
Doktor Ogretim Uyesi 15 25 40
Ogretim Gérevlisi 10 13 23
Aragtirma Gorevlisi 50 42 92
Toplam 129 158 287
(%45) | (%55)

14




Idari Personel

Idari Personelin Kadro Dagilimi

Toplam
Genel Idari Hizmetler 18
Saglik Hizmetleri Sinifi -
Teknik Hizmetleri Simifi 7
Egitim ve Ogr. Hizmetleri Smifi -
Avukatlik Hizm. Sinifi -
Yardimci Hizmetli 4
Toplam 29

Idari Personelin Egitim Durumu
[Ikdgretim | Ortadgretim | On Lisans Lisans Lisansiistii
Kisi Sayis1 3 3 8 12 3
Yiizde 10,5 10,5 27,5 41,5 10,5
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri
Kisi Sayis1 2 1 3 8 1 14
Yiizde 7 3,5 10,5 27,5 3,5 48
Idari Personelin Yas Dagihimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri
Kisi Sayis1 1 1 3 4 6 14
Yiizde 3,5 3,5 10,5 14 21 48

idari Personelin Kadin - Erkek

Dagilimi
Kadin Erkek
Kisi Sayisi 15 14
Yiizde 51 49

Sézlesmeli Personel: Sézlesmeli idari Personelimiz bulunmamaktadir.

15




5. SUNULAN HIZMETLER

Egitim Hizmetleri

Lisans Programlari

1 | Matematik Miihendisligi

2 | Fizik Mithendisligi

3 | Kimya

4 | Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Tezli Yiiksek Lisans Programlan

1 | Matematik Miihendisligi

2 | Fizik Miihendisligi

3 | Kimya

4 | Polimer Bilim ve Teknolojisi

5 | Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji

6 | Siyaset Caligmalari

7 | Bilim, Teknoloji ve Toplum

8 | Bilim ve Teknoloji Tarihi

Doktora Programlari

1 | Matematik Miihendisligi

2 | Fizik Miihendisligi

3 | Kimya

4 | Polimer Bilim ve Teknolojisi

5 | Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji

6 | Siyasal ve Toplumsal Diisiinceler

7 | Bilim ve Teknoloji Tarihi

16



Ogrencilerimiz

2020-2021 Egitim-Ogretim Yil Lisans Ogrenci Sayilari

Program Erkek | Kadin Toplam

Matematik Mithendisligi 281 182 463

Fizik Miithendisligi 333 159 492

Kimya 117 294 411

Molekiiler Biyoloji ve Genetik 129 252 381

Toolam 860 887 1747
P (%49) | (%51)

2020-2021 Egitim-Ogretim Y1l Lisansiistii Ogrenci Sayilar

Yiiksek Doktora
Program Adi Lisans Yapan Yapan Toplam
Sayisi Sayisi
Matematik Miihendisligi 46 26 72
Fizik Mithendisligi 62 49 111
Kimya 102 97 199
Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji 64 66 130
Toplam 274 238 512

2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Yabanci Dil Egitimi Goren

Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Program Erkek | Kadin Toplam
Matematik Miithendisligi 33 21 54
Fizik Miihendisligi 40 25 65
Kimya 23 51 74
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 23 40 63
Toolam 119 137 256
P (%46) | (%54)
2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Yabanci
. Uyruklu
Ogrencilerin Sayisi
Birim Erkek | Kadimn | Toplam
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 21 23 44
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6. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Fakiiltemize ayrilan biitge 6denekleri, harcama yetkilisinin (Dekan) bilgisi ve talimati
dogrultusunda, satin alma memuru, ayniyat saymani ve muhasebe memurlari tarafindan, Kanun
ve Yonetmeliklere uygun olarak hazirlanan harcamalara iliskin belgelerin, gergeklestirme
gorevlisi (Fakiilte Sekreteri veya Dekan Yardimcilari) tarafindan, gerekli kontrol ve denetimleri
yapilarak satin alma ve harcama islemleri gergeklestirilmektedir.

D. DIGER HUSUSLAR

Fakiiltemiz, Ozellikle Kimya laboratuvarlarinda kullanilan tehlikeli kimyasallarin varlig
nedeniyle yangin, patlama gibi ciddi tehditler altindadir. Bunun yani sira dogal afetlere karsi da
hazirlikli olunmasi i¢in yasamimizin yaklasik iigte birini gegirdigimiz bu ortamlarin daha
emniyetli hale getirilmesi gerekmektedir. Bu baglamda, Fakiiltemizde Akreditasyon ve Kalite
siirecleri kapsaminda siirekli gelisme ve iyilesme calismalar, Iy Saghgr ve Giivenligi
Komisyonu, Ank ve Hurda Komisyonu, Afet ve Acil Durum Komisyon/ar: tarafindan ele
alinmaktadir. ISG kapsaminda laboratuvarlar, depolar, hijyen alanlari, diger mekanlar ve
merdivenler dahil genel yerlesim planlari ¢ikarilmisg, gerekli acil ¢ikislar, yangin merdivenleri
yerleri tespit edilerek eksikliklerin tamamlanmasina devam edilmektedir. Laboratuvar
Giivenligi ve Acil Durum Yonetimi i¢in hazirlanan yazili talimatlar laboratuvarlara ve
personele dagitilarak, uygulanmaya baslanmistir ve ISG Koordinatérliigii ile birlikte gerekli
egitimler devam etmektedir. Arastirma laboratuvarlarinda ¢alisan tiim arastirmacilara ve
ogrencilere temel ISG egitimleri aldirilarak bu kisilerin gerekli belgeleri almalar1 saglanmistir.
Cihazlarin kullanim talimatlar1 olusturulmus ve laboratuvarlara asilmistir.
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I1- AMAC ve HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak amag ve hedeflerimiz;

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Temel bilimler ve miithendislik alanlarinda
giiclii bir egitim verilmesi

Problem ¢6zme yetenegine sahip, Ozgiin
tasarimlar yapabilen,  mesleki ve etik
sorumluluk bilinci olan, etkin iletisim
becerisine sahip, yasam boyu o6grenmenin
onemini kavrayan mezunlar vermek ve
arastirmacilar yetistirmek

Giincel teknolojiler ve disiplinlerarasi
miihendislik  konularinda  bilimsel ve
uygulamali arastirmalar yapan yiiksek lisans
ve doktora 6grencileri yetistirmek

Insan ve Toplum Bilimleri alaninda
Ogrencileri arastirma ve giinliik hayatla
kesisen siyaset, etik, estetik, kiiltiirel
calismalar ve tarih gibi konularda siirdiiriilen
cesitli ders, proje ve seminerlerle egitmek ve
bu kapsamda bilimsel aragtirmalar yapmak

Nitelikli aragtirmaci ve dgretim liyesi
yetistirilmesi

Giincel teknolojiler ve disiplinlerarasi
miihendislik  konularinda  bilimsel ve
uygulamali arastirmalar yapan bireyler
yetistirmek

Nitelikli egitim ve arastirma yapacak ve
giincel ihtiyaglara cevap verebilecek 6gretim
iyeleri yetistirmek

Aragtirma faaliyetlerinin arttirilmasi ve
uygulamaya doéntistiiriilmesi

Bilim ve teknolojiye ulusal ve uluslararasi
diizeyde katkida bulunacak aragtirmalar
yapmak ve yaymmlamak ve bunlar iiriine
doniistiirmek

Endiistrinin ~ ihtiyaclart  dogrultusunda
bilimsel projeler gelistirmek ve sanayinin
ihtiyaglarina hizmet vermek

Egitim ve aragtirma altyapr olanaklarinin
gelistirilmesi, laboratuvarlarin akreditasyonu

Laboratuvar tadilatlarin1 tamamlamak, alt
yapiy1 iyilestirmek
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Fakiiltemizin Yonetim, Egitim ve Arastirma Hedefleri Universitemizin Amag¢ ve Stratejik
Hedefleri dogrultusunda ve onlar1 destekleyebilecek niteliktedir.

Fakiiltemizin egitim-06gretim hedeflerinin ¢iktilarindaki basaris1 iiniversitemizin diger
birimlerinin egitim ve arastirma hedeflerini ger¢eklestirmede 6nemli rol oynamaktadir.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak, temel ilkemiz ¢agdas bir miihendislik {iniversitesi olan Istanbul
Teknik Universitesinin, bilim ve teknoloji politikalar: dogrultusunda fiziksel altyapisini siirekli
modernlestirmek, ¢alisanlarin ve ¢evrenin korunmasina 6zen gostermektir.

Bir temel bilim ve miihendislik fakiiltesi olan Fakiiltemizde 6zellikle iilke ihtiyaglar1 dikkate
alinarak dinamik ve kendini siirekli yenileyen egitim-6gretim programlari uygulanmaktadir.
Fakiiltemiz 0grenci ve arastirma laboratuvarlari, biiyiik 6l¢iide uluslararasi standartlarda olup,
bu laboratuvarlarda akademik ¢alismalarin yani sira 6grenci deneyleri de yapilmaktadir.
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I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclari

Butce Giderleri
2021 Yili Ekonomik Bazda Odenek ve Harcamalar (TL)

Ekonomik A¢iklama B.O. Y.S.0. H. H./B.0. | H./Y.S.0.
(%) (%)

01 Personel Giderleri 42.516.200,00 | 42.570.061,14 42.462.338,86 | 0,99873 | 0,997

02 Sos. 6.295.200,00 6.296.600,51 6.293.799,49 | 0,99978 | 1,000

Giiv.Kur.De.Pr.G.

03 Mal ve Hiz.Alim 140.500,00 144.220,41 136.779,59 0,97352 | 0.948

Gid.

05 Cari Transferler - - - - -

06 Sermaye Giderleri - - - - -

07 Sermaye Transferi - - - - -

TOPLAM 48.951.900,00 | 49.010.882,06 | 48.892.917,94

B.O. Baslangic Odenegi/Y.S.0.Y1l Sonu Odenegi/H. Harcama

Yukaridaki harcama dokiimii standart personel giderleri ve mal/hizmet alimini igermektedir.

Mal/hizmet alimi

igcin verilen biitge

tamamlanamamigstir ve bazilarina ise baglanamamaistir.

yetersiz  kaldigindan hedeflenen ¢alismalar

Butce Gelirleri
2021 Yih Biitce Gelirleri
Aciklama 2021 Biitce Teklifi | 2021 Gerg¢eklesme Gerc¢eklesme
Toplamm Oram (%)
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri - - -
Alman Bagis ve Yardimlar - - -
Diger Gelirler - - -
Biitce Gelirleri Toplanm 49.010.882,06 48.892.917,94 0,99
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2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

2021 yih Fakiilte Biitgesi ile ilgili Mali bilgiler:

Fakiiltemiz biitgesindeki Tiiketime YoOnelik Mal ve Malzeme alimlari, Menkul Mal. Gayri
Maddi hak alimlari, Bakim ve Onarim giderleri, Gayri Menkul Mal bakim ve onarim giderleri
ile Sermaye giderleri (Biiro ve igyeri Makine teghizat alimlar1) harcama kalemlerindeki
Odenekler gerekli hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yeterli olamamistir. Bu harcama kalemleri ile
ilgili faaliyetler istenilen diizeyde yiiriitiilememistir. Ancak, biitce imkanlar1 en etkin bir sekilde
kullanilmustir.

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari:

Fakiiltemiz biit¢esinin bu harcama kalemine 2021 yili i¢in 61.000 TL 6denek verilmistir. Bu
odenek, yaklagik 1747 6grencinin (hazirlik sinifi hari¢) 6grenim gordiigii, 287 akademik ve 29
idari personelin gorev yaptig1 Fakiiltemizin kirtasiye malzemesi, biiro malzemesi, laboratuvar
sarf malzemesi, elektrik malzemesi, temizlik malzemesi ile giyim kusam ihtiyacini
karsilamistir.  Ozellikle, Ogrenci laboratuvarlarmin ihtiyaclarinin karsilanmasima biitce
olanaklar1 kapsaminda Oncelik taninmasina ragmen s6z konusu harcamalar yetersiz
kalmaktadir. Biitce Kalemi 3.3.10’dan 11.000 TL ve 3.3.20°den 6.900 TL olmak iizere toplam
17.900 TL o6denegin buraya aktarilmasiyla toplam biitge 78.900,00 TL olmus ve sorun
¢Oziilmiistiir. Bu 6denegin 411,54 TL’si harcanamamustir.

Yolluklar:

2021 yilinda Fakiiltemiz Biit¢esinin yolluklar harcama kalemine 35.000 TL 6denek verilmistir.
Bu 6denek yurtici, gecici ve siirekli gorevlendirmelere yetmemektedir. Fakat bu yil pandemi
sebebiyle gorevlendirmeler yapilmadigi i¢in biitge artmis ve biitge kalemi 3.3.10°dan 11.000,00
TL ve 3.3.20°den 6.900,00 TL olmak iizere toplam 17.900,00 TL 6denek 3.2°ye aktarilarak
toplam 6denek 17.100,00 TL kalmistir. Bu biitceden de 2021 yilinda yalnizca 6 kisinin emekli
yollugu karsilanmis olup ve ddenegin 3.043,74 TL’si harcanamamustir.

Hizmet Alimlari:

Fakiiltemiz biitgesinin bu harcama kalemine 2021 mali yilinda 15.000 TL &denek verilmistir.
Bu 6denek Fakiiltemiz resmi posta hizmetleri, 10 adet resmi telefon faturalarinin 6denmesi igin
kullanilmistir. Harcama kalemindeki bu 6denekten 8.500,00 TL 3.7. Menkul Mal Gayri Maddi
Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderlerine aktarilmis olup, bu kalemde 6.500,00 TL 6denek
kalmistir. Bu 6denegin ise 128,38 TL’si harcanamamustir.

Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri:

Fakiiltemiz biitcesinin bu harcama kalemine 2021 yilinda 10.000 TL &denek verilmistir. Bu
harcama kaleminden baski makinalarinin yillik bakim ve onarim sézlesmeleri yapilmaktadir.

Bu 6denek, Fakiiltemizde mevcut bulunan makina techizatlarin bakim onarimi, yedek parga
alimlar1 ve yeni makina teghizat alimlari igin yetersiz oldugundan, Hizmet Alimlar1 kaleminden
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8.500,00 TL 6denegin bu kaleme aktarilmasi ile sorun ¢oziilmiistiir. Bu 6denegin ise 19,75
TL’si harcanamamustir.

Odenegin yetersiz olmasindan dolay1, teknik ekipmanlarin bakim Ve onarimlarinm
yapilmasinda ¢ok biiyiik zorluklar yasanmaktadir.

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri:

Fakiiltemiz biit¢esinin bu harcama kalemine 2021 yil1 igin 20.000 TL 6denek verilmistir. Bu
biitge 32.765 m? kapal1 alan1 bulunan ve 8 bloktan olusan Fakiiltemiz binalarinin boya badana
ve bakim onarim gibi hizmetlerinin yerine getirilmesinde kullanilmistir. Bu 6denegin 117,00
TL’si harcanamamustir.

Genel olarak, Fakiiltemiz Biitgesine tahsis edilen 6deneklerin yetersiz olmasi nedeni ile
hizmetler, oldukg¢a kisithi bulunan Doéner Sermaye ve Projelerin destegi ile yiiriitilmeye
calisilmgtir.

B. PERFORMANS BILGILERI

ITU biinyesinde yer alan diger birimlerle, kamu kurumlar1 ve 6zel sektdrle gelismis isbirligi
geleneginin olmast ve dgretim iiyelerimizin bireysel cabalar1 sonucunda sanayi ile baslatilan
projeler ve gelisme potansiyeli ¢ok yiiksek isbirligi olanaklari, Yiiksek Lisans ve Doktoraya
devam eden 6grenci sayisinin yeterli olmasi sayesinde basariyla siirdiiriilebilmektedir.

2021 yilinda kiiresel salgin doneminde bazi akademik faaliyetlerde dnceki yillara gore sayica
azalma meydana gelmistir.
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2021 Yilinda TUBITAK, diger kurulus ve kisilerden édiil alan
mensuplarimiz

ODULU VEREN Kisi
Bilim Akademisi Geng Bilim Insanlar1 Odiil Programi Dog. Dr. Mehmet Ozkan
(BAGEP)

TUBA-Ustiin Basarili Geng Bilim Insanm1 Odiilleri (GEBIP) Dog. Dr. Mehmet Ozkan

Fakiiltemiz Ogretim Elemanlan Tarafindan Diizenlenen
Ulusal/Uluslararasi Sempozyum, Kongre, Konferans, Panel vb.

Diizenleyen Ogretim Uyesi Kongre, Konferans, Sempozyum
Fizik Miihendisligi Boliimii
Prof. Dr. Muammer Altan Cakir Tiirkiye Yapay Zeka Platformu Konferansi, ITU Macka

MKE Amfisi, 4 Aralik 2021, www.ai.org.tr

Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Boliimii

Dog. Dr. Ceren Ciract Mugan 6. Avrupa Immunoloji Kongresi/yerel organizasyon komitesi
iyesi

2021 Yilinda Yapilan Akademik Faaliyetler-1
Uluslararasi Yayinlar

Uluslararasi
Yayinlar PATENTLER
(SCI-EXPANDED,
SSCI, AHCI YURTDISI YURTICi
Indeksleri)
Matematik Bolimi 39
Kimya Boliimii 111 4
Fizik Miihendisligi 105 1
Sosyoloji Bolimii 3
Molekiiler Biyoloji ve 15
Genetik Bolumi
TOPLAM 273 1 4

*Ortak yazarli makalelerde ¢akismalar ¢ikarilarak net sayilar verilmistir.
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2021 Yihinda Yapilan Akademik Faaliyetler-2

ULUSLARARASI .
o ULUSLARARASI KIiTAP
BiLDIRILER
TOPLAM TOPLAM
BiLDIRILER . AP KITAP
TAM KITAP o e
.| ABSTRACT .| ICINDE |EDITORLUK
METIN YAZARLIGI | % .
BOLUM
Matematik Boliimii 4 2 6
Kimya Boliimii 18 29 47 1 8
Fizik Mithendisligi 6 6 1 6
Sosyoloji Bolimii - 2 2 1 3
Molekiiler Biyoloji ve 1 3 4
Genetik Boliimii
TOPLAM 29 36 65 3 12 5 20
2021 Yilinda Yapilan Akademik Faaliyetler-3
ULUSAL SEMINER
ULUSAL )
ULUSAL KITAP
ARASTIRMA BiLDIRILER iCINDE UNi iTE | UNI i
MAKALELERI CINC UNIVERSITE | UNIVERSITE
BOLUM DISI ici
Matematik Bolimii 3 8 4
Kimya Boliimii 21 20 5
Fizik Miihendisligi 6 3 10 2
Sosyoloji
Bolimii 3 ! 0
Molekiiler Biyoloji ve 5 1 5
Genetik Bolimii
TOPLAM 33 34 1 27 2
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Bilimsel Arastirma Proje Bilgileri

Projeler
Onceki . . -

) Yildan Vil Iginde Vil Iginde Toplam Odenek

Projeler Eklenen | Toplam | Tamamlanan
Devreden : : (TL)
. Proje Proje
Proje
TUBITAK 20 17 37 9 27.136.621,36
DPT - - - - -
BiLIMSEL
ART PRJ. 179 85 264 147 8.600.748,26
SANTEZ - - - - -
TUSEB 1 - 1 1 441.000,00
DONER SERMAYE - 1 1 1 -
AB 1 - 1 1 64.546,00 €
TTO 3 5 8 6 1.130.370,00
37.308.739,62 +

Toplam 204 108 312 165 64.546,00 €
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Egitim Ogretim

1.

Universitemizin Lisans programlarinin ¢ogu ABET tarafindan akredite edilmistir. Bu
kapsamda Fakiiltemiz bolimleri tarafindan verilen havuz dersleri ABET kriterlerine
gore gilincellemektedir. Laboratuvar altyapimiz Rektorliigiimiiz tarafindan ihtiyaglara
cevap verecek sekilde desteklenmektedir. Ayni dogrultuda Fakiiltemiz Lisans
programlarinda verilen dersler de ABET kriterlerine benzer olarak tarafimizca her dort
yilda iyilestirilmektedir.

Egitim programlar1 siirekli gelisme modeli {izerine oturtulmus olup, belirlenen
takvimlerde izleme ve Olgiimlerin yapildigi bir kalite 6z degerlendirme sistemi
uygulanmaktadir.

Fakiiltemiz Boliimlerini Universite Giris smavinda yiiksek puan alan dgrenciler tercih
etmektedir.

Tecriibeli, dinamik, disiplinleraras: ¢alisan akademik kadromuz ve boliimlerimizin ¢ok
giiclii aragtirma altyapisi ve egitim tecriibesi mevcuttur.

Universite igerisinde ve diginda diger birimler ve kurumlarla gelismis isbirligi gelenegi
Olusmustur. Bu sayede disiplinlerarasi  ¢alismalar etkin ve basariyla
stirdiriilebilmektedir

Yeni ve modern teknolojik agilimlara onciiliik etme giiclimiiz vardir ve bu gii¢ Yiiksek
Lisans ve Doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli olmasi sayesinde dinamik
olarak stirdiiriilebilmektedir.

Boliimlerimizin koklii bir egitim ge¢cmisi ve 1yi organize edilmis, ¢agdas ve yeniliklere
acik bir egitim programi vardir.

Arastirma ve Uygulama

1.

Fakiiltemizde cok gii¢lii bir arastirma ve gelistirme altyapist ve 6gretim eleman1 ve
arastirict kadrosu mevcuttur. Fakiiltemizde mevcut arastirma laboratuvarlariin
boliimlere gére dagilimi Tablo 5.1°de verilmistir.
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Tablo 5.1.Fakiiltemiz Boliimlerinde mevcut 6grenci ve arastirma laboratuvarlari

Boliim Ogrenci Lab. | Arastirma Lab.
Fizik Miihendisligi 10 24
Kimya 6 82
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 1 4
Matematik - -
Fakiilte Bilgisayar 3

Laboratuvarlart

Fakiiltemiz Ogretim iiyelerinin bilimsel birikimlerindeki farkliliklar arastirma
konularia ¢esitlilik kazandirmaktadir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin aldig1 iTU BAP, TUBITAK projeleri ve biitceleri, proje
bilgileri béliimiinde verilen tablolardan gériilebilecegi gibi, iTU genelinde iyi bir
konumda bulunmaktadir.

Fakiiltemizin arastirma ve uygulamadaki tistiinliikleri, ulusal ve uluslararasi dergilerde
¢ikan ITU adresli yaynlarimzin degerlendirilmesi ile anlasilabilir.

Fakiiltemiz Ogretim {iyelerinin yaptigi arastirmalarin gesitliligi, nitelik ve nicelik
bakimindan iistiinliigii iTU genelinde &nemli bir arastirma potansiyeline sahip
oldugumuzu ve Universitemizin  bilim  politikalarina  énemli  katkilarda
bulundugumuzun acik gostergesidir.

ITU iginde ve disinda diger birimler, kamu kurumlar1 ve 6zel sektorle gelismis isbirligi
geleneginin olmasi ve 6gretim {iiyelerimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirligi
cabalar1 sonucunda sanayi ile baslatilan ve gelisme potansiyeli ¢cok yliksek isbirligi
olanaklar1 olusturulmaktadir ve yiiksek lisans ve doktoraya devam eden Ogrenci
sayisinin yeterli olmasi sayesinde bu isbirlikleri basariyla siirdiiriilebilmektedir.

Fakiiltemizin dgretim iiyelerinin basar ile tamamlanan ve devam etmekte olan yurtici
ve yurtdisi destekli proje sayisi ve bu projelerin biitgeleri goz oniine alindiginda  (Bkz.
proje bilgileri boliimii) ITU ve iilke genelinde iistiin bir konuma sahip oldugu
gorilmektedir.
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FEN-EDEBIYAT FAKULTESI'nin degerleri

* Katilimei, paylagimli ve insan odakli yonetim anlayisi

* Gelisime, yenilige ve farkliliklara agiklik

« Siirekli gelisim ve rekabetgilige dayali girisimcilik

* Etik kurallar temelinde egitim ve aragtirmada kalite

* Seffaflik ve tarafsizlik

» Akademik-Idari personel, dgrenciler ve diger paydaslarin memnuniyeti

Yayin

Fakiiltemiz, uluslararasi yayin sayisinda ve Ogretim Uyesi /SCI Yaymn dagilimi konusunda
tiniversitemiz genelinde hatirt sayilir bir konumdadir.

Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 ve lisansiistii 0grencileri, ulusal ve uluslararasi kongre ve
sempozyumlara yogun ilgi gostermekte ve Dekanligimizin biitge olanaklar1 6Slgiistinde
kendilerine gerekli maddi destek yapilmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri ulusal arastirma
makale, bildiri, kitap yazarlig1 gibi konularda faal bir yapiya sahiptir.

Fakiiltemiz 6gretim {iyeleri ulusal diizeyde pek ¢ok derginin bilimsel yayin kurulu iyesidir.
Ayrica uluslararasi diizeyde dergilerde hakem olarak gorev yapmaktadirlar. Ayrica ulusal
diizeyde kongreler diizenlemektedirler.

Mezunlarla Iliskiler (Tanitim)

Boliimlerimizin “Mezunlar ve Tanitim” komisyonlari bir kariyer ofisi niteliginde ¢aligmakta,
is ilanlarmni takip etmekte ve mezunlar ile birlikte 6grencilerini de is ilanlar1 hakkinda elektronik
ortamda bilgilendirmektedir. Mezunlarla iletisim, ITU Mezun Platformu itumezun.org sitesi
tizerinden de saglanmaktadir.

Ogrencilerle Iliskiler

Fakiiltemiz Boliimlerinin 6grencilerle iligkileri gilicliidiir. Her 6grenciye Fakiilteye kayit
yapildigr andan itibaren bir akademik danigsman atanmaktadir ve her 6gretim iiyesinin
danigsmanligini izleme sistemi mevcuttur. Her donemde en az bir kez olmak iizere sinif
toplantilar1 diizenlenmekte ve 6grencilerin sorunlar ile ilgilenilmektedir. Fakiiltemiz 6grenci
kuliipleri, ¢esitli paneller, seminerler ve sosyal amagl faaliyetler diizenlemektedir. Bu
faaliyetlerde Bolimlerin ve danigman olarak gorevlendirilen bir 6gretim tiyesinin aktif destegi
saglanmaktadir. Ogrenci kuliiplerine dzel ¢alisma odalar1 tahsis edilerek bilgisayar, dolap,
calisma masasi1 gibi her tiirlii imkanlar saglanmastir.

Ogrencilerin meslek odalari ile yakin ¢alismalar1 tesvik edilmektedir. Oda temsilcileri zaman
zaman Fakiiltede 6grencilere seminer vermektedir.
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Uluslararasi Iliskiler

Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin yurt dis1 kongre ve sempozyumlara katilim oram1 yiiksektir.
Fakiiltemiz bilinyesinde gergeklestirilmis olan ve siirdiiriilmekte olan ¢esitli uluslararasi projeler
mevcuttur. Uluslararasi igbirligimiz asagida verilmistir:

1. Balkan iilkeleri igbirligi
ICHET ile olan iliskiler
EU projeleri

NSF projeleri

Erasmus ¢ercevesi

e gk~ wn

Fakiiltemiz ogretim elemanlar1 tarafindan diizenlenen uluslararast kongreler ve
sempozyumlar

Altyapi Isleri ve Fiziksel Gelismeler

1.
2.

Her 6gretim liyesi ve arastirma gorevlisinin internet erisimi ve bilgisayari vardir.

Fakiiltemizde genel kullanima agik 3 adet 6grenci bilgisayar laboratuvari olup (OBL1: 37
OBL2:24 ve OBL3: 41 adet olmak iizere toplam 102 bilgisayar) fakiiltemiz ve diger ITU
Ogrencilerinin hizmetine sunulmustur.

Fakiiltemiz Ogrenci ve aragtirma laboratuvarlart modern cihazlarla donatilmis olup
mekanlarin modernizasyonu ve uluslararasi standartlara ulasma c¢alismalar1 hizla devam
etmektedir.

Kimya Boliimiinde yeni arastirma laboratuvar blogu 2017 yilinda hizmete girmistir.

Ayrica, 2016 yil iginde Fakiiltemiz Kimya Boliimii icin 6870 m? kapali alana 41 adet 2100
m?’lik Arastirma Laboratuvarlari insaat1 tamamlanmustir.
Fakiiltemiz gii¢lii bir bilgi birikimine ve altyapiya sahip durumdadir.

B. ZAYIFLIKLAR

Yukarida belirtilen istiinliiklerin yan1 sira temel altyapi eskiligi ve yetersizligi nedeniyle her
yil Oonemli miktardaki kaynak iiniversitemiz yonetimi tarafindan Fakiiltemizin bakim ve
onarimina aktarilmasina ragmen yetersiz kalmaktadir. Ayrica binamizin eski olmasi nedeniyle
depreme dayanikliliginin incelenmesi ve ihtiya¢ duyulmasi halinde gii¢clendirmelerin yapilmasi
gerekmektedir. Genel elektrik hatlari, laboratuvarlardaki topraklama hatlari, su giderleri ile
giivenlik kamera sisteminin yenilenmesi, mevcut yetersiz yangin merdivenlerine ek olarak yeni
yangin merdivenlerinin acil olarak yapilmasi zorunluluk arz etmektedir. Binamizin mafsal
bosluklardaki merdivenlerin yiikseklikleri alcak olmasi sebebiyle ISG acisindan tehlike
olusturmaktadir.
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Egitim ve Ogretim

1.

© © N o a k~ W

Performansa dayali degerlendirmeye (0diillendirmeye ve Ozendirmeye) yonelik
mekanizmanin olmamasi

Birimde ¢alisma ve egitim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in kaynak yaratilmasi
gerekliligi

Kamu biirokrasisinin yavaglig

Tanitim ve halkla iligkilerin hedeflenen seviyede olmamasi
Mezunlarla iliskilerin hedeflenen seviyede olmamasi
Yeterli ara eleman ve destek personelin olmamasi

Ihtiya¢ duyulan alanlarda geng dgretim iiyesi olmamasi
Laboratuvarlarin uluslararasi seviyede (akredite) olmamasi

Bina altyapisinin yenilenme ve tamiratinda yasanilan sikintilarin agilmasi i¢in yeterli
maddi kaynagin olmamasi

Arastirma ve Uygulama

1.

Fakiiltemizde 6zellikle endiistriyel amacli analizlerinde, laboratuvar akreditasyonunun
tam olmayis1 bu hizmetlerin siirdiiriilebilirligini etkileyecektir.

Arastirma laboratuvarlarinda proje bazli modernizasyon ¢alismalarinin ayni etkinlikle
altyap1 saglanamiyor olmasi.

Aragtirma personelinin ¢alisma alaninda maruz kaldigi kisa siireli ve kalici risklere karsi
0zel sigorta hizmeti olmamast,

Doner sermaye geri doniiglerinin kullanilamiyor olmasi nedeniyle motivasyon eksikligi
olmasi.

Endiistrinin kiiresellesmesi ve buna bagl olarak sirket birlesmeleri sonucunda yerli
firmalarin Ar-Ge ihtiyaglarini yeni ortaklarinin yurtdisinda bulunan fabrikalarindan
karsilamaya yonelmeleri veya yabanci ortaklarin bu yonde talepleri

Yayin

Fakiiltemiz yayin sayis1 ITU biinyesinde ve iilke sartlarina oranla iyi olmakla beraber,
uluslararasi siralamalarda hedeflenen seviyenin altinda kalmaktadir. Fakiiltemizde gorev yapan

Ogretim liyelerinin ve danigsmani olduklar lisansiistii 6grencilerinin tez ¢aligmalarindan iiretilen
hakemli uluslararasi makale sayisi/y1l seviyesi uluslararasi siralamada istenen diizeyde degildir.

Boliimlerimizin stratejik hedefleri i¢inde SCI yayin sayisinin artirilmasi, sonuglarmin
teknolojik ve bilimsel {irline doniistiirtilmesi 6nemli hedefler arasindadir.
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Ogrencilerle Iliskiler

Fakiiltemizde kayit yaptiran birinci smif Ogrencilerinin bir kismmin hazirlik sinifinda
okumalar1 nedeni ile danisman O6gretim {yelerinin iletisiminde kopukluk s6z konusudur.
Fakiilteye kayit sirasinda yapilan tanisma (oryantasyon) programina katilim son derece
diisiiktiir. Ozellikle, havuz dersleri farkli mekanlarda verilmesi nedeniyle ilk iki y1l da 6gretim
tiyeleri ile 6grencilerin temasi istenilen diizeyde ger¢ceklesmemektedir.

Mali Isler

Fakiiltemize biitge ile tahsis edilen ddeneklerin ¢ok yetersiz olmasi nedeni ile egitim 6gretim
hizmetlerinin modernizasyonu igin yeterli diizeyde destek verilememektedir. Laboratuvar
analizleri faaliyetlerinin sinirli olusu ve doner sermaye sistemindeki kisitlar nedeniyle kuvvetli
bir kaynak olusturulamamaktadir. Sanayi ile siirdiiriilen proje ve damigsmanliklarda kesinti
miktarmin yiiksekligi nedeniyle O6gretim iiyelerini bu alanda motive etmede giicliikler
yasanmaktadir.

Altyapi ve Fiziksel Gelisme

Fakiiltemiz laboratuvarlarinda mevcut bazi cihazlarin niteligi, cesitliligi ve sayis1 yeterli
diizeyde ve giincel olmasina karsin yetersiz personel nedeniyle efektif kullanim s6z konusu
olmamaktadir. Birgok sanayi arastirma c¢alismasi ancak Arastirma Gorevlileri yardimiyla
gerceklestirilebilmektedir. Uriin tasarimi amaglh olarak deneme iiretimlerinin yapilabilecegi
pilot tesislerin veya ekipmanlarin yetersizligi zayiflik olusturmaktadir. Maddi imkansizliklar
nedeniyle asagidaki sorunlar heniiz giderilememistir:

1. Fakiiltemizde artan program, ders ve dgrenci sayisindan dolay1 dersliklerimizin sayisinin
ve imkanlariin artirilmasi gerekmektedir.

2. Isitma, aydinlatma ve sogutma sistemindeki aksakliklarin ve eksikliklerin giderilmesi,

3. Pahali ve hassas cihazlarimizin bulundugu aragtirma laboratuvarlarimiza ger¢ek anlamda
kaliteli toprak hatlarinin ¢ekilmesi,

4. Eski 6grenci ve aragtirma laboratuvarlarinin Rektorliigiimiiz ile koordineli bir ¢alisma
ger¢evesinde tamaminin yenilenmesi,

5. Binamizin afet yoOnetmeligine uygun hale getirilmesi i¢in altyapt ¢alismalariin
tamamlanmasi,

6. Cevre diizenlemesi,

7. Kimyasal atiklarin ¢evreyi kirletmeyecek sekilde depolanmasi ve imha edilmesi.
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Yonetim ve Insan Kaynaklari

Fakiiltemizin 657 sayili kanuna bagli personel agisindan insan kaynaklar1 ile ilgili olarak en
onemli sorunu, yeterli sayida teknik elemaninin olmamasidir. Bu baglamda, Fakiiltemiz
altyapist ve Boliimlerin 6grenci ve arastirma laboratuvarlari ile atdlyeler i¢in her bir boliim
bazinda teknisyen veya uygulamali birim 6gretim gorevlisine (uzman) ihtiya¢ bulunmaktadir.
Ayrica 2022 yilinda 1 personelimiz kendi istegi ile emekli olmay1 planlamaktadir. Bununla
birlikte, kalan mevcut personel i¢inde 7 kisinin daha emeklilik sartlarin1 saglamis olmalar1 goz
Oniine alindiginda en az 6 adet idari personele acilen ihtiyacimiz bulunmaktadir.
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ONERILER VE TEDBIRLER

1. Egitim-6gretimi engelleyen altyap: sorunlarinin ivedilikle giderilmesi

2. Arastirma laboratuvarlarindaki altyapi sorunlarinin ivedilikle ¢oziilmesi

w

Binamizin eski olmasi nedeniyle depreme dayanikliliginin incelenmesi siirecinin ivedilikle
tamamlanmasi ve gerekli durumlarda giliglendirmelerin yapilmasi gereklidir.

Ulusal ve uluslararasi iliskilerin gelistirilmesi

Disiplinlerarasi aragtirmalarin 6zendirilmesi

Stratejik plan ¢ercevesinde yeni a¢ilimlar yapilmasi

Fakiilte-sanayi isbirliginin arttirilmasi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasi

Siirekli egitim faaliyetlerinin arttirilmasi

© © N o g &

Egitim teknolojilerinin derslerde kullaniminin yayginlastirilmasi

10. Dogal afetler (deprem gibi) konularinda alt yap1 olusturulmasi ve ilgili kisilerin egitilmesi
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BOLUMLERIN KALITE DEGERLENDIRMESI

TUM BOLUMLER

A. Paydas Analizi
A.1 Paydaslarin Tanim

Paydas Tamim ve Aciklama

Ogrenciler Lisans ve Lisansiistii Ogrenciler (I¢ Paydas)

Ogretim Elemanlart Tiim Ogretim Elemanlar1 (I¢ ve Dis Paydas)

Mezunlar Lisans ve Lisansiistii Mezunlar (Dis Paydas)

Arastirma Kurumlari Ozel ve devlet kurumlar1 (D1s Paydas)

A.2 Paydas-Uriin/Hizmet Matrisi

Paydas Egitim Arastirma
Ogrenciler X X
Ogretim Elemanlar1 | X X
Mezunlar X X
Arastirma X
Kurumlar
A.3 Paydas iletisim Plam
Paydas Iletisim Yéntemi [letisim Periyodu
Ogrenciler Ders Degerlendirme Anketi, | Stirekli ve degisen periyotlarda
Program ¢ikt1 anketi, Ninova,
Yardim biletleri
Ogretim E-postalar ve telefon Siirekli ve degisen periyotlarda
Elemanlari
Mezunlar ITU Giinleri, e-posta Yilda bir veya gerektiginde
Aragtirma Toplantilar, e-posta, telefon Gerektigi hallerde
Kurumlari
B. Iyilestirme Faaliyetleri Tanim
B.1 Uriin/Hizmet-YOKAK Bashk Matrisi
Uriin/Hizmet | Kalite Egitim- Arastirma- Toplumsal Yonetim
Giivence Ogretim Gelistirme | Katk
Egitim X X X
Arastirma X X

B.2 lyilestirme Faaliyetleri
Asagida her boliim igin ‘Birim lyilestirme izleme ve Takip Formu’na uygun olarak ayr1
ayri sunulmustur.




Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Birim Matematik BolUumi Hazirlama Tarihi: 4.01.2022

Konu Matematik mihendisligi boluimleriyle irtibatli, akademide veya 6zel sektorde galisan
uzman kisilerle 6grencileri bulusturarak, 6grencilere is ve staj imkanlari ile ilgili vizyon
kazandirilmasi hedeflenmektedir.

1igili Kontrol

Egitim 6gretim.

lyilestirme
Periyodu

Faaliyet

Ogrencilerin farkll sektdrlerden mezunlarla etkilesime gecmesi saglanarak mesleki

01.01.2020 - Devam ediyor
PLANLAMA

farkindaliklarinin artirilmasi, staj ve is imkanlari hakkinda bilgi ve gorgulerinin
olusturulmasi planlanmistir. Etkinlik planlama ve organizasyon siireglerinde 6grenci
topluluklarinin inisiyatif almasi 6zendirilerek hem st sinif 6grencilerin sosyal
becerilerinin artinlmasi hem de farkh sektdrlere dair giincel gelismelerin takibi
hedeflenmistir. Bu amacla dlzenlenecek etkinliklerin birinci sinif giris dersi
kapsaminda olmasi hem goézlemci/denetleyici bir akademik personelin varligini
garantileyecek hem de 6nlem ve iyilestirmeler icin 6grencilerin takibi sistematik bir
tabana vyerlesmis olacaktir. Bu badlamda ekinliklerin MAT 117-Matematik
Mlhendisligi‘ne Giris ve Etik dersi dahilinde yapilmasi planlanmistir.

Sorumlu

Matematik Bolimua Kalite Komisyonu

Nesnel Kanit *

Gegmis dénem 6drenci bildirimleri

Planlama Periyodu

Faaliyet

01.01.2020 -Devam ediyor

Matl117-Matematik Mihendisligine Giris ve Etik: Matematiksel ve analitik disinme
yetisinin gelisimine katki saglamak igin, K. Houston’un “Matematikgi Gibi Dlglinmek”
isimli kitabini tim 6drencilerin okumasi saglanmistir. Ayrica G. Polya’nin “Nasil
Cozmeli: Matematiksel Yonteme Yeni Bakis” isimli kitabi ek kaynak olarak dnerilmis
ve Ogrencilere arastirma Odevi olarak verilmis ve bu konu derste kapsamli olarak
islenmistir. Ozellikle bilisim diinyasi ile yolu kesisen matematikgiler ile ilgili biyografi
arastirmalarini da igeren “Matematik Mihendisligi” kavraminin tarihine yoénelik
video/podcast tlrl dijital Grin tasarimi ile ilgili arastirma odevi verilmistir. Donem
sonu projesi olarak “Matematik Muhendislerinin Calisma Alanlari ve Dijital Cagin
Ortaya Cikardigi Yeni Kavramlar” temali konular igeren grup projeleri verilmis olup,
o6grencilerin ekip ruhu ile calismalan tesvik edilmistir. Bu projeler kapsaminda
o6grencilerin arastirma yapmalari, ilgili konularda calisan uzmanlarla irtibat kurarak
roportaj yapmalari ve derste sunum yapmalari beklenmektedir. Ders mifredatina ek
olarak dénem igerisinde mezun soylesileri, sektdr dis paydaslan ile etkinlikler ve
egitimler duzenlenerek, 6grencilerin profesyonel hayata hazirlanmalari adina destek
saglanmis ve bolim mezunlarimizla ve sektér uzmanlari ile iletisim agi kurmalan
hedeflenmistir. Bu etkinlikler igin bolim kuliblimiz olan Matematik ve Bilgisayar
Kulibl, lisans 6dgrencilerimiz tarafindan olusturulan Matematik ve Matematik
Muhendisligi Toplulugu ekiplerindeki 6grenciler organizasyona dahil edilmis olup,
dogrudan paydas olmalari saglanmistir.

Sorumlu

Matematik B6lum Baskanhgi

Nesnel Kanit *

Seminer ve Etkinlik duyurulari.

UygulamaPeriyodu

KONTROL

01.01.2020-31.12.2020

Faaliyet 1) Odrencilerden gelen geri bildirimler dogrultusunda daha fazla iyilestirme
yapilmasi planlanmaktadir.
2) Mezunlar ve 6zel sektor calisanlarinin geri bildirimleri dogrultusunda daha fazla
iyilestirme yapilmasi planlanmaktadir.
Sorumlu Matematik B6lum Baskanhgi

Paydas Katilimi

Matematik B6liumi 6gretim Uyeleri, 6grenciler, mezunlar, 6zel sektor calisanlari.

Nesnel Kanit *

Ogrenci geri bildirimleri

Kontrol Periyodu

ONLEM - IYILESTIRME

01.01.2020 - Devam ediyor

Faaliyet 1) Yeni ders dénemlerinde, dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan ders hakkinda ve
6grencilere de ders degerlendirme anketleri yapilmasi planlanmaktadir. Buradan gelen
geri bildirimlerle, ileriye donlik yeni dizenlemeler ve gelistirmeler yapilmasi
disinldlmektedir.

Sorumlu Matematik Bolum Baskanhgi

Nesnel Kanit*

Ders bildirim anketleri ilk yapildiginda elde edilen sonuglar bir araya toplanacaktir.

Onlem Periyodu

2021-2022 Bahar doénemi itibariyle baslanmasi umulmaktadir (Pandemi sirecinin
yarattigi olumsuzlardan dolayi genis bir zaman dilimi verilmistir).
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Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Birim Matematik BolUumi Hazirlama 03.01.2022
Tarihi:
Konu 2020-2021 Bahar ve 2021-2022 Guz déneminde Matematik Mihendisligi lisans
programinda ilk defa agilan dersler
1igili Kontrol Dersi alan 6grenciler

lyilestirme
Periyodu

Faaliyet

01.01.2021 - Devam Ediyor

PLANLAMA

2020-2021 Glz donemi itibariyle yirirlige giren Matematik Mihendisligi yeni lisans
programi, bélimuan kurulusundan ginimuize dedin verilen temel matematik dersler,
muhendislik formasyonuna esas olan dersler ve teorik/uygulamal bilgisayar derslerinin
bir kompozisyonundan olusmaktadir. Mevcut durumda, dijitallesen sektorin ve
o6dgrenci profilinin gereksinimlerini/beklentilerini karsilamak maksadiyla bilimsel
hesaplamali derslerin mifredata eklenmesi ya da bilimsel hesaplamalarin mevcut
derslere kismi entegrasyonunun saglanmasi, diger yandan sektér gereksinimi ve bu
gereksinime cevap verebilecek derslerin mufredata alinmasi (6rnedin finans igerikli
dersler) planlanmistir.

Bu baglamda, yeni programinin yirirlige girdigi 3. Egitim-Ogretim dénemi itibariyle
MAT263E Computational Linear Algebra (Hesaplamali Lineer Cebir) dersi ilk defa
zorunlu ders olarak ve MAT381E Introduction to Data Science (Veri Bilimine Giris) dersi
ise ilk defa segmeli ders olarak aciimistir.

Sorumlu

Bolim Bagkanhdi

Nesnel Kanit *

iTu Ogrenci Isleri Daire Baskanlig Ogrenci Bilgi Sistemi
(https://www.sis.itu.edu.tr/TR/ogrenci/ders-programi/ders-programi.php?seviye=LS)

PlanlamaPeriyodu

Faaliyet

2020-2021 Guaz Dénemi

UYGULAMA
1) MAT263E Computational Linear Algebra (Hesaplamali Lineer Cebir) dersi ilk defa
2021-2022 Giz déneminde agiimistir ve 69 6grenci bu derse kayit olmustur.
2) MAT381E Introduction to Data Science (Veri Bilimine Giris) dersi ilk defa 2020-
2021 Bahar doneminde ilk defa acilmis ve 38 6drenci derse kayit olmustur. Bu ders
2021-2022 Guz doneminde tekrar aciimis ve 46 6grenci derse kayit olmustur.

Sorumlu

Bolim Bagkanhdi ve dersi veren 6gretim uyeleri

Nesnel Kanit *

MAT263E ve MAT381E ders planlari, ITU Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Ogrenci Bilgi
Sistemi (https://www.sis.itu.edu.tr/TR/ogrenci/ders-programi/ders-
programi.php?seviye=LS), MAT263E ve MAT381E Ders izlenceleri, MAT381E dersi
seminer davetli afisleri

Uygulama 01.01.2021 - Devam Ediyor

Periyodu

Faaliyet Donem sonu Rektorlik Kalite Koordinatorligu tarafindan dizenlenen “Ders
dederlendirme anketleri” araciligiyla kontrol edilecektir.

Sorumlu Bolim Bagkanhidi ve dersi veren 6gretim uyeleri

Paydas Katilimi

Derse kaydolan 6grenciler

Nesnel Kanit *

1) MAT263E ilk kez 2021-2022 gliz donemi gergeklestirildiginden kontrol kaniti
bulunmamaktadir.

2) MAT381E ilk kez 2020-2021 bahar donemi gergeklestirildiginden, bahar dénemine
ait ders dederlendirme anketi kanit olarak sunulmustur.

Kontrol Periyodu

MAT263E dersi igin 2021-2022 Giiz donemi sonu

ONLEM - IYILESTIRME

Faaliyet 1) MAT263E ilk kez 2021-2022 gliz déneminde gergeklestirildiginden henliz ders
dederlendirme anketleri yapilmadigindan heniiz bir iyilestirme durumu s6z konusu
degildir.

2) MAT381E dersi ilk kez 2020-2021 bahar déneminde gergeklegtirildiginden, Covid-
19 déneminde 6grencilerle iletisimi artirmak, ders notlarini dosya boyutu sikintisi
olmadan paylagabilmek igin derse ait web sitesi yapilmistir.

Sorumlu B6lum Baskanligi ve dersi veren 6gretim Uyeleri

Nesnel Kanit*

1) Numara ile anilan uygulama ilk kez 2021-2022 gliz donemi gergeklestirildiginden
onlem-iyilestirme kaniti bulunmamaktadir.
2) MAT381E dersinin web sitesi adresi: https://gulinan.github.io/mat381e/

Onlem Periyodu

1) MAT263E dersi igin 2022-2023 Giiz donemi baglangici (Dersi veren 6gretim Uyesi)
2) MAT381E dersi icin de dersin bir daha acildigi dénemin hemen 6ncesi (Dersi veren
ogretim Uyesi)
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Birim

Matematik Bolimua Hazirlama Tarihi: 04.01.2022

Konu

Matematik MUhendiint_‘ji lisans programinda, 2020-2021 bahar yariyil itibari ile
Universite Ozel sektér isbirlidi ile ortak yUrittiga ders.

1igili Kontrol
Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

lyilestirme
Periyodu

Faaliyet

PLANLAMA

01.03.2021 - 01.07.2021 (2020-2021 bahar yariyil)

2020 yilinda yurutilen Kalite-Akreditasyon ve birim iyilestirme galismalar kapsaminda,
dijitallesen sektoriin ve 6dgrenci profilinin gereksinimlerini/beklentilerini karsilamak,
derslerin bu beklentileri karsilama duzeyini iyilestirmek ve bdélimin bu trende
adaptasyonunu sadglamak maksadiyla bir mifredat revizyonu gergeklestirilmistir. Bu
baglamda bilimsel hesaplamali derslerin mifredata eklenmesi ya da bilimsel
hesaplamalarin varolan derslere kismi integrasyonunun sadlanmasi, diger yandan
sektdr gereksinimi ve bu gereksinime cevap verebilecek derslerin mifredata alinmasi
(6rnedin finans igerikli dersler) planlanmistir. Bu baglamda, bélimumuz ve Garanti
BBVA ile birlikte "Computational Data Science” dersi planlanmistir. Bu ders sayesinde
o6grencilere glinUmuzin oldukga yaygin kullanilan veri toplama, isleme, temizleme,
depolama en 6nemlisi analiz ederek faydali bilgi elde etme, gorsellestirme konularinda
deneyim kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Sorumlu

Dog. Dr. Burcu Tunga, Dog. Dr. Ahmet Kiris, Prof. Dr. Mustafa Nadar - Pinar Yalgin
Garanti Teknoloji

Nesnel Kanit *

Katalog formu, Garanti BBVA e-ileti yazismalari

Planlama
Periyodu

Faaliyet

01.10.2020 - 01.01.2021

Derste Garanti BBVA galisanlari ders hocalarinin gézetiminde konulari anlatmislar ve
kendilerine 6zel “vaka calismalariyla” 6grencilere uygulamalar yaptirmiglardir. Dersin
kapsami su konu baslklarindan olusmaktadir: Blylk veri ve proje yonetimi, veri
biliminde istatistiksel yontemler ve makine 6drenmesi: regresyon analizi ve
modelleme, temel siniflandirma ve kimeleme ydntemleri, veri ambari ve yapilari, veri
cekme, hazirlama, génderme ve ylkleme, performans oOlgltleri ve risk yonetimi. Blyuk
veri platformlari: Mimarisi (Hadoop, Spark), araglarn (MapReduce, Spark ML, Kafka,
Flink, Hive), veri isleme yoOntemleri, model gorintileme ve wuygulama
dederlendirmeleri, veri gorsellestirme, raporlama ve sonuglarin yorumlanmasi.. Birgok
derste oldugu gibi 6dev, proje, grup calismasi ve yariyll sonu sinavlari ile 6grencinin
kazanimlan 8lgtilmustir.

Sorumlu

Dog. Dr. Burcu Tunga, Dog. Dr. Ahmet Kirig, Prof. Dr. Mustafa Nadar - Pinar Yalgin
Garanti Teknoloji

Nesnel Kanit *

Katalog formu, ders videolari, proje ve 6devler

Uygulama 01.03.2021 - 01.07.2021 (2020-2021 bahar yariyili)

Periyodu

Faaliyet Uzun vadede bu ders plani ile mezun olan 6grencilerden sektérdeki profesyonel
faaliyetlerine egitimlerinin sagladidi birikimin dizeyi ile ilgili sorgulamalar yapilacaktir.

Sorumlu

Dog. Dr. Burcu Tunga, Dog. Dr. Ahmet Kiris, Prof. Dr. Mustafa Nadar — Pinar Yalgin
Garanti Teknoloji

Paydas Katilimi

Dersi alip mezun olan égrenciler

Nesnel Kanit *

Anilan uygulama ilk kez 2020-2021 bahar yariyilh gerceklestirildiginden kontrol kaniti
bulunmamaktadir.

Kontrol Periyodu

ONLEM - iYILESTIRME

Faaliyet B6lum Baskanlidi'nin, Egitim Komisyonu’nun, Kalite Komisyonu’nun ve Mezunlarla
irtibat Komisyonu’nun esgiidiimii ile, ders plani ile ilgili geri déniislerden tespit edilen
sorunlarin ve oOneriler dederlendirilecek, ihtiyac dogrultusunda yeni dersler acilacak
veya mevcut derslerin icerikleri yenilenecektir.

Sorumlu B6lum Baskanlidi

Nesnel Kanit*

Anilan uygulama ilk kez 2020-2021 bahar yariyili gergeklestirildiginden kontrol kaniti
bulunmamaktadir.

Onlem Periyodu




Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Birim Fizik MUhendisligi BoIUmu Hazirlama Tarihi: 3.01.2022
Konu Ultraviyole UV Tabanh Aktif Filtreli Maske Tasarimi
ilgili Kontrol Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Adli Tip Enstitiisii

istanbulnUniversitesi—Cerrahpaga, CTF Mikrobiyoloji Laboratuvari
Istinye Universite Hastanesi Medical Park Gaziosmanpasa

iyilestirme Per.

Faaliyet

20.04.2020 - 20.04.2021

PLANLAMA

Asadidaki hususlarin planlamasi bu sire igerisinde yapilmistir.
e Yz maskesine adapte edilebilecek olglilerde kartuslarin tasarlanmasi ve
bakteri/virls testleri.
Yz maskesinin tasarlanmasi ve prototipinin Uretilmesi
Yz maskesinin ticarilesebilmesi igin firmalarla gériismelerin planlanmasi

Sorumlu

Dog. Dr. Ali Gelir (iTU_), Prof. Dr. Faruk Asicioglu, Dog. Dr. Mert Kuskucu
Dr. Ogr. Uyesi Sedat Ozdemir

Nesnel Kanit *

Konu ile ilgili yapilan galismalar

Planlama Per.

Faaliyet

Yz maskesine adapte edilebilecek élgilerde kartuslarin tasarlanmasi.

20.04.2020-20.05.2020

UYGULAMA

Test kartuslarini 3D yazicl kullanilarak basiimasi.

Bakteri ve virus testlerinin gergeklestirilmesi.

Yz maskenin tasarlanmasi ve prototipinin Gretilmesi

YUz maskesinin ticarilesebilmesi igin 3S Kale Holding A.S. firmasi ile gizlilik
s6zlesmesi imzalanmistir.

Sorumlu

Dog. Dr. Ali Gelir, Prof. Dr. Faruk Asicioglu, Doc. Dr. Mert Kuskucu

Nesnel Kanit *

Tasarima ait gorlntller, Bakteri ve virls test sonuglari, Yiz maskesi tasarim
gorintdleri.

Uygulama Per.

20.05.2020-20.12.2020

KONTROL

Faaliyet Tasarlanan kartuslarin bakteri ve virlsleri inaktif etme verimleri sistematik olarak
kontrol edilmistir.
Sorumlu Dog. Dr. Ali Gelir (ITU), Prof. Dr. Faruk Asicioglu, Dog. Dr. Mert Kuskucu

Dr. Ogr. Uyesi Sedat Ozdemir

Paydas Katilimi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektérlugii (Dis paydas)
Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (Dis paydas)

Nesnel Kanit *

Slirece dair olusturulan rapor.

Kontrol Periyodu

20.09.2020-20.04.2021

ONLEM - IYILESTIRME

Faaliyet Solunan hava igindeki bakteri ve virtslerin tamaminin inaktif hale getirilmesi igin
gerekli olan UV-C giiciiniin optimize edilmesi sonrasinda tasarlanan yiz maskesinin
adirlik ve fanlarin galismasina bagl olarka titresimlerin ylksek olmasi 6nemli bir
problem olarak disUnllmustir. Ylz maskesi tasariminin minyaturize edilmis ve
oldukga sessiz blower fanlar kullanilarak gergeklestirilmesinin bu problemi ortadan
kaldirllacagi 6ngoérialmuastr.

Sorumlu Doc. Dr. Ali Gelir (ITU), Prof. Dr. Faruk Asicio§lu, Doc. Dr. Mert Kuskucu

Dr. Ogr. Uyesi Sedat Ozdemir

Nesnel Kanit*

Yz maskesinin minyattr fanlara gore tasarimina ait goruntdiler.

Onlem Periyodu

20.07.2020-31.12.2021
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Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Birim Fizik Mhendisligi Bolimu Hazirlama Tarihi: 18.03.2021
Konu Yénetim Sistemleri
ilgili Kontrol

iyilestirme
Periyodu

Faaliyet

15.09.2020 - 31.12.2021

PLANLAMA

Akademik Kadrolarin istihdaminda Seffaflik ve Planlama

Sorumlu

BOlUm Yonetimi

Nesnel Kanit *

Planlama
Periyodu

Faaliyet

15.09.2020 - 31.12.2023

UYGULAMA

Bolime vyapilan ilk kadro bagvurularinin dederlendirilmesi ile ilgili uygulamalar:
Yapilan bagvurular ile ilgili seminer verilmesi ve seminerin hemen arkasindan seminere
katilan ogretim Uyeleri ile bir 6én dederlendirme yapilmasi; Bolim yo6netiminin
gorevlendirdigi komisyonun, kadro bagvurusu yapan adaydan beklenenleri ve adayin
bunlari ne derece karsilayabildigini bir rapor halinde bolim y6netimine bildirmesi ve
nihai degerlendirmenin bélim danisma kurulunda ele alinmasi ve karar.

Sorumlu

B&lim Yénetimi, Belirlenecek Komisyon, Tim Ogretim Uyeleri ve Danisma Kurulu

Nesnel Kanit *

Uygulama Ek1

Uygulama
Periyodu

Faaliyet

15.09.2020 - 31.12.2021

KONTROL

Boélime yapilan kadro basvurularinda seminer diizenlenmesi

Sorumlu

B6lim yonetimi, belirlenen komisyon, tim 6gretim tyeleri

Paydas Katilimi

Ogretim elemanlari ve lisans (sti 6grenciler

Nesnel Kanit *

Asadidadir.

Kontrol Periyodu

ONLEM - IYILESTIRME

Faaliyet Yénetim dizeyinde planlanan seffaflik igerisinde kadro istihdami igin dnerilen yontem
uygulanmis ve nihai degerlendirme bolim danisma kurulunda kararlastiriimistir. Bu
konuda o6nlem veya iyilestirmeler zaman iginde gerekli gorildikge yapilacaktir.
ilerleyen dénemde béliim stratejik plani hazirlanarak bu dogrultuda b&limin ihityac
olan konularda kadro agilmasi ve bu konular gercevesinde 6gretim Uyesi istihdami
planlanabilir.

Ilgili dénemde Uzman kadrosu basvurusu olmadigi icin milakatlarin yazili ve
uygulamali yapilmasi s6z konusu olmamistir.

Sorumlu B6lim yénetimi, Tim Ogretim Uyeleri

Nesnel Kanit*

Onlem Periyodu




Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Birim Kimya Bolumu Hazirlama Tarihi: 03.01.2022

Konu Pandemi nedeni ile kampdsten uzak kalan lisans 6grencilerinin (6zellikle 4. Sinif
ogrencilerinin), aldiklari ders kapsaminda (KIM 481E Industrial Polymers), alanlarinda
lider konumdaki sanayi kurulusglari ile bulugsmalarini saglamak Gzere seminerlerin
duzenlenmesi.

1lgili Kontrol Kimya B6limu 6grencileri, Dersi veren 6gretim Uyesi, Kimya Bolim Baskanldi, Sanayi

Kuruluslar Yetkilileri (AR-GE Yéneticileri, Uzmanlar ve insan Kaynaklari Sorumlu ve
Uzmanlar)

lyilestirme
Periyodu

Ocak-Temmuz 2021 (2021 Bahar Dénemi)

PLANLAMA

Faaliyet

Pandemi nedeni ile uzaktan egitim stirecinde 6grencilerimizin Universiteye, derslerine
ve mesleklerine olan ilgilerini canli tutmak; 6grendikleri bilgi, malzeme ve tekniklerin
Uretimdeki 6nemlerini ve Urlne donlsim slreglerini géstermek; merak ettikleri
konularda (Uretim, staj, is basvurusu, yetkinlikler vb.) dogrudan yetkili kisilerden bilgi
almalarini ve sekt6ér ile bag kurmalarini saglamak; daha da o6nemlisi pandemi
kosullarinda gelecede umutla bakmalarina yardimci olmak adina, alanlarinda lider
konumdaki sanayi kuruluslar ile on-line seminerler dizenlenmesi planlanmistir. Bu
baglamda “SOCAR Tirkiye-PETKIM”, “POLISAN Kimya” ve “FLOKSER Kimya” ile
temasa gegilmistir.

Sorumlu

Dersi veren 6gretim Uyesi, Kimya B6lim Baskanhgi

Nesnel Kanit *

e-posta yazismalari

Planlama
Periyodu

Faaliyet

Ocak-Mart 2021

UYGULAMA
Seminer vermeyi kabul eden “SOCAR Tiirkiye-PETKIM”, “POLISAN Kimya” ve
“"FLOKSER Kimya” ile seminer konu ve igerikleri, kisiler ve tarihler belirlenerek duyuru
afigleri hazirlanmistir. Afisler, Ninova (ITU e-6grenim merkezi) ve Kimya B&lim
Baskanhdi aracilidi ile, basta 4. Sinif 6grencileri olmak lzere, tim 6grencilere
duyurulmustur. Seminerler AR-GE Yénetici ve Uzmanlan tarafindan verilmis, Insan
Kaynaklar Yonetici, Sorumlu ve Uzmanlari da merak edilenleri (staj, is basvurulari,
aranan yetkinlikler vb) cevaplamak lGizere seminerlere katilmistir. Seminerler *Zoom
Platformu” lzerinden online olarak gergeklestirilmistir.

Sorumlu

Kimya B6lim 6grencileri, Dersi veren 6gretim Uyesi, Kimya B&lim Baskanhgi, Sanayi
Kuruluslar Yetkilileri (AR-GE Yoéneticileri, Uzmanlari ve Insan Kaynaklari Sorumlu ve
Uzmanlari)

Nesnel Kanit *

Duyuru Afigleri, Duyuru e-postalari, Seminer Goérlntuleri (Fotograflar)

Uygulama

Faaliyet

Periiodu

Nisan 2021

Sanayi Kuruluslari dizenlenen bu seminerler ve igbirliginden olan memnuniyetlerini
dile getirmigler ve bu faaliyetleri sosyal medya hesaplarindan da paylasmislardir.
Odgrenciler de Universite ve sanayi isbirliginden ve ézellikle pandemi siirecinde yaratilan
bu imkandan son derece memnun olduklarini ve kendi agilarindan sektori tanimak
adina son derece verimli oldugunu so6zli olarak belirtmiglerdir. Benzer olumlu geri
doénusgler, Kalite Koordinatorligii ders memnuniyet anket sonuglarindan da
gorilmastar.

Sorumlu

Dersi veren 6gretim Uyesi, Kimya Bolum Baskanhdi, Sanayi kurulusu yetkilileri

Paydas Katilimi

Lisans 6grencileri, Sanayi kurulusu yetkilileri, Dersi veren 6gretim lyesi, Kimya B6lim
Baskanhgi

Nesnel Kanit *

Sanayi kuruluslarn tesekktir e-postalari , Kalite Koordinatorligi ders memnuniyet anket
sonuglari

Kontrol Periyodu

Faaliyet

ONLEM - IYILESTIRME

Mayis-Temmuz 2021

Bu faaliyetleri daha da iyilestirmek adina, lisans 6grencilerine ek olarak, lisansistu
O6grencileri ve arastirma gorevlilerine de seminerler duyurulabilir. Daha fazla sanayi
kurulusu ile temasa gegilerek, hem kurulus sayisi hem de seminer sayisi arttirilabilir.
Pandemi sonrasinda ise, online seminerler yerine, kuruluslara teknik geziler
dizenlenebilir.

Sorumlu

Dersi veren 6gretim Uyesi, Kimya B6lum Baskanligi

Nesnel Kanit*

Onlem Periyodu

2021-2022 Egitim Ogretim yili ve sonrasi
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Birim Kimya Boluma Hazirlama Tarihi: 04.01.2022
Konu e Kimya BOlumu Lisans ders programinin yenilenmesi ile ilgili calismalarin
yapilmasi - Ders programinin 140 krediden az olacak sekilde diizenlenmesi
e  Bitlnlesik Egitim Programi (Master-Bee) ile ilgili galigmalarin yapilmasi

ilgili Kontrol Lisans Ogrencileri (Kimya Balimii)

Faaliyeti ve

Paydas

Katilimi

lyilestirme Eyltl 2021- Eylul 2022

Periyodu

PLANLAMA

Faaliyet Rektorlik 06.07.2021 Tarihli, E-43064314-105.99-937451 numaral yazisi Uzerine, Kimya
BolumU Lisans ders programi 153 Kredi (240 AKTS)'den 138 kredi (240 AKTS)'ye
dusurilmesi planlanmigtir.
Bu planlama dahilinde:
KIM 422 kodlu “Endustriyel Kimya” dersi zorunlu ders statlisinden cgikarilarak, Sinirli
Segimli Dersler (MT) paketine eklenmis; KIM 472/472E kodlu “Elektrokimya” dersi, Sinirl
Secimli Ders (MT) paketinden gikarilarak, Secime Bagh Ders (MT) paketine eklenmistir.
1lgili dersin kredisi (2+2)’den, (3+0) olacak sekilde de§istirilmis; ve de 7. dénemdeki
zorunlu "Is Hukuku" dersi segmeli ITB paketine alinmistir.
Ilaveten Egitim komisyonu Bitinlesik EJitim Programi (Master-Bee) ile ilgili staj,
danisman segimi... gibi konularda gorugsler belirtmistir.
Planlanan ders programi CAP ve Masterbee programi donemsel minimum kredileri de gz
Onlne alinarak son halini almistir.
Son halini alan revize Lisans ders programi ve Butinlegik EGitim Programi (Master-Bee)ile
ilgili gérugler, sirasiyla 09.07.2021 ve 19.11.2021 tarihlerinde VETI lzerinden tim Kimya
B&lim Ogretim Uyelerinin ve Online olarak EJitim komisyonunun gérislerine sunulmustur.

Sorumlu Bolim Baskani, Bolim Bagkan Yardimcisi (Egitimden sorumlu), Egitim Komisyonu

Nesnel Kanit *

Revize edilen Lisans ders programi ve EJitim Komisyonu Tutanaklari

Planlama Per.

Faaliyet

2021 Gliz Dénemi

UYGULAMA
Kimya Bolimi revize edilen Lisans ders plani ile ilgili 05.12.2021 tarihinde B&élim Baskan
Yardimcisi (Egitimden sorumlu) Rektorlik EJitim Senatosunda 6nerilen ders plani ile ilgili
sunum gergeklestirmistir.
Butlinlesik EGitim Modeli (Master Bee) ve de revize edilen Lisans ders programi Senato’nun
onayini aldiginda uygulamaya konacaktir.

Sorumlu

B6lum Bagkani, Bolim Baskan Yardimcisi (Egitimden sorumlu), EGitim Komisyonu, Dekan,
Dekan Yardimcisi (Egitimden sorumlu),

Nesnel Kanit *

Egitimden sorumlu Bolum Baskan Yrd . 05.12.2021 tarihli Rektorlik Egitim Senatosu
sunumu

Uygulama 2021 Glz - 2022 Bahar

Periyodu

Faaliyet Ogrencilere verilecek oryantasyon programlarinda Biitiinlesik E§itim Modeli (Master Bee)
ve revize edilen Lisans ders programi hakkinda ayrintili bilgilendirmeler yapilacak;
ogrencilerin danismanlari ile iliskilerinin arttirilarak olasi sorunlarin minimuma indirilerek
programlarin kontroll saglanacaktir.
Ayrica 6grencilerin kayit haftalarinda karsilasabilecekleri cakisma ve/veya 6nkosullardaki
sorunlar planin tekrar kontrolini saglayacaktir.

Sorumlu BSlum Bagkani, Bo6lium Baskan Yardimcisi (Egitimden sorumlu), Egitim Komisyonu,
Dekan Yardimcisi (Egitimden sorumlu), Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi

Paydas Lisans Ogrencileri

Katilimi

Nesnel Kanit

Kontrol Per.

Faaliyet

ONLEM - IYILESTIRME

2022 Gliz -2023 Bahar

Odgrenci talepleri ve yasanacak olasi problemler dogrultusunda, tekrardan B&lim Egitim
Komisyonu

glindemine konu tasinarak ¢éziime ulastirihir.

Gerekli goruldagu takdirde uygun degisikliklerin yapilmasi 6ngorulir.

Sorumlu

B6lim Baskani, Bolim Baskan Yardimcisi (Egitimden Sorumlu), Yandal Koordinatérliga,
Egitim Komisyonu, Dekan Yardimcisi (Egitimden Sorumlu).

Nesnel Kanit*

OnlemPeriyodu

2023 Giz - 2024 Bahar




Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Birim Kimya Bolima Hazirlama Tarihi: 04.01.2022

Konu Ogrenci laboratuvar calisma ortam kalitesinin surdrilebilirligini | PUKO No:
guvence altina alma galismalari, pandemi kosullarina uygun fiziksel

_ calisma ortaminin yaratiimasi ve surdirilmesi _

Ilgili Kontrol Kimya BolUmU 6dgrencileri, Kimya Havuz 6grencileri, Odretim Uyeleri ve Odgretim

elemanlari, Teknisyenler, Kimya Bolum Baskanhdi

lyilestirme

Faaliyet

Ekim 2020-Arahk 2021

1.

Periyodu
PLANLAMA

Bo6lUm ve havuz dersleri 6grencilerinin editim aldiklari laboratuvarlarin fiziksel
ve teknik altyapilarinin iyilestiriimesi, laboratuvarlarin onarimi Ekim 2019-
Ekim 2020 periyodunda acil planlanmasi gereken konu olarak ele alinmis ve
konu ile ilgili stireg basariyla yonetilmistir. Ekim 2020-Ekim 2021 periyodunda
ise bu surecin surekliligi saglanmistir. Bu amacla, 7 adet 6grenci
laboratuvarinin altyapilari, havalandirma, klimasyon, tesisat ve iklimlendirme
sistemleri bakimdan gecirilmistir. Yapi Isleri Daire Baskanligi ile yuritilen
calismalarda, sorunlar ve yenilenmesi gereken kisimlar somut olarak tespit
edilmis ve onarimlari yapiimistir.

B6lum 6dgrenci laboratuvarlarinda kullanilan tum cihaz ve isiticilarin
laboratuvar teknisyenleri tarafindan kontrolli planlanmistir. Bolim 6grenci
laboratuvarlarinin ihtiyaci olan kimyasal ve sarf malzemeler belirlenmis ve
firmalardan teklif alinmistir.

Odrenci laboratuvarlarinin pandemi kosullarina uygun bir sekilde yiz yiize
yurattlmesinin saglanmasi ve siirdirilmesi planlanmistir.

Egitim-6gretim dénemi iginde COVID-19 teghisi
6grencilerin ve temash 6dgrencilerin deneylerini
saglamak igin telafi haftasi programa eklenmistir.

konmus raporlu olan
iyilesince yapmalarini

Genel Kimya (KIM101/101E) ve Genel Kimya Havuz laboratuvarlar
6grencilerine duyurularin ve ders programlarinin etkin ve hizli bir sekilde
iletimini saglamak amaciyla yeni bir web sitesi kurulmasi ve surekli glincel
tutulmasi planlanmistir.

Insan saghgi acisindan tibbi atiklarin daha fazla risk unsuru olusturdugu gdéze
alinarak, toplum sadglidinin korunmasi amaciyla etkili bir atik yonetimi
planlanmistir.

Sorumlu

B6lim Baskani, Bolim Baskan Yardimcilari, Laboratuvar teknisyenleri

Nesnel Kanit *

Eski resimler, e-posta yazismalari

Planlama
Periyodu

Faaliyet

Ekim 2020-Ekim 2021

1.

7 adet 6§ren;i Laboratuvarinin Fiziki/teknik altyapi tadilat galismalar
Rektorlik Yapi Isleri daire bagkanlidi tarafindan saglanmistir.

Arizali cihaz ve isiticilarin tamiri igin firmalarla goérisilmus ve teklif alinmistir.
Ariza tespit edilen cihaz ve isiticilar tamir edilmis ve yeniden kullanima
aciimistir. Tamir edilemeyen/tamiri mimkin olmayan cihazlar ise hurdaya
ayrilmistir.

Ogrenci laboratuvarlari kapasiteleri pandemi sartlarina uygun olarak
belirlenmis, deney sayisi ve 6grenci sayisi sosyal mesafe kurallari gézetilerek
revize edilmistir. Hibrit editim modeli kullanilarak laboratuvar siniflari iki gruba
bolinmus; bir grup gevrimici editimle teorik bilgiyi alirken diger grup
laboratuvarda yiz yiize editimle deney yapmistir. Ogrenciler arasi mesafenin
en az 1 metre olmasi kurali gbzetilerek, bir gruptaki 6grenci sayisi azaltiimis,
buna paralel olarak grup sayilari artirilmistir. Deneyin blok olarak yapilmasi
yerine, laboratuvarin buytklugine gére, en az 10 dk ara verilerek ortamin
havalandiriimasi saglanmistir.

Fakultelerden gelen yazilar ve 6grencilerden gelen saglik raporlari takip
edilerek, telafi deneyine katilacak 6grenciler icin raporlu 6grenci girigleri
yapilmistir.

43




5. Genel Kimya (KIM101/101E) ve Genel Kimya Havuz laboratuvarlari
o6grencilerine yo6nelik kurulan web sitesi Uzerinden ders programlari ve
laboratuvar kurallari verilmistir. Yine bu site (zerinden 06grenciler deney
gruplarini ve notlarini kolayca takip edebilmislerdir.

6. TUm 6drenci laboratuvarlarinin kapilarina dezenfektan Uniteleri ve atik maske
kutular yerlegtirilmistir. COVID-19'un yayillma riski sebebiyle dogrudan
temasi azaltmak igin kullanilmis maske ve eldivenlerin kondugu torbanin
ylizde 70'i doldugunda kapatilmasi ve atilmasi saglanmistir.

Sorumlu Rektdrliik Yapi Isleri Daire Baskanhigi, Bélim Baskanhgi, Ogretim Uyeleri ve Elemanlari,
Teknisyenler

Nesnel Kanit * Hurdaya ayirma dilekgesi, Resimler, Ders Programlari, web sitesi ekran goruntuleri

Uygulama Adustos 2020-Aralik 2021

Periyodu

Faaliyet 1. Laboratuvarda gorevli teknisyenlerin geri bildirimleri dikkate alinarak,

laboratuvarlarin kontroli yapilmakta olup teknisyenler tarafindan ihtiyaglar
belirlenip yapilmasi gerekenler Bélim Baskanligina bildirilmistir.

2. Laboratuvarda gorevli teknisyenlerin geri bildirimleri dikkate alinarak
laboratuvarlardaki cihaz ve isiticilarin kullanilabilirligi Bolim Baskanhdina
bildirilmistir.

3. Odrenciler laboratuvarda pandemi kurallarina uygun bir sekilde davranmalari,
sosyal mesafe kurallarini gbézetmeleri asistanlar tarafindan kontrol edilmis,
uygunsuz davranan Odrencilerin uyarildiktan sonra derse/deneye devam
etmesi saglanmistir.

4. Raporlu dgrenciler laboratuvar sorumlularina bildirilmistir.

5. Kimya havuz web sitesinin glincel tutulmasi saglanmistir.

6. Odgrencilerin deney sonrasi eldivenlerini ve maskelerini atik maske kutularina
atmasi saglanmistir.

Sorumlu Bo6lim Baskani, Bolum Baskan Yardimcilari, Teknisyenler
Paydas Katilimi Lisans 6grencileri, Dersi veren 6gretim Uyeleri, Arastirma Goérevlileri
Nesnel Kanit * e-postalar, web sitesi ekran gorintileri

Kontrol Periyodu Ekim 2020-Aralik 2021

ONLEM - IYILESTIRME

Faaliyet Bu faaliyetleri daha da iyilestirmek ve surdurilebilirligini devam ettirmek igin kontrolu
etkinlestirmek.
Sorumlu Kimya B6lim Baskanhgi

Nesnel Kanit* | -----

Onlem Periyodu 2021-2022 Egitim Ogretim yili ve sonrasi
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Faaliyeti ve
Paydas Katilimi

Birim Molekuler Biyoloji ve Genetik B6limu Hazirlama Tarihi: 5/01/2022

Konu Yandal planinin 2021-2022 egitim 6gretim yilindan sonra yandala baslayan 6grenciler
_ icin gecerli olmak lzere iyilestirilmesi _ ]

Ilgili Kontrol MBG yandal programi 6grencileri, MBG Bolim Bagkanligi, Ogrenci Isleri

lyilestirme 2021-2022 Egitim Ogretim Yili
Periyodu
PLANLAMA
Faaliyet MBG yandal planinda goérinmeyen ama 6nkosul olarak alinmasi gereken Molecular
Genetics dersinin zorunlu dersler arasina eklenmesi, segcime bagh dersin plandan
cikarilmasi, bodylece yandal 6grencilerinin ders yukinln hafifletiimesi hedeflenmistir.
Sorumlu MBG Bolim Baskanligi, MBG yandal danismani, FEF Fakilte Kurulu, Ogrenci Isleri

Nesnel Kanit *

MBG yandal danismani Dr. Ogretim Uyesi Biilent Balta’nin yandal plan degisikligi ile ilgili
yazisi (ektedir)

Planlama 15.11.2020-20.11.2020

Periyodu

Faaliyet FEF Fakilte kurulu tarafindan yandal plan degisikligi karar altina alinmistir. 2021-
2022 Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak lizere uygulamaya konL_J_Imustur_

Sorumlu MBG yandal danismani, MBG Bo6lum Bagkanlidi, FEF Fakilte Kurulu, Ogrenci Isleri

Nesnel Kanit *

Odgrenci Isleri internet sitesinde yer alan yeni yandal plani (ektedir)

Uygulama
Periyodu

KONTROL

20.11.2020-20.12.2020

Faaliyet Yeni ders planinin dgrenciler igin daha verimli olup olmadigi anket ve goérismelerle
tespit edilecektir.
Sorumlu MBG Bolim Baskanligi, MBG yandal danismani

Paydas Katilimi

Ogrenci geri bildirimleri

Nesnel Kanit *

Her yariyil sonunda yapilan anketler

Kontrol Periyodu

Faaliyet

ONLEM - IYILESTIRME

04.10.2021'den itibaren (2021-2022 Ogretim Yili baslangicindan itibaren)

Ogrenci geri bildirimlerine bagdh olarak yandal plani gerektikce gdzden gecirilecektir.

Sorumlu

MBG Bolim Baskanligi, MBG yandal danismani

Nesnel Kanit*

Ogrenci geri bildirimleri kanit olarak sunulacaktir.

Onlem Periyodu

04.10.2021'den itibaren (2021-2022 Odretim Yili baslangicindan itibaren)
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ile “benden 6nceki harcama
yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari
ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (10.01.2022)

Imza
Ad-Soyad : Prof. Dr. Esra ALVEROGLU DURUCU
Unvan : DEKAN
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