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BIRIM YONETICISI SUNUSU

Fen-Edebiyat Fakiiltesi’'nde 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda; Matematik, Fizik
Miihendisligi, Kimya, Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimlerinde lisans ve lisansiistii, insan
ve Toplum Bilimleri Bolimii’nde ise lisansiistii egitim-0gretim verilmekte, ayrica diger
miihendislik fakiiltelerinin lisans-lisansiistii egitimine katkida bulunulmaktadir. Bunun yani

sira arastirma ve 6grenci laboratuvarlari ile paydaslarimiza destek verilmektedir.

Bu rapor, 2019 yilinda Fakiiltemizde gergeklestirilen akademik ve idari calismalari, ve
ontimiizdeki yillar i¢in planladigimiz hedefleri ortaya koyacak sekilde hazirlanmistir. Rapor;
genel bilgiler, ama¢ ve hedefler, faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler, kurumsal

kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi, 6neri ve tedbirler ana basliklarindan olugmaktadir.

Universitemizin 26 Eyliil 2017 tarihinde arastirma {iniversitesi olmasinin vermis oldugu
sorumluluk ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak tiniversitemizin 2017-2022 Stratejik Plani’nda
sunulan amag ve hedefler dogrultusunda egitim kalitesini ve akademik basariy1 artirmak temel
degerleri cergevesinde, Fakiiltemizin mevcut yapist farkli agilardan ayrintili olarak ele
alinarak, faaliyet yili sonuglarindan; genel ekonomik kosullar ve beklentilerden de hareketle,
Fakiiltemizin yapmayi planladigi degisiklik onerileri, karsilagabilecegi riskler ve bunlara kars1

alinmas1 gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmeler verilmistir.

Bu faaliyetlerin gerceklesmesinde katkisi olan tiim fakiilte personeline tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Nese OZDEMIR
Dekan



I- GENEL BILGILER

A. OZGOREV VE OZGORUS

Ozgorev (Misyon)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nin ana 6zgorevi biinyesindeki bes boliim ve dort lisans programi ile
birlikte Istanbul Teknik Universitesi’nin lisans ve lisansiistii programlarinda miihendislik, temel
bilimler ve insan ve toplum bilimleri alaninda uluslararasi standartlarda egitim vermektir.
Ogrencilerimizi analitik diisiinebilen, problem ¢ozebilen, elestirel diisiinceye agik, bilimsel ve
teknik yetkinlige sahip, bilgi iiretebilen bireyler olarak yetistirmek egitim anlayisimizin
temelini olusturmaktadir. Bilginin liretilmesine, yayginlastirilmasina ve topluma aktarilmasina
katkida bulunmak gorevimizdir.

Ozgoriis (Vizyon)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nin 6zgoriisii, paydaslarimizin gereksinimlerine cevap verebilen,
bilimsel ve teknik yetkinlige sahip, disiplinlerarast ¢aligmalara uygun, yenilik¢i grenciler
yetistirmek, fen bilimleri ile insan ve toplum bilimleri alaninda arastirmada ve bilimsel ¢ikt1
iiretmede uluslararasi diizeyde 6ncii olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesi uyarinca, fakiiltemiz
biitcesine tahsis edilen Odeneklerin takibi ve kullanilmasindan harcama yetkilisi olarak
Fakiiltemiz Dekani sorumludur.



C. IDAREYE ILiSKIN BILGILER

Tarihge

ITU Fen-Edebiyat Fakiiltesi 20 Temmuz 1982 giinii, Temel Bilimler Fakiiltesi’nin adimin
degistirilmesiyle kurulmustur. Temel Bilimler Fakiiltesi ise, 1971 tarihinde ITU Fakiiltelerinde
Temel ve Genel Bilim Dallar1 ile ilgili dersleri veren kiirsiilerin ve Meteoroloji Bolimii
kiirsiilerinin bir araya gelmesiyle olugsmustur. 1971-1972 6gretim yilindan itibaren Meteoroloji
Miihendisligi 6gretime baslamistir. Daha sonra 1973-1974 yilindan itibaren Matematik
Miihendisligi programina 6grenci alinmistir ve bu bolim 1977 yilinda ilk mezunlarim
vermistir.

1977-1978 ders yilindan itibaren, Ekonomi bilim dallari ile ilgili kiirsiiler, Temel Bilimler
Fakiiltesi'nden ayrilarak Isletme Miihendisligi Fakiiltesi adi altinda yeni bir fakiilte
kurulmugtur. 1981-1982 6gretim yilinda Fizik Miihendisligi de egitime baglamistir. 1982
yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nden ayrilan Meteoroloji Miihendisligi Boliimii, Ucak ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi'ne baglanmistir. ITU Kimya Fakiiltesi’nin Anorganik Kimya, Organik
Kimya, Analitik Kimya, Fiziko Kimya, Teorik Kimya ve Koordinasyon Kimyasi kiirsiileri de
Fen-Edebiyat Fakiiltesine baglanarak Kimya Bo6liimii olusturulmustur.

Insan ve toplum bilimleri konularinda 6gretim vermek ve arastirmalar yapmak iizere 1997
yilinda Insan ve Toplum Bilimleri Boliimii kurulmustur. insan ve Toplum Bilimleri Béliimi,
insan ve toplum bilimleri meseleleriyle ilgilenen 6grencilerin; toplumsal giic iliskileri, iktidar,
baski, 0zgiirliik, dagitict adalet, kimlik, bireysel fayda, kamu yarari, bilim ve teknolojinin insan
ve toplum lzerindeki etkileri gibi ¢esitli kavramsal konularda sorgulayici ve elestirel bir
yaklasim cercevesi icerisinde diisiince yeteneklerini gelistirerek zenginlestirmeyi amaglar.

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii, 1998 yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde
programi biiyiik dl¢iide molekiiler biyoloji ve genetik agirlikli olan Biyoloji Boliimii olarak
kurulmus ve bu boliime 1999 yilinda 22 dgrenci kaydolmustur. Biyoloji Boliimii, OSYS’de
tercth yapma asamasinda olan Ogrencilerden gelen yogun talep gbéz Oniine alinarak ve
Universitemiz Senatosu'nun tesvik ve destegi ile programini revize ederek 2000 yili Ocak
aymda YOK iin de onaylamasiyla Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii’ne doniismiistiir.

Yerleske

ITU Fen-Edebiyat Fakiiltesi, {iniversitemizin Ayazaga Yerleskesinde bulunmaktadir.



Mevzuat

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Matematik, Fizik Miihendisligi, Kimya, Insan ve Toplum Bilimleri,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik bdliimleri olmak iizere bes boliimden olugmaktadir.

Fakiiltemiz 6grencilerine Lisans Diplomasi veren programlar:
1. Matematik Miihendisligi
2. Fizik Miihendisligi
3. Kimya
4

. Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Fakiiltemiz béliimlerince ITU Fen Bilimleri Enstitiisii (FBE) ve Sosyal Bilimler Enstitiisii
(SBE) biinyesinde Yiiksek Lisans ve Doktora Diplomasi veren lisansiistii programlar:

Matematik Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (FBE)

Fizik Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (FBE)

Kimya Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (FBE)

Polimer Bilim ve Teknolojisi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (FBE)

Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
(FBE)

Siyaset Caligmalar1 Yiiksek Lisans Programi (SBE)

Siyasal ve Toplumsal Diisiinceler Doktora Programi (SBE)

Bilim, Teknoloji ve Toplum Yiiksek Lisans Programi (SBE)

Bilim ve Teknoloji Tarihi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (SBE)

o s~ wbh e
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Disiplinlerarasi alanlarda destek verilen lisansiistii programlar:

1. Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (FBE)
2. Nano Bilim ve Nano Miithendislik Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (FBE)
3. Enerji Bilim ve Teknoloji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (Enerji Enstitiisii)



1. FiZIKSEL YAPI

Birim Kapali Alani

Toplam | 32.765 m?
Egitim Alani
Say1 Alan (m?)
12 Derslik 1200
Derslik 9 Lisansiistii Dersligi :
5 Anmfi
3 Bilgisayar Lab. 220
Laboratuvar 17 Ogrenci Lab. -
113 Arastirma Lab. 5800
Toplam 259 7220
Sosyal alanlar
Say1 Kapali Alan (m?)
Kantin 1 200
Kafeterya - -
Yemekhane - -
Toplam 1 200

Toplanti ve Konferans Salonlarn

Say1 | Alan (m?) | Kapasite (kisi say1s1)
Toplanti 5 380 165
Konferans Salonu - - -
Toplam 5 380 165

Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Kapali Alan (m?) | Kullanan Sayist
Akademik Personel Caligsma Ofisi 4494 296
Idari Personel Calisma Ofisi 497 38
Toplam 4991 334

Ambar, Arsiv ve Atdlye Alanlan
Sayi Alan (m?)

Ambar 2 50

Arsiv 2 90

Atolye 3 50

Toplam 7 190




2. ORGUT YAPISI

Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nin 2019 yil1 sonu itibariyla idari yapisi asagidaki semada verilmistir.

iTO Rektorliugii

Prof. Dr. Mehmet KARACA (Rektor)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi
Prof. Dr. Nese OZDEMIR (Dekan)

Dekan Yardimcisi: Dog. Dr. Esra ALVEROGLU DURUCU (idari)
Dekan Yardimcisi: Dr. Ogr. Uyesi izzet GOKSEL (Egitim)

Dekan Yardimcisi: Dr. Ogr. Uyesi Ufuk Saim GUNAY (Ar-Ge)

Fakiilte Sekreteri: Selami BINGOL

iTo
Fen-Edebiyat
Fakiiltesi
Dekanhgi

Fakiilte

Yonetim Kurulu Fakiilte Kurulu

; Fizik Kimya insan ve Toplum Molekiiler
Matematik o : : -
Béliimii Miihendisligi Béliimii Bilimleri Biyoloji ve
Boliimii Boliimii Genetik Boliimii



Fakiiltemizdeki giinliik idari faaliyetler ITU Rektdrliigii’niin kontrol ve denetiminde olmak
iizere, Dekanlik Idari Personeli, Fakiilte Ydnetim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Béliim Baskanliklar
ve Béliimlerimizin Ogretim Uyelerinden olusan, asagida isimleri verilen 16 adet komisyonun

katkilart ile gergeklestirilmekte olup 6zet olarak yukaridaki semada belirtilmistir.

Komisyonlar

= Afet ve Acil Durum
» Akademik Atama, Yiikseltme ve Inceleme
» Atk (Kimyasal-Biyolojik-T1bbi) ve Hurda

= Ar-Ge

* Bologna Siireci
= Burs

= CAP - Yandal
=  Egitim

= Erasmus - Socrates
= s Sagligi ve Giivenligi
= Kalite ve Akreditasyon

= Lojman
»  Mezunlarla Irtibat
=  Staj

»  Universite Tanitim
» Yatay Gegis - Nakil ve Intibak - Af



3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Fakiiltemiz ¢atis1 altinda bulunan 5 Bolim genis bilgi ve teknolojik altyapiya sahiptir.
Boliimlerimizin teknolojik altyapilarina yonelik techizat ve donamim olanaklari ile bunlart
kullanma yetkileri, Boliim stratejik planlarinda ayrintili olarak ele alindigindan bunlara burada
yer verilmemistir. Gerekli goriilmesi durumunda rapora ek olarak ilave edileceklerdir.

Bilgisayarlar

Bilgisayarlar Sayi
Masaiistii Bilgisayar 550
Tagiabilir Bilgisayar 476
Toplam 1026

Kutuphane Kaynaklari

Kiutiiphane Kaynaklari Sayi
Kitap 59
Basili Periyodik Yayin -
Elektronik Yayin -
Toplam 59

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Idari Amach | Egitim Amagh | Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Yazici 14 95 205
Projeksiyon - 96 -
Tarayici 7 38 48
Fotokopi Makinesi 3 2 -
Belgegecer 1 1 -
Telefon 150 - -
Tepegdz 10 - -
Televizyon - 4 -
Kamera 42 - -
Baski Makinasi 2 - -
Ag Anahtart 34 - -
Toplam 263 236 253
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Laboratuvarlar

Laboratuvarlar Alan (m?)
Fizik Arastirma Lab. 2300
Kimya Arastirma Lab. 3400
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Arastirma Lab. 100
Toplam 5800

Tasinir ve Tasinmaz Mal Programinda Kayith Bulunan Birim
Envanteri

Cins Sayi

(253) Tesis Makine ve Cihazlar 2759
(255) Demirbaglar Grubu 9325
Toplam 12084
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4. INSAN KAYNAKLARI

Fakiiltemizin 2019 yilina ait 6gretim elemani ve yardimci personel durumu ile ilgili tablolar
asagida sunulmustur. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan béliimlerin mevcut akademik kadrosu,
destek uzman ve teknik eleman sayisi; Universitemizin Arastirma Universitesi olmasi ve
Universitemiz genelinde her yil artan dgrenci kontenjanlar1 nedenleri ile beklenen hizmetlere
cevap verecek sayida degildir.

Arastirma Universitesi kapsaminda boliimlerimiz ve fakiiltemizden beklenen; yenilik¢i bilimsel
anlayisin gelistirilmesi, giiclii altyapt olusturulmasi ve bu gelisimin saglam temellere
oturtulmasidir. Fakiiltemizde boéliimlerimizin gelisen teknolojinin taleplerine cevap verecek
dogrultuda egitim vermeleri (akademik eleman ve 0grenci yetistirme, lisansiistii programlar
acma veya mevcutlarinda giincellemeler yapma), laboratuvar altyapilarinin gelistirmeleri
(projeler alinmasi, teknolojik cihazlarla laboratuvarlarin donatimi ve mevcut disiplinlerarasi
caligmalarin ¢ogaltilmasi i¢in uygun ortamlarin saglanmasi), yayinlarin nitelik bakimindan
artmasinin saglanmasi ve siirecin i¢ ve dis kontrollerle saglanmasi hedeflerine ulasabilmek i¢in
liniversite yOnetiminin bizlere giiveni, tam desteklerinin yani sira arastirma ve egitim
kadrolarinin da yukarida sayilan ihtiyaglara cevap verebilecek nitelik ve nicelikte olmasi
gerekmektedir. Bu nedenle, istenilen hedefler dogrultusunda O6grenci kontenjanlarinin
diisiiriilmesine ve kadro sayilarimizin artirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Matematik, Fizik Miihendisligi, Kimya, ve Insan ve Toplum Bilimleri boliimlerimiz kendi
lisans ve lisansiistii programlarinin yani sira tiniversitemiz genelinde havuz derslerine hizmet
vermektedir. Bu nedenle 6gretim tliyelerimizin haftalik ders ve laboratuvar ytikleri goz oniine
alindiginda mevcut kadromuz sayisal olarak olmasi gerekenin ¢ok altinda kalmaktadir.

Fakiiltemizin 657 sayili kanuna bagli personel agisindan insan kaynaklar ile ilgili olarak en
onemli sorunu, yeterli sayida teknik elemaninin olmamasidir. Bu baglamda, Fakiiltemiz
altyapist ve Boliimlerin 6grenci ve arastirma laboratuvarlari ile atolyeler i¢in her bir bolim
bazinda teknisyen veya uygulamali birim 6gretim gorevlisine (uzman) ihtiya¢ bulunmaktadir.
Bunun yami sira, 6zellikle Fakiiltemiz bilgisayar laboratuvarlarinin arzu edilen verimlilikle
calisabilmesi i¢in bilgisayar uzmanina ihtiya¢ bulunmaktadir. Ayrica, Dekanligimizda 10 adet
emeklilik sartlarini saglamis personelimiz bulunmaktadir. Ogrenci isleri biirosundaki 1
personelimiz hamiledir. Bu nedenle, 4 idari personel ve 2 teknisyene acilen ihtiyacimiz
bulunmaktadir.
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Akademik Personel

Fakiiltemizin 2019 yilina ait 6gretim elemani1 ve personel durumu asagida belirtilen tablolarda
gosterilmistir. Tablolar, 31.12.2019 verilerini igermektedir.

Akademik Personel
Kadrolarin Istihdam
Sekline Gore
Tam Zamanh Yan
Zamanh
Profesor 79 -
Docent 59 -
Doktor Ogretim Uyesi 33 -
Ogretim Gorevlisi
10 -
(ders veren)
Ogretim Gorevlisi
. 8 -
(uygulamali birim)
Arastirma Gorevlisi 108 -
Toplam 297 0

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke | Cahstigi Béliim Say1
Profesor Azerbaycan Matematik 1
Docent -
Doktor Ogretim Uyesi Ingiltere Insan ve Toplum Bilimleri L

Italya 1
Ogretim Gorevlisi -
Arastirma Gorevlisi -
Toplam 3

Sozlesmeli Akademik Personel

Unvan Say1
Profesor 2
Docgent -
Doktor Ogretim Uyesi 2

Ogretim Gorevlisi -
Arastirma Gorevlisi
Doktora Sonrast Aragtirmaci 1
Toplam 5
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Akademik Personelin Yas Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Kisi Sayis1 14 50 26 35 93 79
Yiizde 5 17 9 12 31 26

Akademik Personelin Kadin - Erkek Dagilimi
Kadin | Erkek Toplam
Profesor 41 38 79
Docent 27 32 59
Doktor Ogretim Uyesi 15 18 33
Ogretim Gérevlisi 8 10 18
Aragtirma Gorevlisi 56 52 108
Toplam 147 150 297
(%49) | (%51)
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Idari Personel

Idari Personelin Kadro Dagilimi

Toplam
Genel Idari Hizmetler 23
Saglik Hizmetleri Sinifi -
Teknik Hizmetleri Simifi 8
Egitim ve Ogr. Hizmetleri Smifi -
Avukatlik Hizm. Sinifi -
Yardimc1 Hizmetli 6
Toplam 37

Idari Personelin Egitim Durumu
[Ikdgretim | Ortadgretim | On Lisans Lisans Lisansiistii
Kisi Sayis1 7 4 9 13 4
Yiizde 19 11 24 35 11
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 Y1 4-6 Y1l 7-10 Yil 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri
Kisi Sayis1 2 2 12 3 1 17
Yiizde 55 55 32 8 3 46
Idari Personelin Yas Dagihimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri
Kisi Sayis1 - 3 6 4 9 15
Yiizde 0 8 16 11 24 41

idari Personelin Kadin - Erkek

Dagilimi
Kadin Erkek
Kisi Sayisi 18 19
Yiizde 49 51

Sézlesmeli Personel: Sézlesmeli idari Personelimiz bulunmamaktadir.

2019 Yili Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi: 1 Personelimiz Sef kadrosuna

atanmistir.
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5. SUNULAN HIZMETLER

Egitim Hizmetleri

Lisans Egitim Programlar

1 | Matematik Miihendisligi

2 | Fizik Miihendisligi

3 | Kimya

4 | Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Yiuksek Lisans Programlari
1 | Matematik Miihendisligi FBE
2 | Fizik Miihendisligi FBE
3 | Kimya FBE
4 | Polimer Bilim ve Teknolojisi FBE
5 | Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji FBE
6 | Siyaset Calismalari SBE
7 | Bilim, Teknoloji ve Toplum SBE
8 | Bilim ve Teknoloji Tarihi SBE

Doktora Programlari

1 | Matematik Miihendisligi FBE
2 | Fizik Mihendisligi FBE
3 | Kimya FBE
4 | Polimer Bilim ve Teknolojisi FBE
5 | Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji FBE
6 | Siyasal ve Toplumsal Diisiinceler SBE
7 | Bilim ve Teknoloji Tarihi SBE

16



Ogrencilerimiz

2018-2019 Egitim-Ogretim Yil Lisans Ogrenci Sayilari

Program Erkek | Kadin Toplam

Matematik Miihendisligi 254 184 438

Fizik Miihendisligi 293 142 435

Kimya 114 288 402

Molekiiler Biyoloji ve Genetik 132 256 388

Toplam 793 870 1663
P (%48) | (%52)

2018-2019 Egitim-Ogretim Y1l Lisansiistii Ogrenci Sayilar

Yiiksek Doktora
Program Adi Lisans Yapan Yapan Toplam
Sayisi Sayisi
Matematik Miihendisligi 71 32 103
Fizik Miithendisligi 60 59 119
Kimya 128 116 244
Molekiiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji 64 67 131
Toplam 323 274 597

2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Yabanci Dil Egitimi G6ren
Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilan

Program Erkek | Kadin Toplam
Matematik Miihendisligi 47 22 69
Fizik Miihendisligi 46 18 64
Kimya 25 56 81
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 23 43 66
Toplam 141 139 280
(%50) | (%50)
2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Yabanci
Uyrukiu
Ogrencilerin Sayisi
Birim Erkek | Kadin | Toplam
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 21 23 44
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6. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Fakiiltemize ayrilan biitge 6denekleri, harcama yetkilisinin (Dekan) bilgisi ve talimati
dogrultusunda, satin alma memuru, tahakkuk memuru, ayniyat saymani ve muhasebe
memurlari tarafindan, Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak hazirlanan harcamalara iligkin
belgelerin, gergeklestirme gorevlisi (Fakiilte Sekreteri veya Dekan Yardimcilari) tarafindan,
gerekli kontrol ve denetimleri yapilarak satin alma ve harcama islemleri gerceklestirilmektedir.

D. DIGER HUSUSLAR

Fakiiltemiz, Ozellikle Kimya laboratuvarlarinda kullanilan tehlikeli kimyasallarin varligi
nedeniyle yangin, patlama gibi ciddi tehditler altindadir. Bunun yani sira dogal afetlere karsi da
hazirlikli olunmasi i¢in yasamimizin yaklasik iicte birini gegirdigimiz bu ortamlarin daha
emniyetli hale getirilmesi gerekmektedir. Bu baglamda, Fakiiltemizde Akreditasyon ve Kalite
siirecleri kapsaminda siirekli gelisme ve iyilesme calismalar, Iy Saghgr ve Giivenligi
Komisyonu, Ank ve Hurda Komisyonu, Afet ve Acil Durum Komisyon/ar: tarafindan ele
alinmaktadir. ISG kapsaminda laboratuvarlar, depolar, hijyen alanlari, diger mekanlar ve
merdivenler dahil genel yerlesim planlari ¢ikarilmis, gerekli acil ¢ikislar, yangin merdivenleri
yerleri tespit edilerek eksikliklerin tamamlanmasina devam edilmektedir. Laboratuvar
Giivenligi ve Acil Durum Yonetimi i¢in hazirlanan yazili talimatlar laboratuvarlara ve
personele dagitilarak, uygulanmaya baslanmistir ve ISG Koordinatérliigii ile birlikte gerekli
egitimler devam etmektedir. Arastirma laboratuvarlarinda ¢alisan tiim arastirmacilara ve
ogrencilere temel ISG egitimleri aldirilarak bu kisilerin gerekli belgeleri almalar1 saglanmistir.
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I1- AMAC ve HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak amac ve hedeflerimiz;

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Temel bilimler ve miithendislik alanlarinda
giiclii bir egitim verilmesi

Problem ¢6zme yetenegine sahip, Ozgiin
tasarimlar yapabilen, = mesleki ve etik
sorumluluk bilinci olan, etkin iletisim
becerisine sahip, yasam boyu o6grenmenin
o6nemini kavrayan mezunlar vermek ve
aragtirmacilar yetistirmek

Giincel teknolojiler ve disiplinlerarasi
miihendislik  konularinda  bilimsel ve
uygulamali arastirmalar yapan yiiksek lisans
ve doktora 6grencileri yetistirmek

Insan ve Toplum Bilimleri alaninda
Ogrencileri arastirma ve giinlilk hayatla
kesisen siyaset, etik, estetik, kiiltiirel
calismalar ve tarih gibi konularda siirdiiriilen
cesitli ders, proje ve seminerlerle egitmek ve
bu kapsamda bilimsel aragtirmalar yapmak

Nitelikli arastirmaci ve dgretim liyesi
yetistirilmesi

Giincel teknolojiler ve disiplinlerarasi
miithendislik  konularinda  bilimsel ve
uygulamali arastirmalar yapan bireyler
yetistirmek

Nitelikli egitim ve arastirma yapacak ve
giincel ihtiyaglara cevap verebilecek 6gretim
iiyeleri yetistirmek

Aragtirma faaliyetlerinin arttirilmasi ve
uygulamaya doniistiiriilmesi

Bilim ve teknolojiye ulusal ve uluslararasi
diizeyde katkida bulunacak aragtirmalar
yapmak ve yaymnlamak ve bunlar iriine
doniistiirmek

Endiistrinin ~ ihtiyaclart  dogrultusunda
bilimsel projeler gelistirmek ve sanayinin
ihtiyaglarina hizmet vermek

Egitim ve aragtirma altyapt olanaklarinin
gelistirilmesi, laboratuvarlarin akreditasyonu

Egitim amacl yeni bir bilgisayar laboratuvari
kurmak
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Fakiiltemizin Yonetim, Egitim ve Arastirma Hedefleri Universitemizin Amag ve
Stratejik Hedefleri dogrultusunda ve onlar1 destekleyebilecek niteliktedir.

Fakiiltemizin egitim-68retim hedeflerinin ¢iktilarindaki basarisi iiniversitemizin diger
birimlerinin egitim ve arastirma hedeflerini ger¢eklestirmede 6nemli rol oynamaktadir.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak, temel ilkemiz ¢agdas bir miihendislik tiniversitesi olan
Istanbul Teknik Universitesinin, bilim ve teknoloji politikalar1 dogrultusunda fiziksel
altyapisini siirekli modernlestirmek, calisanlarin ve ¢evrenin korunmasina 6zen gostermektir.

Bir temel bilim ve miihendislik fakiiltesi olan Fakiiltemizde ozellikle tilke ihtiyaglari
dikkate alinarak dinamik ve kendini siirekli yenileyen egitim-6gretim programlari
uygulanmaktadir. Fakiiltemiz 6grenci ve arastirma laboratuvarlari, biiyiik 6l¢iide uluslararasi
standartlarda olup, bu laboratuvarlarda akademik calismalarin yani sira 6grenci deneyleri de
yapilmaktadir.
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I11-FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. Bitce Uygulama Sonuclari

Biitce Giderleri
2019 Yili Ekonomik Bazda Odenek ve Harcamalar  (TL)
Ekonomik Aciklama B.O. Y.S.0. H. H./B.0. | H./Y.S.0.
(%) | (%)
01 Personel Giderleri 33.454.000,00 33.552.687,88 33.355.312,12 | 0,9971 | 0.9941
02 Sos. 5.033.500,00 5.047.313,54 5.019.686,46 0,9973 | 0.9945
Giiv.Kur.De.Pr.G.
03 Mal ve Hiz.Alim 141.300,00 144.400,45 138,199,55 0,9781 0.9571
Gid.
05 Cari Transferler - - - - -
06 Sermaye Giderleri - - - - -
07 Sermaye Transferi - - - - -
TOPLAM 38.628.800,00 | 38.744.401,87 | 38.513.198,13

B.O. Baslangic Odenegi/Y.S.0.Y1l Sonu Odenegi/H. Harcama

Yukaridaki harcama dokiimii standart personel giderleri ve mal/hizmet alimini icermektedir.

Mal/hizmet alimi

icin verilen biitge

yetersiz

tamamlanamamustir ve bazilarina ise baslanamamuistir.

kaldigindan hedeflenen c¢aligsmalar

Butce Gelirleri
2019 Yih Biitge Gelirleri
Aciklama 2019 Biitce Teklifi | 2019 Gergeklesme Gerceklesme
Toplanmm Oram (%)
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri - - -
Alman Bagis ve Yardimlar - - -
Diger Gelirler - - -
Biitce Gelirleri Toplami 38.744.401,87 38.513.198,13 0.99
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2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

2019 yili Fakiilte Biitgesi ile ilgili Mali bilgiler:

Fakiiltemiz biitcesindeki yolluklar, Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme alimlari, Menkul Mal.
Gayri Maddi hak alimlari, Bakim ve onarim giderleri, Gayri Menkul Mal bakim ve onarim
giderleri ile Sermaye giderleri (Biiro ve isyeri Makine techizat alimlar1) harcama
kalemlerindeki 6denekler gerekli hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yeterli olamamaistir. Bu harcama
kalemleri ile ilgili faaliyetler istenilen diizeyde yiiriitilememistir. Ancak, biitge imkanlar1 en
etkin bir sekilde kullanilmustir.

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari:

Fakiiltemiz biit¢cesinin bu harcama kalemine 2019 yil1 igin 82.000 TL &denek verilmistir. Bu
odenek, yaklasik 1742 6grencinin (hazirlik sinifi dahil) 6grenim gordiigii, 297 akademik ve 37
idari personelin gorev yaptig1 Fakiiltemizin kirtasiye malzemesi, biiro malzemesi, laboratuvar
sarf malzemesi, elektrik malzemesi, temizlik malzemesi ile giyim kusam ihtiyacini
karsilamistir.  Ozellikle, Ogrenci laboratuvarlarmin ihtiyaglarinin karsilanmasia biitce
olanaklar1 kapsaminda Oncelik taninmasina ragmen s6z konusu harcamalar yetersiz
kalmaktadir.

Yolluklar:

2019 yilinda Fakiiltemiz Biit¢esinin yolluklar harcama kalemine 23.000 TL 6denek verilmistir.
Bu 6denek yurtigi, gegici ve siirekli gorevlendirmelere yetmemektedir. 2019 yilinda kullanilan
yolluklar ile ilgili kalemler: 7 kisi yurtigi bilimsel toplantilar, sempozyum, bildiri, konferans
vb. i¢in gérevlendirilmis, 1 dgretim iiyemizin yurtdist bilimsel toplantilarina destek verilmis,
ve ayrica 8 kisi emekli yollugu almistir.

Hizmet Alimlari:

Fakiiltemiz biitgesinin bu harcama kalemine 2019 mali yilinda 11.000 TL &denek verilmistir.
Bu 6denek ile Fakiiltemiz resmi posta hizmetleri, 1 adet seyahat harcirah kart1 alim1 ve 10 adet
resmi telefon faturalarinin 6denmesi ve 6gretim liye ve elemanlarinin kurslara katilim giderleri
icin kullanilmigtir. Harcama kalemindeki 6denekten 5700 TL iade edilmis olup, 118 TL
harcanamamustir.

Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri:

Fakiiltemiz biitgesinin bu harcama kalemine 2019 yilinda 12.000 TL 6denek verilmistir. Bu
harcama kaleminden baski makinalarinin, asansorlerin ve jeneratorlerin yillik bakim ve onarim
sozlesmeleri yapilmaktadir. Bu 6denek, Fakiiltemizde mevcut bulunan makina techizatlarin
bakim onarimi, yedek parg¢a alimlar1 ve yeni makina techizat alimlari i¢in yetersiz oldugundan,
4.000 TL &denek aktarmak suretiyle sorun ¢dziilmiistiir. Odenegin yetersiz olusundan 6zellikle
siniflarda bulunan ve projektor cihazlarinin bakimlar1 (genellikle lambalarin émiirlerinin kisa
olmasi) ve onarimlari ile asansor, klimalarin, jeneratdr ve hidroforlarin bakim onarimlarinin
yapilmasinda ¢ok biiyiik zorluklar yasanmaktadir.
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Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri:

Fakiiltemiz biit¢esinin bu harcama kalemine 2019 yili i¢in 15.000 TL 6denek verilmistir. Bu
biitge 32.765 m? kapal1 alan1 bulunan ve 8 bloktan olusan Fakiiltemiz binalarinin boya badana
ve bakim onarim gibi hizmetlerinin yerine getirilmesinde harcama kalemi i¢in verilen 6denegin
tamami kullanilmistir.

Genel olarak, Fakiiltemiz Biitgesine tahsis edilen O6deneklerin yetersiz olmasi nedeni ile
hizmetler, oldukga kisithi bulunan Doéner Sermaye ve Projelerin destegi ile yiiriitiilmeye
calisilmigtir.

B. PERFORMANS BILGILERI

ITU biinyesinde yer alan diger birimlerle, kamu kurumlar1 ve 6zel sektdrle gelismis isbirligi
geleneginin olmast ve dgretim iiyelerimizin bireysel cabalar1 sonucunda sanayi ile baslatilan
projeler ve gelisme potansiyeli ¢cok yiiksek isbirligi olanaklari, Yiiksek Lisans ve Doktoraya
devam eden 6grenci sayisinin yeterli olmasi sayesinde basariyla siirdiiriilebilmektedir.

2019 Yilinda TUBITAK, diger kurulus ve kisilerden 6diil alan
mensuplarimiz

ODULU VEREN Kisi
TUBITAK Bilim Odiilii Prof. Dr. Ahmet Giil
Kimya Boliimii
Alexander von Humboldt Foundation Prof. Dr. Yusuf Yagci
Kimya Boliimii
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Fakiiltemiz Ogretim Elemanlan Tarafindan Diizenlenen
Ulusal/Uluslararasi Sempozyum, Kongre, Konferans, Panel vb.

Diizenleyen Ogretim Uyesi

Kongre, Konferans, Sempozyum

Insan ve Toplum Bilimleri
Boliimii

Prof. Dr. Aydan Turanl1,
(Diizenleme Kurulu Baskani)

STS TURKEY 2019 Toplum I¢in Bilim ve Teknoloji
Calismalar1 Konferansi, 10-12 Eyliil 2019, Istanbul Teknik
Universitesi

Dr.Ogr.Uyesi Asli Calkivik

STS TURKEY 2019 Toplum I¢in Bilim ve Teknoloji
Calismalar1 Konferansi, 10-12 Eyliil 2019, Istanbul Teknik
Universitesi

Dr.Ogr.Uyesi Asli Calkivik

Panel — Theory Section Distinguished Scholar Panel
International Studies Association Annual Convention,
March 27-30, 2019, Toronto, Kanada

Dog. Dr. Ebru Belgin Yetiskin
Dogrusoz

Bilim, Teknoloji ve Toplum - “Science and Democracy”
Workshop, 12 Aralik 2019, iITU Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Toplant1 Salonu

Dog. Dr. Ebru Belgin Yetiskin
Dogrusoz

Bilim, Teknoloji ve Toplum Muhabbetleri - Yapay Zeka,
Dijital Cesur Yeni Diinya ve Hukuk Paneli, 11 Mayis 2019,
Akbank Sanat Konferans Salonu,

Konusmaci: Ceren Unal

Dog. Dr. Ebru Belgin Yetiskin
Dogrusoz

Bilim, Teknoloji ve Toplum Muhabbetleri - Giiney
Afrika’da Sagligin Hukukilestirilmesi, Anayasacilik Ruhu
ve Emek Politikalar1 Paneli, 6 Nisan 2019, Akbank Sanat
Konferans Salonu,

Konusmaci: Prof. Kaushik Sunder Rajan

Dog. Dr. Ebru Belgin Yetiskin
Dogrusoz

Giiniimiiz Sanat1 / Bir Muamma - Modern Biyolojinin
Sanatcilara Sundugu imkanlar1 Kesfetmek Paneli, 5 Ekim
2019, Akbank Sanat Konferans Salonu, Konusmaci: Marta
de Menezes

Dog. Dr. Ebru Belgin Yetiskin
Dogrusoz

Giiniimiiz Sanat1 / Bir Muamma — Ogrenen Makinalar ve
Makinalarla Birlikte Ogrenen Sanatgilar Paneli, 25 Kasim
2019, Akbank Sanat Konferans Salonu, Konusmaci: Vahit
Tuna, Bager Akbay

Dog. Dr. Ebru Belgin Yetiskin
Dogrusoz

Gilinlimiiz Sanat1 / Bir Muamma - Giiniimiiz Sanat1
Koleksiyonerligi ve Kiirasyonu Paneli, 13 Aralik 2019,
Akbank Sanat Konferans Salonu, Konusmaci: Marta de
Menezes

Fizik Miihendislig Boliimii

Dog¢. Dr. Muammer Altan Cakir

Haftalik Fizik Mithendisligi Boliim Seminerleri

Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Boliimii

Gizem Dinler Doganay, Ceren
Cirac1, Arzu Karabay Korkmaz, Ash
Kumbasar, Ay¢a Say1 Yazgan

7th International Congress of the Molecular Biology
Association, 27-29Eyliil 2019, SDKM, ITU, Istanbul

Ayca Say1 Yazgan

International Molecular Immunology & Immunogenetics
Congress IV (MIMIC 1V), 27-29 Nisan 2019, Uludag
Universitesi, Bursa

Ceren Ciract Mugan (diizenleme
kurulu sekreter iiyesi)

7th International Congress of the Molecular Biology
Association of Turkey, 27-29 Eyliil 2019, Istanbul Teknik
Universitesi

Gizem Dinler Doganay

Uluslararas1 Molekiiler Biyoloji Dernegi Kongresi
(MolBiyoKon19)/ 27-29 Eyliil 2019/ Istanbul
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2019 Yilinda Yapilan Akademik Faaliyetler-1
Uluslararasi Yayinlar

SCI-EXPANDED, Diger UIT"I"':":' |
SSCI, AHCI indeksler $s "’:n";' :s
indeksleri ayinia
Matematik Bolimii 28 6 34
Kimya Boliimii 123 1 124
Fizik Miihendisligi 57 + 37(CERN) 1 95
Insan ve Toplum
Bilimleri Bolimii o 15 24
Molekiiler Biyoloji ve
Genetik Bolimii 21 2 23
TOPLAM 275 25 300

*Ortak yazarli makalelerde ¢akismalar ¢ikarilarak net sayilar verilmistir.

2019 Yilinda Yapilan Akademik Faaliyetler-2

ULUSLARARASI .
s ULUSLARARASI KiTAP
BILDIRILER
TOPLAM TOPLAM
BILDIRILER ) TP KIiTAP
TAM KIiTAP o R
. | ABSTRACT . | IiCINDE | EDITORLUK
METIN YAZARLIGI | T ..
BOLUM
Matematik Bolimii 1 10 11 - - - -
Kimya Boliimii 38 45 83 - - - -
Fizik Miihendisligi 1 2 3 - 1 - 1
Insan ve Toplum
4 11 2 7 1
Bilimleri Boliimii 15 10
Molekiiler Biyoloji ve
2 27 - 3 1
Genetik Boliimii 29 4
TOPLAM 46 95 141 2 11 2 15
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2019 Yilinda Yapilan Akademik Faaliyetler-3

ULUSAL KITAP PATENTLER
ULUSAL
ULUSAL
ARASTIRMA | gitoiRiLer KITAP | KITAP ii
MAKALELERI | CINDE EDITORLUK | YURTDISI | YURTICI
YAZARLIGI | BOLUM
Matematik Bolimii 4 10 - - - -
Kimya Boliimii 1 14 - - - -
Fizik Miihendisligi - - - - - -
Insan ve Toplum
Bilimleri Bolimii ! 1 8 !
Molekiiler Biyoloji ve i 9 i i 1 )
Genetik Boliimii
TOPLAM 12 37 8 1 1 -
2019 Yilinda Yapilan Akademik Faaliyetler-4
UNIVERSITE iCi UNIVERSITE DISI
2} = % 2 2 *

¢ |2 2|z E|3 |8 |3 |2 |z &)z

2 | & | |2 |5 |38 |2 |& /8|2 |%5|¢+&

S| g |s|= |8 |2 |S |35 |s|® |5 R

= 4 x @

Matematik Boliimii - - - - 1 1 4 1 9 8 25
Kimya Boliimii - - - 2 - 2 2 6 6 23 - 37
Fizik Miihendisligi - - - - - - - 2 - 2 2 6
Insan ve Toplum
Bilimleri Boliimii 3 2 1 6 3 10 3 13 8 37
Molekiiler Biyoloji ve
Genetik Boliimii ) ! ) ) 24 25 ) . ) 2 ) 3
TOPLAM - 4 2 2 26 9 18 6 30 | 35 | 98

*Seminer: En az Fakiilte capinda yapilan seminerlerin sayis1
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Bilimsel Arastirma Proje Bilgileri

Projeler
Onceki . . . .
) Yildan Vil Iginde Yil Iginde Toplam Odenek
Projeler Eklenen | Toplam | Tamamlanan
Devreden : : (TL)
. Proje Proje
Proje

DPT - - - - -
TUBITAK 18 5 23 3 4.210.740,79
BILIMSEL ARAS.

PROJELERI 115 47 162 83 2.194.317,41
SANTEZ - - - - -
TUJB - - - - -
AB Projeleri 3 - 3 1 181.538,03
Diger - - - - -
Toplam 136 52 188 87 6.586.596,23
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Egitim Ogretim

1.

Universitemizin Lisans programlarinin ¢ogu ABET tarafindan akredite edilmistir. Bu
kapsamda Fakiiltemiz boliimleri Miihendislik egitiminde tarafimizca verilen servis
derslerine  ABET kriterlerine gore giincellemektedir. Laboratuvar altyapimiz
Rektorliigiimiiz tarafindan ihtiyaglara cevap verecek sekilde desteklenmektedir. Ayni
dogrultuda Fakiiltemiz Lisans programlarinda verilen dersler de ABET kriterlerine
benzer olarak tarafimizca her dort yilda iyilestirilmektedir.

Egitim programlar1 siirekli gelisme modeli {izerine oturtulmus olup, belirlenen
takvimlerde izleme ve Olgiimlerin yapildigi bir kalite 6z degerlendirme sistemi
uygulanmaktadir.

Fakiiltemiz Boliimlerini Universite Giris sinavinda yiiksek puan alan égrenciler tercih
etmektedir.

Tecriibeli, dinamik, disiplinleraras: ¢alisan akademik kadromuz ve boliimlerimizin ¢ok
giiclli arastirma altyapisi ve egitim tecriibesi mevcuttur.

Universite igerisinde ve diginda diger birimler ve kurumlarla gelismis isbirligi gelenegi
olusmustur. Bu sayede disiplinlerarasi ¢alismalar etkin ve basariyla
stirdiriilebilmektedir

Yeni ve modern teknolojik agilimlara onciiliik etme giiclimiiz vardir ve bu gii¢ Yiiksek
Lisans ve Doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli olmasi sayesinde dinamik
olarak stirdiiriilebilmektedir.

Boliimlerimizin koklii bir egitim ge¢misi ve 1yi organize edilmis, ¢agdas ve yeniliklere
acik bir egitim programi vardir.

Arastirma ve Uygulama

1.

Fakiiltemizde ¢ok giiclii bir arastirma ve gelistirme altyapis1 ve 0gretim eleman1 ve
arastirict kadrosu mevcuttur. Fakiiltemizde mevcut arastirma laboratuvarlariin
boliimlere gére dagilimi Tablo 5.1°de verilmistir.
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Tablo 5.1.Fakiiltemiz Boliimlerinde mevcut 6grenci ve arastirma laboratuvarlari

Boliim Ogrenci Lab. Arastirma Lab.
Fizik Miihendisligi 10 24
Kimya 6 41
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 1 4
Matematik - -
Fakiilte Bilgisayar 3

Laboratuvarlart

Fakiiltemiz Ogretim tiyelerinin bilimsel birikimlerindeki farkliliklar arastirma
konularia ¢esitlilik kazandirmaktadir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin aldig1 iTU BAP, TUBITAK projeleri ve biitceleri, proje
bilgileri béliimiinde verilen tablolardan gériilebilecegi gibi, iTU genelinde iyi bir
konumda bulunmaktadir.

Fakiiltemizin arastirma ve uygulamadaki tstiinliikleri, ulusal ve uluslararasi dergilerde
¢ikan ITU adresli yayinlarimizin degerlendirilmesi ile anlasilabilir.

Fakiiltemiz Ogretim {iyelerinin yaptig1 arastirmalarin cesitliligi, nitelik ve nicelik
bakimindan iistiinliigii iITU genelinde &nemli bir arastirma potansiyeline sahip
oldugumuzu ve Universitemizin  bilim  politikalarma  6nemli  katkilarda
bulundugumuzun acgik gostergesidir.

ITU iginde ve disinda diger birimler, kamu kurumlar1 ve 6zel sektorle gelismis isbirligi
geleneginin olmasi ve 6gretim {lyelerimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirligi
cabalar1 sonucunda sanayi ile baslatilan ve gelisme potansiyeli ¢ok yiiksek isbirligi
olanaklar1 olusturulmaktadir ve yiiksek lisans ve doktoraya devam eden Ogrenci
sayisinin yeterli olmasi sayesinde bu isbirlikleri basariyla siirdiiriilebilmektedir.

Fakiiltemizin 6gretim iiyelerinin basari ile tamamlanan ve devam etmekte olan yurtici
ve yurtdisi1 destekli proje sayis1 ve bu projelerin biitgeleri goz 6niine alindiginda  (Bkz.
proje bilgileri boliimii) ITU ve iilke genelinde iistiin bir konuma sahip oldugu
gorilmektedir.
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FEN-EDEBIYAT FAKULTESI' nin degerleri

* Katilimei, paylagimli ve insan odakli yonetim anlayisi

* Gelisime, yenilige ve farkliliklara agiklik

* Stirekli gelisim ve rekabetcilige dayali girisimcilik

* Etik kurallar temelinde egitim ve arastirmada kalite

* Seffaflik ve tarafsizlik

» Akademik-Idari personel, dgrenciler ve diger paydaslarin memnuniyeti

Yayin

Fakiiltemiz, uluslararasi yayin sayisinda ve Ogretim Uyesi /SCI Yayin dagilimi konusunda
tiniversitemiz genelinde hatirt sayilir bir konumdadir.

Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 ve lisansiistii 6grencileri, ulusal ve uluslararasi kongre ve
sempozyumlara yogun ilgi gostermekte ve Dekanligimizin biitge olanaklar1 Ol¢iistinde
kendilerine gerekli maddi destek yapilmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim tyeleri ulusal aragtirma
makale, bildiri, kitap yazarlig1 gibi konularda faal bir yapiya sahiptir.

Fakiiltemiz 0gretim tyeleri ulusal diizeyde pek ¢ok derginin bilimsel yayin kurulu iiyesidir.
Ayrica uluslararas1 diizeyde dergilerde hakem olarak gorev yapmaktadirlar. Ayrica ulusal
diizeyde kongreler diizenlemektedirler.

Mezunlarla Iliskiler (Tanitim)

Boliimlerimizin “Mezunlar ve Tanitim” komisyonlari bir kariyer ofisi niteliginde ¢aligmakta,
gazetelerin insan kaynaklar1 ekinde yayimlanan is ilanlarini siirekli takip etmekte ve mezunlar
ile birlikte oOgrencilerini de is ilanlar1 hakkinda elektronik ortamda siirekli olarak
bilgilendirmektedir. ITU Mezun Platformu itumezun.org sitesinde Fakiiltemiz Mezunlar:
grubunda 1600 tliye bulunmaktadir. Mezunlarla iletisim bu site {izerinden de saglanmaktadir.

Ogrencilerle Iliskiler

Fakiiltemiz Boliimlerinin 6grencilerle iligkileri gilicliidiir. Her 6grenciye Fakiilteye kayit
yapildigi andan itibaren bir akademik danigsman atanmaktadir ve her Ogretim iiyesinin
danmismanligini izleme sistemi mevcuttur. Her donemde en az bir kez olmak iizere smif
toplantilart diizenlenmekte ve 6grencilerin sorunlar ile ilgilenilmektedir. Fakiiltemiz 6grenci
kuliipleri, ¢esitli paneller, seminerler ve sosyal amaclh faaliyetler diizenlemektedir. Bu
faaliyetlerde Bolimlerin ve danigman olarak gorevlendirilen bir 6gretim {iyesinin aktif destegi
saglanmaktadir. Ogrenci kuliiplerine &zel galisma odalar: tahsis edilerek bilgisayar, dolap,
caligma masasi1 gibi her tiirlii imkanlar saglanmaistir.

Ogrencilerin meslek odalari ile yakin ¢alismalar1 tesvik edilmektedir. Oda temsilcileri zaman
zaman Fakiiltede 6grencilere seminer vermektedir.
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Uluslararasi Iliskiler

Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin yurt dis1 kongre ve sempozyumlara katilim orami yiiksektir.

Fakiiltemiz bilinyesinde ger¢eklestirilmis olan ve siirdiiriilmekte olan ¢esitli uluslararasi projeler

mevcuttur. Uluslararasi igbirligimiz asagida verilmistir:

1. Balkan iilkeleri igbirligi
ICHET ile olan iliskiler
EU projeleri

NSF projeleri

Erasmus ¢ercevesi

e gk~ wDn

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar tarafindan diizenlenen uluslararasi kongreler ve
sempozyumlar

Altyapi Isleri ve Fiziksel Gelismeler

1.
2.

Her 6gretim liyesi ve arastirma gorevlisinin internet erisimi ve bilgisayar1 vardir.

Fakiiltemizde genel kullanima agik 3 adet 6grenci bilgisayar laboratuvari olup (OBL1: 37
OBL2:24 ve L200:20 adet olmak iizere toplam 81 bilgisayar) fakiiltemiz ve diger ITU
ogrencilerinin  hizmetine sunulmustur. 41 adet bilgisayara sahip yeni bilgisayar
laboratuvarimiz ise Subat 2020’de agilacaktir.

Fakiiltemiz Ogrenci ve arastirma laboratuvarlari modern cihazlarla donatilmis olup
mekanlarin modernizasyonu ve uluslararasi standartlara ulasma calismalar1 hizla devam
etmektedir.

Kimya Boliimiinde yeni arastirma laboratuvar blogu 2017 yilinda hizmete girmistir.

Ayrica, 2016 yili icinde Fakiiltemiz Kimya Béliimii i¢in 6870m? kapali alana 41 adet
2100m?’lik Arastirma Laboratuvarlari insaat1 tamamlanmustir.
Fakiiltemiz gii¢lii bir bilgi birikimine ve altyapiya sahip durumdadir.

B. ZAYIFLIKLAR

Yukarida belirtilen {istlinliiklerin yan1 sira temel altyap1 eskiligi ve yetersizligi nedeniyle her
yil Oonemli miktardaki kaynak iiniversitemiz yOnetimi tarafindan Fakiiltemizin bakim ve
onarimina aktarilmasina ragmen yetersiz kalmaktadir. Ayrica binamizin eski olmasi nedeniyle

depreme dayanikliliginin incelenmesi ve ihtiya¢ duyulmasi halinde gii¢clendirmelerin yapilmasi
gerekmektedir. Genel elektrik hatlari, laboratuvarlardaki topraklama hatlari, su giderleri ile
giivenlik kamera sisteminin yenilenmesi, mevcut yetersiz yangin merdivenlerine ek olarak yeni
yangin merdivenlerinin acil olarak yapilmasi zorunluluk arz etmektedir. Binamizin mafsal
bosluklardaki merdivenlerin yiikseklikleri alcak olmasi sebebiyle ISG acisindan tehlike
olusturmaktadir.
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Egitim ve Ogretim

1.

© oo N o g k~ W

Performansa dayali degerlendirmeye (ddiillendirmeye ve Ozendirmeye) yonelik
mekanizmanin olmamasi

Birimde ¢alisma ve egitim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in kaynak yaratilmasi
gerekliligi

Kamu biirokrasisinin yavasligi

Tanitim ve halkla iligkilerin hedeflenen seviyede olmamasi
Mezunlarla iliskilerin hedeflenen seviyede olmamasi
Yeterli ara eleman ve destek personelin olmamasi

Ihtiya¢ duyulan alanlarda geng dgretim iiyesi olmamasi
Laboratuvarlarin uluslararasi seviyede (akredite) olmamasi

Bina altyapisinin yenilenme ve tamiratinda yasanilan sikintilarin asilmasi icin yeterli
maddi kaynagin olmamasi

Arastirma ve Uygulama

1.

Fakiiltemizde 6zellikle endiistriyel amagl analizlerinde, laboratuvar akreditasyonunun
tam olmayis1 bu hizmetlerin siirdiiriilebilirligini etkileyecektir.

Arastirma laboratuvarlarinda proje bazli modernizasyon caligmalarinin ayni etkinlikle
altyap1 saglanamiyor olmasi.

Arastirma personelinin ¢aligsma alaninda maruz kaldigi kisa siireli ve kalici risklere karsi
0zel sigorta hizmeti olmamasi,

Doner sermaye geri doniiglerinin kullanilamiyor olmasi nedeniyle motivasyon eksikligi
olmasi.

Endiistrinin kiiresellesmesi ve buna bagli olarak sirket birlesmeleri sonucunda yerli
firmalarin Ar-Ge ihtiyaglarini yeni ortaklarinin yurtdisinda bulunan fabrikalarindan
karsilamaya yonelmeleri veya yabanci ortaklarin bu yonde talepleri

Yayin

Fakiiltemiz yayin sayis1 ITU biinyesinde ve iilke sartlarina oranla iyi olmakla beraber,
uluslararasi siralamalarda hedeflenen seviyenin altinda kalmaktadir. Fakiiltemizde gorev yapan
Ogretim tiyelerinin ve danigmani olduklari lisansiistii 6grencilerinin tez ¢alismalarindan tiretilen

hakemli uluslararas1 makale sayis1/y1l seviyesi uluslararasi siralamada istenen diizeyde degildir.
Boliimlerimizin stratejik hedefleri i¢cinde SCI yayin sayisinin artirilmasi, sonuglarinin
teknolojik ve bilimsel {irline doniistiiriilmesi 6nemli hedefler arasindadir.
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Ogrencilerle Iliskiler

Fakiiltemizde kayit yaptiran birinci smif Ogrencilerinin bir kismmin hazirlik sinifinda
okumalar1 nedeni ile danisman O6gretim {yelerinin iletisiminde kopukluk s6z konusudur.
Fakiilteye kayit sirasinda yapilan tanisma (oryantasyon) programina katilim son derece
diisiiktiir. Ozellikle, havuz dersleri farkli mekanlarda verilmesi nedeniyle ilk iki y1l da 6gretim
tiyeleri ile 6grencilerin temasi istenilen diizeyde ger¢eklesmemektedir.

Mali Isler

Fakiiltemize biitge ile tahsis edilen ddeneklerin ¢ok yetersiz olmasi nedeni ile egitim dgretim
hizmetlerinin modernizasyonu igin yeterli diizeyde destek verilememektedir. Laboratuvar
analizleri faaliyetlerinin sinirl olusu ve doner sermaye sistemindeki kisitlar nedeniyle kuvvetli
bir kaynak olusturulamamaktadir. Sanayi ile siirdiiriilen proje ve damigsmanliklarda kesinti
miktarmin yiiksekligi nedeniyle 6gretim iiyelerini bu alanda motive etmede giigliikler
yasanmaktadir.

Altyapi ve Fiziksel Gelisme

Fakiiltemiz laboratuvarlarinda mevcut bazi cihazlarin niteligi, cesitliligi ve sayis1 yeterli
diizeyde ve giincel olmasina karsin yetersiz personel nedeniyle efektif kullanim s6z konusu
olmamaktadir. Bir¢ok sanayi arastirma c¢alismasi ancak Arastirma Gorevlileri yardimiyla
gerceklestirilebilmektedir. Uriin tasarimi amaglh olarak deneme iiretimlerinin yapilabilecegi
pilot tesislerin veya ekipmanlarin yetersizligi zayiflik olusturmaktadir. Maddi imkansizliklar
nedeniyle asagidaki sorunlar heniiz giderilememistir:

1. Fakiiltemizde artan program, ders ve d6grenci sayisindan dolay: dersliklerimizin sayisinin
ve imkanlariin artirilmasi gerekmektedir.

2. Isitma, aydinlatma ve sogutma sistemindeki aksakliklarin ve eksikliklerin giderilmesi,

3. Pahali ve hassas cihazlarimizin bulundugu arastirma laboratuvarlarimiza gercek anlamda
kaliteli toprak hatlarinin ¢ekilmesi,

4. Eski 0grenci ve arastirma laboratuvarlarinin Rektorliigiimiiz ile koordineli bir ¢alisma
ger¢evesinde tamaminin yenilenmesi,

5. Binamizin afet yonetmeligine uygun hale getirilmesi i¢in altyap: ¢aligmalarinin
tamamlanmasi,

6. Cevre diizenlemesi,

7. Kimyasal atiklarin ¢evreyi kirletmeyecek sekilde depolanmasi ve imha edilmesi.
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Yonetim ve Insan Kaynaklari

Fakiiltemizin 657 sayili Kanuna bagh personel agisindan insan kaynaklar ile ilgili olarak en
onemli sorunu, yeterli sayida teknik elemaninin olmamasidir. Bu baglamda, Fakiiltemiz
altyapist ve Boliimlerin 6grenci ve arastirma laboratuvarlar ile atdlyeler i¢in her bir bolim
bazinda teknisyen veya uygulamali birim 6gretim gorevlisine (uzman) ihtiya¢ bulunmaktadir.
Bunun yani sira, 6zellikle Fakiiltemiz bilgisayar laboratuvarlarinin arzu edilen verimlilikle
calisabilmesi i¢in bilgisayar uzmanina ihtiya¢ bulunmaktadir. Ayrica, Dekanligimizda 10 adet
emeklilik sartlarini saglamis personelimiz bulunmaktadir. Ogrenci isleri biirosundaki 1
personelimiz hamiledir. Bu nedenle, 4 idari personel ve 2 teknisyene acilen ihtiyacimiz

bulunmaktadir.
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ONERILER VE TEDBIRLER

w
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Egitim-6gretimi engelleyen altyap1 sorunlarinin ivedilikle giderilmesi

Arastirma laboratuvarlarindaki altyap1 sorunlarinin ivedilikle ¢oziilmesi

Binamizin eski olmasi nedeniyle depreme dayanikliliginin incelenmesi siirecinin ivedilikle
tamamlanmasi ve gerekli durumlarda giliglendirmelerin yapilmasi gereklidir.

Ulusal ve uluslararasi iligkilerin gelistirilmesi

Disiplinlerarasi aragtirmalarin 6zendirilmesi

Stratejik plan ¢ercevesinde yeni a¢ilimlar yapilmasi

Fakiilte-sanayi isbirliginin arttirilmasi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasi

Siirekli egitim faaliyetlerinin arttirilmasi

Egitim teknolojilerinin derslerde kullaniminin yayginlagtirilmasi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ile Fakiilte Sekreteri ve mutemet,
satin alma ve ayniyat sorumlularindan almig oldugum bilgiler ve degerlendirmeler, i
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Istanbul, 17.01.2020)

Nese OZDEMIR
Prof. Dr.
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