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Bu rapor 2014 yilinda Fakiiltemizde yapilan akademik ve idari calismalari,
planladigimiz hedefleri ortaya koymaktadir. Rapor: genel bilgiler, ama¢ ve hedefler,

faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler, kurumsal kabiliyet ve kapasitenin

degerlendirilmesi, Oneri ve tedbirler ana basliklarindan olusmaktadir. Bu kapsamda
Fakiiltemizin mevcut yapis1 degisik acilardan ayrintili olarak ele alinmistir. Faaliyet yili
sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle, Fakiiltemizin yapmay1
planladig1 degisiklik onerileri, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karst alinmasi gereken

tedbirlere iliskin genel degerlendirmeler verilmistir.
Bu faaliyetlerin ger¢eklesmesinde katkist olan tiim fakiilte personelimize,

tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Emanullah HIZEL

Dekan



I- GENEL BILGILER

A) OZGOREV VE 0ZGORUS
Ozgérev

Ogretim iiyelerinin siirekli gelisim prensibi iginde uluslararasi diizeyde egitim ve bilimsel
aragtirmalar yapan, diger arastirma merkezleri ve Ttniversiteler ile birlikteligi bulunan,
ogrencilerini ise, ulusal ve uluslararasi diizeyde endiistri ve arastirma-gelistirme kurumlarinda
bilgi ve teknoloji iiretimine yonelik hizmetler verebilecek 6zveri ve 6zgiivene sahip gengler
olarak yetistiren ve ITU' niin gelenek ve degerlerini ilke edinerek iiniversitenin politikalarini
izleyen, gelistiren ve yeniliklerine 6nderlik eden arastirmalarin odagi olmaktir.

Ozgoriis

Ogrencilerine, kendi-kendine yeterli olmay1 6greten, temel ve uygulamali bilim dallarinda
lisans, lisansiistii ve doktora egitimi veren, ulusal ve uluslararasi seviyede kabul goren
niteliklere sahip, iilkemiz ve diinya geleceginin sekillendirilmesine temel olusturacak bilgileri

iireten geng arastirmacilari yetistiren, yenilikgi, girisimci, ¢ok disiplinli aragtirmalara 6nderlik
eden bir arastirma kurumu olmaktir.

B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesi uyarinca fakiiltemiz
biitgesine tahsis edilen O6deneklerin takibi ve kullanilmasindan harcama yetkilisi olarak
Fakiiltemiz Dekan1 sorumludur.

C) BIRIME ILISKIN BILGILER
Tarihge

ITUniin tarihi 29 Nisan 1775°te Tersane-i Amire biinyesinde kurulan Hendesehdne’ye
(Geometri evi) kadar uzanir. 1776’da ilk nizamnamesine kavusan ve 1781°de Miihendishdne
olarak anilmaya baslanan Hendesehdne’nin kurulug amaci, Avrupa’daki benzerlerinde oldugu
gibi donanmaya teknik egitimli, 6zellikle geometri ve cografya bilen subay yetistirmektir.
1793’te humbaracilarin, lagimcilarin ve topgularin egitimini saglamak tizere Miihendishdne-i
Cedide (Yeni Miihendishdne) kurulur ve dersler 1794’te baslar. 1806 yilinda III. Selim
tarafindan ¢ikartilan bir kanunnadme ismi Miihendishdne-i Berri-i Hiimdytin olarak degistirilen
kurumun basina ilk bashoca sifatiyla Hiiseyin Rifki Tamani getirilir. Gorevi devralan talebesi
Ishak Efendi’nin Mecmua-i Uliim-1 Riyadziye isimli eseri Osmanli diinyasinda bir ¢ok bilim
dalinda (matematik, fizik, kimya, astronomi, biyoloji, botanik, ve mineraloji) ilk genis
kapsamli ders kitabt olmak agisindan olduk¢a Onemlidir. Bu arada sivil miihendislik
mektepleri de kurulmaktadir. 1873°te kurulan Darulfiinun-1 Sultani biinyesinde Miihendisin-i
Miilkiye (Sivil Miihendislik) subesi agilir ve bir sene sonra Turuk u Maabir Mektebi (Yollar ve
Kopriiler Mektebi) ismini alir. 1878’de {inlii matematik¢i Vidinli Hiiseyin Tevfik Pasa’nin
atanmasiyla tekrar canlanan ve Halicioglu’ndaki eski binasina tasinan Miihendishdne-i Berri-
i Hiimdyin ¢ok ge¢meden sivil miihendis mektebini de biinyesine katar. Ilk mezunlarmi
1888’de veren Miilkiye Miihendis Mektebi veya Hendese-i Miilkiye Mektebi, 1909°da Nafia
Nezareti’ne (Baymdirlik Bakanligi) baglanir. Isgal yillarinda bir siire binasiz kalan ve siirekli
yer degistiren mektep 1923’te Glimiissuyu’ndaki eski binasina tasinir. 12 Haziran 1929°da
Yiiksek Miihendis Mektebi Nizamnamesi kabul edilir. 20 Temmuz 1944°te 4619 sayili yasa
ile Istanbul Yiiksek Miihendis Mektebi, biitiin hak ve vecibeleriyle birlikte Istanbul Teknik
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Universitesi olarak teskilatlandirilir. 18 Haziran 1946 yilinda 4936 sayili iiniversiteler kanunu
ile 6zerklik ve tiizel kisilik kazanmistir. Kanun geregi gorevi biten Prof. O. Tevfik Taylan
ITUniin ilk Rektdrliigiine tayin edilir. Artik istikrarli bir yapiya kavusan miihendislik
egitimine Giimiigsuyu’nda devam eden iiniversite, lilkemizin bir ¢ok askeri-sivil projelerinde
gorev alir, diinyaya mal olmus miihendisler ve bilim insanlar1 yetistirir. Bugiin, Ayazaga,
Glimiissuyu, Macka, Taskisla, ve Tuzla’da olmak {izere bes biiyiik yerleskede 13 fakiilte, 6
enstitii, 1 konservatuar, 2 meslek yiiksek okulu, 1 uygulamali ve arastirma merkezi ve
Rektorliige bagli 4 boliim ile miihendislik egitimi yaninda Insan ve Toplum Bilimleri
egitimini de basariyla siirdiirmektedir.

ITU Fen Edebiyat Fakiiltesi 20 Temmuz 1982 giinii, Temel Bilimler Fakiiltesi’nin adinin
degistirilmesiyle kurulmustur. Temel Bilimler Fakiiltesi ise, 1971 tarihinde ITU
Fakiiltelerinde Temel ve Genel Bilim Dallart ile ilgili dersleri veren kiirsiilerin ve Meteoroloji
Boliimii kiirsiilerinin biraraya gelmesiyle olusmustur. 1971-1972 6gretim yilindan itibaren
Meteoroloji Miihendisligi 6gretime baslamistir. Daha sonra 1973-1974 yilindan itibaren
Matematik Miihendisligi programina Ogrenci alarak, bu bolimden 1977 yilinda ilk
mezunlarint vermistir. 1977-1978 ders yilindan itibaren, Ekonomi bilim dallart ile ilgili
kiirsiiler, Temel Bilimler Fakiiltesi’nden ayrilarak Isletme Miihendisligi Fakiiltesi ad1 altinda
yeni bir fakiilte kurulmustur. 1981-1982 Ogretim yilinda Fizik Miihendisligi egitime
baglamigtir. 1982 yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nden ayrilan Meteoroloji Miihendisligi
Béliimii, Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi’ne baglanmustir. ITU Kimya Fakiiltesi’nin
Anorganik Kimya, Organik Kimya, Analitik Kimya, Fiziko Kimya, Teorik Kimya ve
Koordinasyon Kimyasi kiirsiileri de Fen-Edebiyat Fakiiltesi’ne baglanarak Kimya Boliimii
olusturulmustur. Insan ve toplum bilimleri konularinda &gretim vermek ve arastirmalar
yapmak {izere 1997 Insan ve Toplum Bilimleri Béliimii kurulmustur. iITU Insan ve Toplum
Bilimleri Boliimii, insan ve toplum bilimleri meseleleriyle ilgilenen 6grencilerin toplumsal
gii¢ iliskileri, iktidar, baski, 6zgiirliik, adalet, kimlik, bireysel fayda, kamu yarari, bilim ve
teknolojinin insan ve toplum {izerindeki etkileri gibi ¢esitli kavramsal konularda sorgulayici
ve elestirel bir yaklasim c¢ergevesi igerisinde diislince yeteneklerini gelistirerek
zenginlestirmeyi amaclamaktadir. Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimii, 1998 yilinda I.T.U
Fen-Edebiyat Fakiiltesi bilinyesinde programi biiylik 6l¢lide molekiiler biyoloji ve genetik
agirlikli olan Biyoloji Boliimii olarak kurulmus ve bu bolime 1999 yilinda 22 6grenci
kaydolmustur. Biyoloji Boliimii; OSYM'de tercih yapma asamasinda olan &grencilerden gelen
yogun talep goz Oniine almarak ve Universitemiz Senatosunun tesvik ve destegi ile
programini revize ederek 2000 yili Ocak aymnda Yiiksek Ogretim Kurumu'nun da
onaylamasiyla Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimii'ne doniismiistir. Fen Edebiyat
Fakiiltesi halen Kimya, Matematik Miihendisligi, Fizik Miihendisligi, Molekiiler Biyoloji ve
Genetik, Insan ve Toplum Bilimleri Béliimlerinden olusmaktadir. Miihendislik Bilimleri
boliimii 2009 yilinda Matematik Miihendisligi boliimiine katilmistir.



Mevzuat

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Kimya, Matematik, Fizik Miihendisligi, Molekiiler Biyoloji ve
Genetik, Insan ve Toplum Bilimleri boliimleri olmak iizere bes (5) boliimden olusmaktadir.

Fakiiltemiz 6grencilerine Lisans Diplomasi veren programlar sunlardir:
1. Matematik
. Fizik Miihendisligi

2
3. Kimya
4. Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Fakiiltemiz boliimlerince ITU Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Yiiksek Lisans ve Doktora
Diplomasi veren Lisansiistii programlart ise:

1) Kimya ABD:
Kimya Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
2) Matematik Miihendisligi ABD:
Matematik Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
3) Fizik Miihendisligi ABD:
Fizik Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
4) Molekiiler Biyoloji ve Genetik ABD:
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
5) Polymer Science and Technology ABD:
Polymer Science and Technology Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
Fakiiltemiz &gretim iiyeleri ITU biinyesindeki diger 6gretim iiyeleri ile bir araya gelerek
cagdas bilimsel ve teknolojik gelismeleri gencglerimize aktarabilmeyi baslica gorevlerinden

saymaktadir. Fen-Edebiyat Fakiiltesi’ne bagli boliimlerin dahil oldugu disiplinler aras1 alanlar
arastirma-gelistirme ile ilgili anabilim dali ve programlari sunlardir.

1) ITU Sosyal Bilimleri Enstitiisii biinyesinde
Siyaset Calismalar1 Yiiksek Lisans Programi
2) ileri Teknolojiler ABD:
Molekiiler Biyoloji ve Biyoteknoloji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi

3) Bilisim Enstitiisii - Hesaplamali Bilim ve Miihendislik ABD:

Hesaplamali Bilim ve Miihendislik Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
4) Enerji Enstitlisti - Yenilenebilir Enerji ABD:

Yenilenebilir Enerji Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
5) Fen Bilimleri Enstitiisii

Nano Bilim ve Nano Miihendisligi ABD



1.- FIZIKSEL

YAPI

Birim kapal alani ( m?)

Yerleskesi Kapal: alan
Maslak 25.895
Toplam 25.895

Egitim Alanlan

Egitim Alani Alan (m? Sayisi (Adet)

Derslik 12 derslik ve 5 amfi
3 cep derslik ve 10
YLD
Laboratuvar 4 Blg. Labi1+27
Ogrenci lab.
Toplam 61
Sosyal Alanlar
Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
Say1 Kapali Alani(m2)
Yemekhane - -
Kantin 1 200
Kafeterya - -
Toplam 1 200

Toplanti ve Konferans Salonlari

Say1 Alan (m?) Kapasite (kisi sayis1)
Toplant: 10 594 300
Konferans Salonu - -
Toplam 10 594 300

\ Akademik- Idari Personel Hizmet Alanlan

Kapali alan( m®) | Kullanan Sayisi
Akademik Personel Caligma 4494 280
Ofisi
Idari Personel Calisma Ofisi 497 44
Toplam 4991 324

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlan

Say1 Alan ( m?)
Ambar 1 32
Arsiv 2 90
Atolye 3 50
Toplam 6 172




2-ORGUT YAPISI

Fen Edebiyat Fakiiltesi 2014 yil1 sonu itibart ile idari yapis1 agagidaki semada verilmistir

iTU Rektdrligii
Prof. Dr.Mehmet KARACA (Rektor)

iTO
Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanhgi
Prof. Dr. Emanullah|HIZEL (Dekan)

Dekan Yard.:Prof.Dr. Yesim Hepuzer GURSEL (Ogr.Isleri)
Dekan Yard.: Prof. Dr. Fatma OZDEMIR (idari igler)
Fakulte Sekreteri: Serpil AKSOY

Fakiiltemizdeki giinliik idari faaliyetler ITU Rektorliigii’niin kontrol ve denetiminde
olmak iizere, Dekanlik Idari personeli, Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve
boliimlerimiz ~ Ogretim  Uyelerinden olusan  ¢esitli komisyonlarm  katkilar1  ile

gergeklestirilmekte olup 6zet olarak asagidaki semada belirtilmistir.

iTo
Fen Edebiyat
Fakiiltesi
Dekanhg1

Fakiilte Yonetim Fakiilte Kurulu
Kurulu

Mt Mii hF 113( ligi ;(llm e Mo Insagilvi?nTlng;lum
Béliimii U ey S Biyoloji ve o—
Boliimii Boliimii

Genetik Boliimii



3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Fakiiltemiz catis1 altinda bulunan 5 Boliim genis bilgi ve teknolojik alt yapiya sahiptir.
Boliimlerimizin teknolojik alt yapilarima yonelik teghizat ve donanim imkanlar1 ile bunlar
kullanma yetkileri, Boliim stratejik planlar i¢inde ayrintili olarak ele alindigindan dolay:
burada yer verilmemistir. Gerekli goriilmesi durumunda rapora ek olarak ilave edileceklerdir.

| Bilgisayarlar Sayisi
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 533
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 241
Toplam 774

3.3 Kiitiiphane Kaynaklar

3.4-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

31.12.2014 Tarihi itibariyle Tasinir ve Tasinmaz Mal Programinda kayith
bulunan Birim Envanteri

1- 253-Tesis Makine ve 2475
Cihazlar

2- 255-Demirbaglar Grubu 8135
TOPLAM 10.610

Laboratuarlar
Laboratuvar ismi Alant 2
Kimya Arastirma Lab: 65
Fizik Arastirma Labi 28
Molekiiler Biyoloji Aras.Labi 5
TOPLAM 98




4-INSAN KAYNAKLARI

Fakiiltemizin 2014 yilina ait 6gretim elemani ve yardimci personel durumu asagida
belirtilen tablolarda gosterilmistir. Fakiiltemiz ¢atis1 altinda bulunan, Matematik, Fizik
Miihendisligi, Kimya, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Insan ve Toplum Bilimleri
Boliimlerinin mevcut akademik kadrosu, destek uzman ve teknik elemani sayisi, artan 6grenci
sayisina cevap verecek yeterli seviyede degildir. Bilhassa Matematik ve Fizik Miihendisligi
boliimlerinin havuz derslerine verdikleri hizmetler goz 6niine alindiginda NORM kadrolarin
hesab1 sonucu, olmasi1 gerekenin ¢ok altinda kalan sayida akademik personelin 6zveri ile
egitim-0gretim faaliyetlerini yiiriittiigli bilinmektedir. Fakiiltemiz 657 Sayili Kanuna bagh
personel acisindan insan kaynaklar ile ilgili olarak en 6nemli sorun, yeterli sayida teknik
elemanin olmamasidir. Bu baglamda, Fakiiltemiz alt yapis1 ve Boliimlerin 6grenci ve
arastirma laboratuvarlar ile atdlyeler i¢in her bir boliim bazinda en az iki (2) adet olmak
lizere konusunda uzmanlagmis toplam on (10) miihendis, teknisyen ve/veya uzmana ihtiyag
bulunmaktadir. Bunun yani sira, 6zellikle, Fakiiltemiz bilgisayar laboratuvarlarinin arzu
edilen verimlilikle ¢alisabilmesi i¢in bir (1) adet bilgisayar uzmanina ihtiya¢ bulunmaktadir.

4.1 Akademik Personel Istatistikleri

Insan kaynaklarinda belirtildigi gibi, Fakiiltemizin 2014 yilina ait 6gretim eleman1 ve
personel durumu asagida belirtilen tablolarda gosterilmistir:

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh | Yar1 Zamanh
Profesor 70 7 77
Dogent 45 11 56
Yrd. Docent 46 27 73
Ogretim Gorevlisi 8 7 15
Okutman
Cevirici
Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 106 49 155
Uzman 5 5
Toplam 280 101 381
31/12/2014 verilerini igermektedir.
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~ Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlan

Unvan Geldigi Ulke Cahsti1 Boliim

Profesor ABD Kimya Boliimii

Dogent

Yrd.Dogent italya ITB
Ingiltere ITB
Cek Cumbhuriyeti Fizik Miihendisligi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Arastirma Gorevlisi

Iran ve Tiirk uyruklu

Matematik Bolimii.

Toplam

31/12/2014 verilerini igermektedir.

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

3

Ogretim Gorevlisi -

Arastirma Gorevlisi 1

Toplam 4

31/12/2014 verilerini igermektedir.
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Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 10 43 37 55 76 59
Yiizde %3.57 %15.35 %13.21 %19.64 %27.14 %21.07

Kadin Erkek Toplam
Profesor 34 36 70
Docent 25 20 45
Yrd. Dogent 22 24 46
Ogretim Gorevlisi 3 5 8
Okutman - i _
Arastirma Gorevlisi 51 55 106
Uzman 3 2 5
Toplam 138 142 280
%49.28 %50.71 %100
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idari Personel istatistikleri

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 28 23 51

Saglik Hizmetleri Sinif -

Teknik Hizmetleri Sinifi 9 5 14

Egitim ve Ogretim -

Hizmetleri sinifi

Yardime1 Hizmetli 7 10 17

Toplam 44 38 82

Idari Personelin Egitim Durumu
IIkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 6 6 16 12 4
Yiizde %13.63 %13.63 %36.36 %27.27 %9.09

Idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3vil 4-6YIl | 7-10YIl | 11-15Vil 16 —20 il 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 4 5 2 4 5 24
Yiizde %9.09 %11.36 %4.54 %9.09 %11.36 %54.54

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 2 8 4 3 17 10
Yiizde %4.54 %18.18 %9.09 %6.81 %38.63 %22.72

Idari Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Kadin Erkek
Kisi Sayis1 20 24
Yiizde %45.45 %54.54
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5-SUNULAN HIZMETLER

Egitim Hizmetleri

Ogdrencilerimiz

Birimler

Turk
Kizi

Yabanci
Kiz

Toplam
Kiz

Turk
Erkek

Yabanci
Erkek

im Y11 Lisans Ogrenci Sayilar

Toplam
Erkek

Genel
Toplam

Denizcilik Fakiltesi

Bilgisayar ve Bilisim
Fakiiltesi

Elektrik — Elektronik
Fakultesi

Fen — Edebiyat Fakiiltesi

1107

26

1133

775

30

805

1938

Gemi Insaat: ve Deniz
Bilimleri Fakiiltesi

Insaat Fakiiltesi

Isletme Fakiiltesi

Kimya — Metalurji
Fakiiltesi

Maden Fakdiiltesi

Makina Fakiiltesi

Mimarlik Fakiltesi

Tekstil Teknolojileri ve
Tasarim Fakiiltesi

Ugak ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Turk Musikisi Devlet
Konservatuari

Toplam

1107

26

1133

775

30

805

1938

2013-2014 Egitim-Ogretim Y1l Ogrenci Sayilar:

Birimin Adi I. Ogretim I1. Ogretim
Toplam
E K Toplam E K Toplam
Fen-Edebiyat 805 1133 1938 - - - 1938
Fakiiltesi
Enstitiiler
Konservatuar
Meslek Y.O.
Toplam 805 1133 1938 1938
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2013 - 2014 Egitim-Ogretim Y1l Yabanc Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci

Sayilari
Birim/Bolim Adi Erkek Kiz Toplam

Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi
Denizcilik Fakiiltesi
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 91 140 231
Gemi Insaat1 ve Deniz Bilimleri Fakiiltesi

Insaat Fakiiltesi

Isletme Fakiiltesi

Kimya-Metalurji Fakiiltesi

K E Toplam
Fen-Edebiyat 4+22 2+28 6+50=56
Fakiiltesi
Enstitiiler
Meslek Y.O.
Konservatuar
Toplam 56

Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar Cezalar

Yiik. Og. | 2 Yarn |1 Yan 1 Hafta- 1 | Kimnama | Uyarma | Toplam
Cikarma | Yil Yil Ay Arasi
Uzakl. | Uzakl. Uzakl.

Kimya - - - 1 1 1 2
Fizik Miih. - - - - - - -
Matematik - - - - - - -
MBG - - - - - 1 -
Toplam - - - 1 1 2 4
*2013-2014 oOgretim yil1 verilerini icermektedir.
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Fakiiltemiz boliimleri icin ¢ift anadal programlar:

1.ANADAL
Ingaat Miihendisligi
Makina Miihendisligi

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Matematik Miihendisligi
Kimya

Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Meteoroloji Miihendisligi
Cevre Miihendisligi

Kimya Miihendisligi
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Fizik Miihendisligi

Ingaat Miihendisligi
Geomatik Miihendisligi
Makina Miihendisligi
Elektrik Miihendisligi

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Elektronik Miihendisligi
Bilgisayar Miihendisligi
Kontrol Miihendisligi
Telekomiinikasyon Miihendisligi
Jeofizik Miihendisligi
Isletme Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi
Fizik Miihendisligi
Cevre Miihendisligi
Kimya Miihendisligi
Gida Miihendisligi

Fizik Miihendisligi
Kimya

2.ANADAL

Fizik Miihendisligi

Fizik Miihendisligi

Fizik Miihendisligi

Fizik Miihendisligi

Fizik Miihendisligi

Fizik Miihendisligi

Fizik Miihendisligi

Kimya

Kimya

Kimya

Kimya

Kimya

Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Matematik Miihendisligi
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
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CAP
INS-FIZ
MAK-FIZ
ELH-FIZ
MAT-FIZ
KIM FIZ
BIO-FIZ
MTO-FIZ
CEV-KIM
KMM-KIM
MET KIM
BIO-KIM
FIZ-KIM
INS-MAT
JDF-MAT
MAK-MAT
ELK-MAT
ELH-MAT
ELE-MAT
BLG-MAT
KON-MAT
TEL-MAT
JEF-MAT
ISL-MAT
END-MAT
FIZ-MAT
CEV-BIO
KMM-BIO
GID-BIO
FIZ-BIO
KIM-BIO



DESTEK HIZMETLER

Ogrencilere Saglanan Burs Imkanlan

BURSUN NITELIGI BASARI GEREKSINIM OGRENCI
SAYISI
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Bursu “ 14
Yurt Bursu « 2
Yemek Bursu 175
TOPLAM 191

| Universiteler Arasi ikili Anlas

Universitenin Adi Ulkesi Anlagma Sayisi

Biikres Teknik Universitesi Romanya 2
Berlin Teknik Universitesi Almanya 2
Darmstot Teknik Univ. Almanya 2
Stuttgart Tek. Univ. Almanya 2
Nantes Tek. Univ. Fransa 2
Aurhus Tek.Univ Danimarka 2

De Minho Tekn.Univ. Portekiz 1

Linkoping Tekn.Univ. Isveg 1

Democritus University of Thrace Yunanistan 1
Hochschule Mannheim Almanya 1
Roskilde Universty Danimarka 1

INSA Toulouse Fransa 1

Sassari Universitesi Italya 1

Ecole Polytech Paris Fransa 1
Technische Universitat Miinchen Almanya 2
Technische Universitat Darmstadt Almanya 1
Universitat Konstanz Almanya 2
Nantes Tek. Univ Fransa 2
University of Swansea Ingiltere 1
Linkoppings Universty Isveg 2
Umea University Isveg 2
Universita Studsi di Perugia Italya 1
Universidade Novo de Lisbon Portekiz 2
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6-YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Fakiiltemize ayrilan biitge 6denekleri, harcama yetkilisinin (Dekan) bilgisi ve talimati
dogrultusunda, satin alma memuru, tahakkuk memuru, ayniyat saymani ve muhasebe
memurlar1 tarafindan, Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak hazirlanan harcamalara iliskin
belgelerin, gerceklestirme gorevlisi (Fakiilte Sekreteri veya Dekan Yardimcilari) tarafindan,
gerekli kontrol ve denetimleri yapilarak satin alma ve harcama islemleri
gerceklestirilmektedir.

D) DIGER HUSUSLAR

Fakiiltemiz, 6zellikle Kimya boliimiiniin yapisi1 geregi, tehlikeli kimyasallarin varligi
nedeniyle yangin, patlama gibi ciddi tehditlerin yan1 sira dogal afetlere karsi da hazirlikl
olunmasi, yasamimizin yaklasik en az 1/3° lik zamanini gegirdigimiz bu ortamlarin daha
emniyetli hale getirilmesi amaciyla Fakiiltede ABET c¢alismalariyla olusturulan stirekli
gelisme komisyonlari igerisinde yer alan Atik Yonetimi ve Emniyet Komisyonu, genisletilerek
Acil Durum Planlama ve Yonetimi Komisyonu’na donustliriilmistiir. Kasim 2003 den
itibaren ¢aligmalarina devam eden bu komisyon, Fakiiltenin akademik ve idari tiim personelin
iletisim bilgilerini bir araya getirmis, laboratuvarlar, depolar, hijyen alanlar1 diger mekanlar
ve merdivenler dahil genel yerlesim planlarini tamamlamistir. Laboratuvar Giivenligi ve Acil
Durum Yonetimi i¢in hazirlanan yazili talimatlar laboratuvarlara ve personele dagitilarak,
uygulanmaya baslanmistir.
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II- AMAC ve HEDEFLER

A) BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak amag ve hedeflerimiz;

1.

Matematik, Fizik Miihendisligi, Kimya, ve Molekiiler Biyoloji ve Genetik gibi temel
bilimler ve miihendislik alanlarinda gii¢lii bir alt yapisi olan, problem ¢6zme
yetenegine sahip, tasarlayabilen, mesleki ve etik sorumluluk bilinci olan, etkin yazili
ve sozIli iletisim kuran ve yasam boyu Ogrenmenin Onemini kavrayan cagdas
miihendisler ve arastirict elemanlar yetistirmek,

Giincel teknolojiler ve disiplinler arasi miihendislik konularinda bilimsel ve
uygulamali aragtirmalar yapan yiiksek lisans ve doktora 6grencileri yetistirmek,

Bilim ve teknolojiye ulusal ve uluslararas1 diizeyde katkida bulunacak arastirmalar
yapmak ve yaymlamak,

Yiiksek kaliteli egitim ve arastirma yapacak yeterli sayida 6gretim iiyesi kadrolarim
yaratmak ve gerekli alt yapiy1 olusturmak,

Endiistriyel proje ve hizmetlerle kimya, matematik, fizik ve molekiiler biyoloji ve
genetik alanlarinda 6nder ¢alismalarin odagi olmak,

Insan ve toplum bilimleri konularinda ITU 6grencilerini arastirma ve giinliik hayatla
kesigen siyaset, etik, estetik, kiiltiirel ¢alismalar ve tarih gibi konularda siirdiiriilen
cesitli ders, proje ve seminerlere katilmaya tesvik etmektedir.

B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Fen-Edebiyat Fakiiltesi olarak, temel ilkemiz ¢agdas bir miithendislik iiniversitesi olan

Istanbul Teknik Universitemizin, bilim ve teknoloji politikalarina paralel olarak fiziksel alt
yapisint siirekli modernlestirmek, calisanlarin ve ¢evrenin korunmasina 6zen gostermektir.

Bir temel bilim ve miihendislik Fakiiltesi olan Fakiiltemizde 6zellikle iilke ihtiyaclar

dikkate alinarak dinamik ve kendini siirekli yenileyen egitim-6gretim programlari
uygulanmaktadir. Fakiiltemiz 6grenci ve arastirma laboratuvarlari, biiyiik 6l¢iide uluslararasi
standartlarda olup, bu laboratuvarlarda akademik calismalarin yani sira 6grenci deneyleri de
yapilmaktadir.
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II-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A) MALI BILGILER
1.- Biitce Uygulama Sonuclari

A.MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclari

Biitce Giderleri
‘ 2014 Yih Ekonomik Bazda Odenek ve Harcamalar (TL)
Ekonomik A¢iklama Baslangi¢ Y1l Sonu Harcama H./B.0. | H./Y.S.0.
Odenegi Odenegi (%) (%)
01 Personel Giderleri 15.735.000.00 15.471.315.83 98.32
02 Sos. Gliv.Kur.De.Pr.G. 2.795.200.00 2.789.803.92 99.80
03 Mal ve Hiz.Alim Gid. 218.000+80500 292.399.66 97.95

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

TOPLAM

B.0. Baslangi¢ Odenegi/Y.S.0.Y1l Sonu Odenegi/H. Harcama

Baslangic Odenegi yetmediginden Mal ve Hizmet Alm Giderlerine 80.500,00-TL

aktarilmistir.

ITU 2014 Biitgesinin Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Dagilimi
Aciklama B.O. Y.S.0. Harcama

01 - Genel Kamu Hizmetleri

02 - Savunma Hizmetleri

03 - Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizm.
08 - Dinlenme, Kultiir ve Din Hizmetleri

09 - Egitim Hizmetleri
Toplam
B.0O. Baslangic Odenegi/Y.S.0.Y1l Sonu Odenegi/H. Harcama
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Biitce Gelirleri

\ 2014 Y1l Biitce Gelirleri

Aciklama 2014 Biitce 2014 Gergeklesme
TeKlifi Gerceklesme Orani (%)
Toplami

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

Alinan Bagis ve Yardimlar

Diger Gelirler

Biitce Gelirleri Toplami 18.828.700.00 18.553.519.41 98.53

2.- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

1- 2014 yili Fakiilte Biitgesi ile ilgili Mali bilgiler asagida belirtilmistir.

Fakiiltemiz biitcesindeki yolluklar, Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme alimlari,
Menkul Mal. Gayri Maddi hak alimlari, Bakim ve onarim giderleri, Gayri Menkul Mal bakim
ve onarim giderleri ile Sermaye giderleri (Biiro ve igyeri Makine techizat alimlar1) harcama
kalemlerindeki Odenekler gerekli hizmetlerin yiiriitiilmesi igin yeterli olamamistir. Bu
harcama kalemleri ile ilgili faaliyetler istenilen diizeyde yiiriitilememistir. Ancak, biitge
imkanlar1 en etkin bir sekilde kullanilmistir.

2- Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari:

Fakiiltemiz biit¢esinin bu harcama kalemine 2014 yili i¢in "113.000.- TL 6denek
verilmistir. Bu 6denegin 2500.-TL acil olan ddemelerin yapilabilmesi i¢in diger kalemlere
aktarilmistir. Bu 6denek, yaklasik 1938 6grencinin (hazirlik sinifi dahil) 6grenim gordiigii,
324 akademik ve idari personelin gorev yaptig1 Fakiiltemizin kirtasiye malzemesi, biiro
malzemesi, laboratuvar sarf malzemesi, elektrik malzemesi, temizlik malzemesi ile giyim
kusam ihtiyacin1  karsilamustir.  Ozellikle, 6grenci laboratuvarlarmin  ihtiyaglarinin
kargilanmasina biitce olanaklar1 kapsaminda oOncelik taninmasina ragmen soz konusu
harcamalar yetersiz kalmaktadir. Gerekli malzemelerin ¢ogu ancak ogretim {iyelerinin
yiiriittiikleri  projelerin  kurum paylarindan karsilanabilmekte ancak bu da zorlukla
gerceklestirilebilmektedir.
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3-Yolluklar:

2014 yilinda Fakiiltemiz Biitgesinin yolluklar harcama kalemine "59.000.- TL 6denek
verilmistir. Bu 6denek yurtici, gegici ve siirekli gorevlendirmelere yetmemektedir. 2014
yilinda kullanilan yolluklar ile ilgili kalemler sirasiyla, 3 kisi emekli, 1 kisi yurtdisindan nakil,
ve 33 kisi dogentlik sinav harcirahi ve 11 kisi de yurtici bilimsel toplantilar sempozyum,
bildiri, konferans vb. i¢in gorevlendirilmistir. Ayrica, 10 6gretim iiyemizin yurtdis1 bilimsel
toplantilarina destek verilmistir. Harcama kalemimizde kalan 6.500.- TL 0denegin
harcanmadig1 ve bunun farkli harcama kalemine aktarildigi goriilmektedir. Bu durum, her
akademik yilda Mayis ve Kasim donemlerinde, dnceden biitcesi tahmin edilemeyen yurtdisi
ve yurtici bilimsel c¢aligmalarin, dogentlik sinavlarmin olmasi nedeniyle gorevlendirilen
ogretim liyelerine 6denmek {izere ayrilan 6denektir.

4.544,00 TL nin bazs Ogretim Uyelerinin goérevlendirmeleri olmasma ragmen
gorevlendirildikleri oraganizasyonlarin Aralik ay1 icerisinde iptal edilmis olmasindan dolay1
gidemediklerinden harcanamamis ve 6denekte kalmistir.

4-Hizmet Alimlari:

Fakiiltemiz biit¢esinin bu harcama kalemine 2014 mali yilinda “16.000.-TL 6denek
verilmistir. Bu 6denek Fakiiltemiz resmi posta hizmetleri, 2 adet seyahat harcirah kart1 alima,
fotokopi makinasi kira sézlesmesi (12 aylik) ve 10 adet resmi telefon faturalarinin 6denmesi
icin kullanilmigtir. Harcama kalemindeki 6denek 2700.- TL tasarruf edilerek farkli harcama
kalemine aktarilmis ve o harcama kalemindeki ihtiyaclar i¢in kullanilmistir.

5-Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri:

Fakiiltemiz biitgesinin bu harcama kalemine 2014 yilinda “17.000.-TL 6denek
verilmistir. Bu 6denek, Fakiiltemizde mevcut bulunan makina teghizatlarin bakim onarimu,
yedek parca alimlar1 ve yeni makina teghizat alimlar1 i¢in yetersiz olup, hizmet alimlar1 ve
yolluklardan "94000.-TL &denek aktarilmak suretiyle sorun ¢dziilmiistiir. Odenegin yetersiz
olusundan Ozellikle siniflarda bulunan ve projektdr cihazlarimin bakimlari (genellikle
lambalarin Omiirlerinin kisa olmast ) ve onarimlar ile asansor, jeneratdr ve hidroforlarin
bakim onarimlarinin yapilmasinda ¢ok biiyiik zorluklar yaganmaktadir.

6-Gayri Menkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri:

Fakiiltemiz biitcesinin bu harcama kalemine 2014 yili i¢in "13.000.-TL 6denek
verilmis ve tamami kullanilmustir. Bu biitge 25.895 m” kapali alam1 bulunan ve 6 bloktan
olusan Fakiiltemiz binalarinin boya badana ve bakim onarim gibi hizmetlerinin yerine
getirilmesinde harcama kalemi i¢in verilen 6denegin tamami kullanilmig ancak, ihtiyaci
karsilamada yetersiz kaldigi goriilmiistiir. 2200.-TL tasarruf edilerek farkli kalemlere
aktarilmistir.

3.- Genel olarak, Fakiiltemiz Biitcesine tahsis edilen ddeneklerin yetersiz olmast nedeni
ile hizmetler, oldukc¢a kisith bulunan Déner Sermaye ve Projelerin destegi ile yiiriitiilmeye
calisilmistir.
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B) PERFORMANS BILGILERIi

ITU biinyesinde yer alan diger birimlerle, kamu kurumlari ve dzel sektorle gelismis
isbirligi geleneginin olmasi ve dgretim iiyelerimizin bireysel cabalar1 sonucunda sanayi ile
baslatilan projeler ve gelisme potansiyeli ¢ok yliksek isbirligi olanaklari, Yiiksek Lisans ve
Doktora’ya devam eden oOgrenci sayisinin yeterli olmasi sayesinde basariyla
stirdiiriilebilmektedir

2013-2014 EGITiM OGRETIM YILINDA CEZA ALAN AKADEMIK-iDARI
PERSONEL VE OGRENCI SAYISI

BiRiMi CEZA TURU AKADEMIK iDARIi PERSONEL OGRENCI
PERSONEL (UNVANLARIYLA)
(UNVANLARIYLA)
KiMYA UZAKLASTIRMA | - - ETHEM
BOLUMU KARAKAS
KIMYA KINAMA NEVAL
BOLUMU KOSEDAG
KIMYA UYARMA NiDA
BOLUMU KARABAG
MOLEKULER UYARMA EZGI TAS
BIYOLOIJI VE
GENETIK
TOPLAM 4 - - 4

23



2013-2014 EGIiTiM OGRETIM YILINDA TUBITAK, DIGER KURULUS VE
KIiSILERDEN ODUL ALAN MENSUPLARIMIZ

BIRIMI UNVANI ADI-SOYADI ODULU VEREN KONUSU
KIMYA Prof.DR. OGUZ OKAY ALEXANDER Georg Forster Award,
BOLUMU Von Humboldt Uluslararasi Bilimsel

Kurumu Basarimlari ve
Gelismekte olan
Ulkelere Faydast
Nedeniyle
KIMYA Prof.Dr. Mine Yurtsever International BAU | En iyi Poster Odiilii
BOLUMU Doktora Ogrencisi | Ramin Ekhteiari Drug Design (Best Poster Award)
Salmas Congress(2014)
INSAN VE Dog.Dr. UMUT UZER Tubitak Tesvik
TOPLUM
BILIMLERI
BOLUMU
INSAN VE Dog.Dr. UMUT UZER Tubitak Tesvik
TOPLUM
BILIMLERI
BOLUMU
INSAN VE Yrd.Dog.Dr. GIONVANNI Tubitak Tegvik
TOPLUM F.MION
BILIMLERI
BOLUMU
MOLEKULER Prof.Dr. ARZU Tiirkiye Saglik Bilimleri
BIYOLOIJI VE Aras.Gor.Dr. KARABAY Gazeteciler “Speedyringo
GENETIK KORKMAZ Cemiyeti 2013 yili | Proteininin
BOLUMU SIRIN KORULU | Sedat Simavi Noérodejenerasyonundaki
KOC Odiilleri Anti-Apoptotik
kapsaminda Saghik | Etkileri”.
Bilimleri alaninda
“Ovgiiye Deger”
caligma.
MOLEKULER Dog.Dr. FATMA NESE ITU Fen Bilimleri | En Iyi Doktora Tezi
BIYOLOJI VE Doktora KOK Enstitiisii Odiili
GENETIK Ogrencisi. (TezDanigmani)
BOLUMU PERIHAN
SELCAN
GUNGOR
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1.- 2013-2014 EGITIM OGRETIM YILINDA YAPILAN
AKADEMIK FAALIYETLER

Ogretim iiyelerinin 2013-2014 gretim yilinda diizenlemis oldugu bilimsel toplantilar,
bu toplantilara katilanlarin 6gretim iiyelerimizin sayisi, hakemli dergilerde Ogretim iiyesi
basina yapilan yayimlarin sayisi, fakiilte elemanlarimizin anlagmali oldugu uluslararasi
tiniversiteler ve fakiilte 6gretim tiyelerimizin almis oldugu ve devam eden yurti¢i ve yurtdist
destekli bilimsel aragtirma-gelistirme projelerin boliimlere gore dagilimlar ve biitge bilgileri
Tablo 1 de yer almaktadir.

2013-2014 EGITiM OGRETIM YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIiYETLER-1

ULUSLARARASI MAKALELER

SCl-
. EXPANDED,SSCI,AHCI | Diger . iTU'ce Kabul TOPLAM
BiRiMmI Indeksleri Indeksler Edilen ULUSLAR ARASI
kapsamindaki yayinlar Kapsaminda Kaynaklardaki MAKALELER
E Yayinlar Yayinlar
MATEMATIK BOLUMU
54 9 63
KiMYA BOLUMU 92 92
FiZiK MUHENDISLIGI 91 14 64 7
INSAN VE TOPLUM 3 13 16
BILIMLERI BOLUMU
MOLEKULER BIYOLOIJI 17 17
VE GENETIK BOLUMU
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2013-2014 EGITIM OGRETIM YILINDA YAPILAN AKADEMIiK FAALIYETLER-2

ULUSLARARASI .
L. ULUSLARARASI KITAP
BILDIRILER
.. . TOPLAM TOPLAM
BiRiMI i
BILDIRILER
TAM KiTAP
ABSTRACT .

METIN YAZARLIGI
MATEMATIK BOLUMU 16 24 2
KIMYA BOLUMU 7 72 79 1 1
FiziKk MUHENDISLIGI 3 22 25 3 1
INSAN VE TOPLUM
BILIMLERiI BOLUMU 10 i 10 5 i ! i
MOLEKULE}{ B"IY(?LOJI VE 3 31 54 ) 5 ) 5
GENETIK BOLUMU

2013-2014 EGIiTIiM OGRETIM YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIYETLER-3

ULUSAL KiTAP . PATENTLER
) ULUSAL
FAKULTELER ARASTIRMA

ENSTITULER MAKALELER]
MESLEKYUKSEKOKULU

KONSERVATUAR

ULUSAL
BILDIRILER

YURTDISI i YURTICi

MATEMATIK BOLUMU 5

KIMYA BOLUMU 1 10 3 2 3
FiziK MUHENDISLiGI - - - - - - -
INSAN VE TOPLUM
BILIMLERI BOLUMU
MOLEKULER BIYOLOJi
VE GENETIK BOLUMU

26



2013-2014 EGIiTiM OGRETIM YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIYETLER -4

DERS NOTLARI UYGULAMALI CALISMA
BiRiMi

TEKRAR TURKCE YABANCI DiL

FizZiK
MUHENDISLIiGI

2013-2014 EGIiTiM OGRETIM YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIYETLER-5

UNIVERSITE iGi UNIVERSITE DISI
n s (%] =
g £ g s & 2z & g s =
S 3 s 2 = e 35 s 2 e
2 s 2 s
M.AT.].EM{.\TiK - ) s ) ) s ) ) ) ) ) )
BOLUMU
KiMYA BOLUMU - - 5 - - 5 4 - 2 6 2 14
FiZiK MUHENDISLIGI - - - - - - - 5 2 7 4 18
INSAN VE .TOPLI"JM ) ) ] ] ] ’s 55 ] ] ] ] ] ]
BILIMLERI BOLUMU
MOLEKULER
BIYOLOJI VE 1 - - - 16 17 - - - - - -
GENETIK BOLUMU

*Seminer: Enaz Fakiilte capinda yapilan seminerlerin sayisi
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A) USTUNLUKLER

VI-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER
Egitim Ogretim

1. Fakiiltemiz Lisans programlar1 2006 yilinda ABET EC2000 Esdegerlik Kriterlerine 6
yil siire ile uluslararas1 esdegerlik almistir. Bu kapsamda egitim amaglar1 belirlenmis
ve mezunlarin tagimasi gereken nitelikleri dogrultusunda bir egitim programi
verilmektedir.

2. Egitim programlart stirekli gelisme modeli iizerine oturtulmus olup, belirlenen
takvimlerde izleme ve Olgiimlerin yapildigi bir kalite 6z degerlendirme sistemi
uygulanmaktadir.

3. Fakiiltemiz Béliimlerini Universite Giris sinavinda yiiksek puan alan dgrenciler tercih
yapmaktadir.

4. Tecriibeli, dinamik disiplinler aras1 ¢alisan akademik kadromuz ve boliimlerimizin ¢ok
giiclii aragtirma altyapisi ve egitim tecriibesi mevcuttur.

5. Universite igerisinde ve diginda diger birimler ve kurumlarla gelismis isbirligi
gelenegi olusmustur. Bu sayede disiplinler arasi calismalar etkin ve basariyla
stirdiiriilebilmektedir

6. Yeni ve modern teknolojik agilimlara dnciiliik etme giiclimiiz vardir ve bu gii¢ Yiiksek
Lisans ve Doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli olmasi sayesinde dinamik
olarak stirdiiriilebilmektedir.

7. Boliimlerimizin koklii bir egitim ge¢misi ve iyi organize edilmis, cagdas ve yeniliklere
acik bir egitim programi vardir.

Arastirma ve Uygulama

1. Fakiiltemizde ¢ok giiclii bir aragtirma ve gelistirme altyapisi ve 0gretim elemani ve
arastirict kadrosu mevcuttur. Fakiiltemizde mevcut arastirma laboratuvarlarinin
boliimlere gore dagilimi Tablo 5.1°de verilmistir.
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Tablo 5.1: Fakiiltemiz Boliimlerinde mevcut 68renci ve arastirma laboratuarlar:

Ogrenci Lab. Arastirma Lab.
Fizik Miih. 10 28
Kimya 9 65
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 3 5
Matematik Miih. 2 -
Fakiilte Bilgisayar Laboratuarlari 2

Fakiiltemiz O6gretim {iyelerinin bilimsel birikimlerindeki farkliliklar arastirma
konularina ¢esitlilik kazandirmaktadir.

Fakiiltemiz &gretim iiyelerinin aldigi iTU BAP, TUBITAK, projeleri ve biitgeleri,
proje bilgileri bdliimiinde verilen tablolardan goriilebilecegi gibi, ITU genelinde iyi bir
konumda bulunmaktadir.

Yukarida verilen tablolar ve grafiklerden goriildiigii lizere, Fakiiltemizin arastirma ve
uygulamadaki iistiinliikleri, ulusal ve uluslararasi dergilerde ¢ikan ITU adresli
yayilarimizin degerlendirilmesi ile anlagilabilir.

Fakiiltemiz 6gretim {iyelerinin yaptig1 arastirmalarin g¢esitliligi ve uygulamaya yonelik
olmasi ITU genelinde énemli bir arastirma potansiyeline sahip oldugumuzu ve
Universitemizin bilim politikalarma onemli katkilarda bulundugumuzun acik
gostergesidir.

ITU icinde ve disinda diger birimler,, kamu kurumlar1 ve 6zel sektorle gelismis
isbirligi geleneginin olmasi ve O0gretim {iyelerimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde
isbirligi cabalar1 sonucunda sanayi ile baslatilan ve gelisme potansiyeli ¢ok yiiksek
isbirligi olanaklar1 olusturulmaktadir ve yiiksek lisans ve doktoraya devam eden
Ogrenci  sayisinin  yeterli olmast  sayesinde bu  isbirlikleri  basariyla
stirdiiriilebilmektedir.

Fakiiltemizin 6gretim iiyelerinin 2013 yilinda almis oldugu ve halen devam etmekte
olan yurtici ve yurtdis1 destekli proje sayis1 ve biitgeleri gdzoniine alindiginda
(Bkz. proje bilgileri boliimii) ITU ve iilke genelinde iistiin bir konuma sahip oldugu
goriilmektedir.

Yayin

Fakiiltemiz, uluslararasi yaym sayisinda ve Ogretim Uyesi /SCI Yaym dagilimi konusunda
liniversitemiz genelinde hatir1 sayilir bir konumdadir

Fakiiltemiz O0gretim elemanlar1 ve lisansiistii 6grencileri, ulusal ve uluslararast kongre ve
sempozyumlara yogun ilgi gostermekte ve Dekanligimizin biitce olanaklari o6lgiisiinde
kendilerine gerekli maddi destek yapilmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim {iyeleri ulusal aragtirma
makale, bildiri, kitap yazarlig1 gibi konularda faal bir yapiya sahiptir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri ulusal diizeyde pek ¢ok derginin bilimsel yayin kurulu iiyesidir.
Ayrica uluslararasi diizeyde dergilerde hakem olarak gorev yapmaktadirlar. Ayrica ulusal
diizeyde kongreler diizenlemektedirler.
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Mezunlarla iliskiler (Tanitim)

Boliimlerimizin “Mezunlar ve Tanitim” komisyonlar1 bir kariyer ofisi niteliginde ¢alismakta,
gazetelerin insan kaynaklar1 ekinde yayinlanan is ilanlarini siirekli takip etmekte ve mezunlar
ile birlikte oOgrencilerini de is ilanlar1 hakkinda elektronik ortamda siirekli olarak
bilgilendirmektedir. 1989 yilindan beri Mezun Ogrenciler Dernegine Fakiiltemizden 337 kisi
ilye olmustur.

Ogrencilerle Tliskiler

Fakiiltemiz Boliimlerinin 6grencilerle iligkileri giligliidiir. Her 6grenciye Fakiilteye kayit
yapildig1 andan itibaren bir akademik damigman atanmaktadir ve her 6gretim iiyesinin
danigsmanligini izleme sistemi mevcuttur. Her donemde en az bir kez olmak iizere sinif
toplantilar1 diizenlenmekte ve 6grencilerin sorunlar ile ilgilenilmektedir. Fakiiltemiz 6grenci
kuliipleri, ¢esitli paneller, seminerler ve sosyal amagl faaliyetler diizenlemektedir. Bu
faaliyetlerde Boliimlerin ve danigman olarak gorevlendirilen bir 6gretim tiyesinin aktif destegi
saglanmaktadir. Ogrenci kuliiplerine 6zel ¢alisma odalar1 tahsis edilerek bilgisayar, dolap,
caligma masasi gibi her tiirlii imkanlar saglanmaistir.

Ogrencilerin meslek odalari ile yakin ¢alismalari tesvik edilmektedir. Oda temsilcileri zaman
zaman Fakiiltede 6grencilere seminer vermektedir.
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Uluslararas: iliskiler

Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin yurt dist kongre ve sempozyumlara katilim orani
yliksektir. Fakiiltemiz biinyesinde gergeklestirilmis olan ve siirdiiriilmekte olan c¢esitli
uluslararasi projeler mevcuttur. Uluslararasi igbirligimiz asagida verilmistir:
1. Balkan iilkeleri isbirligi
ICHET ile olan iliskiler
EU projeleri
NSF projeleri
Erasmus ¢ercevesi

A e

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 tarafindan diizenlenen uluslararasi kongreler ve
sempozyumlar

Altyapu Isleri ve Fiziksel Gelismeler
1. Her 6gretim iiyesi ve arastirma gdrevlisinin internet erigimi ve bilgisayar1 vardir.

2. Fakiiltemizde genel kullanima ac¢ik iki (2) adet Ogrenci bilgisayar laboratuvari olup
(birinde 37 adet bilgisayar ve digerinde de 24 bilgisayar olmak tizere toplam 61
bilgisayar) fakiiltemiz ve diger ITU 6grencilerinin hizmetine sunulmustur.

3. Fakiiltemiz Ogrenci ve arastirma laboratuvarlari modern cihazlarla donatilmis olup
mekanlarin modernizasyonu ve uluslararasi standartlara ulagsma ¢alismalar1 hizla devam
etmektedir.

4. Cogu Kimya Boéliimiinde olmak iizere bir¢ok aragtirma laboratuvari yenilenmistir.

Fakiiltemiz giiclii bir bilgi birikimine ve altyapiya sahip durumdadir.
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B) ZAYIFLIKLAR

Yukarida belirtilen tstiinliiklerin yani sira temel alt yap1 eskiligi ve yetersizligi nedeniyle
her y1l 6nemli miktardaki kaynak tiniversitemiz yonetimi tarafindan Fakiiltemizin bakim ve
onarimina aktarilmasina ragmen yetersiz kalmaktadir. Ayrica binamizin eski olmasi nedeniyle
depreme dayanikliligmmin incelenmesi ve ihtiyag duyulmas: halinde giiclendirmelerin
yapilmasi gerekmektedir. Genel elektrik hatlari, laboratuvarlarda ki topraklama hatlari, su
giderleri ile giivenlik kamera sisteminin yenilenmesi, mevcut yetersiz yangin merdivenlerine
ek olarak yeni yangin merdivenlerinin acil olarak yapilmasi zorunluluk arz etmektedir.

Egitim ve Ogretim

1. Performansa dayali degerlendirmeye (ddiillendirmeye ve Ozendirmeye) yonelik
mekanizmanin olmamasi

2. Birimde g¢alisma ve egitim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in kaynak yaratilmasi
gerekliligi

Kamu biirokrasisinin yavagligi

Tanitim ve halkla iligkilerde yetersiz olunmasi
Mezunlarla iligkilerin yeterli seviyede olmamasi
Yeterli ara eleman ve destek personelin olmamasi
Ihtiya¢ duyulan alanlarda geng 6gretim {iyesi olmamasi

Laboratuvarlarin uluslararasi seviyede (akredite) olmamasi

A S R I

Bina altyapisinin yenilenme ve tamiratinda yasanilan sikintilarin agilmasi i¢in yeterli
maddi kaynagin olmamasi

Arastirma ve Uygulama

1. Fakiiltemizde 6zellikle endiistriyel amacli analizlerinde, laboratuvar akreditasyonunun
tam olmayis1 bu hizmetlerin siirdiiriilebilirligini etkileyecektir.

2. Arastirma laboratuvarlarinda proje bazli modernizasyon ¢aligmalarinin ayni etkinlikle
alt yap1 saglanamiyor olmasi.

3. Arastirma personelinin ¢alisma alaninda maruz kaldigr kisa stireli ve kalici risklere
kars1 6zel sigorta hizmeti olmamasi,

4. Doner sermaye geri doniislerinin kullanilamiyor olmasi nedeniyle motivasyon
eksikligi olmasi.

5. Enddstrinin kiiresellegsmesi ve buna bagli olarak sirket birlegsmeleri sonucunda yerli
firmalarin Ar-Ge ihtiyaglarini yeni ortaklarinin yurtdisinda bulunan fabrikalarindan
karsilamaya yonelmeleri veya yabanci ortaklarin bu yonde talepleri
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Yaymn

Fakiiltemiz yayin sayist iTU biinyesinde ve iilke sartlarma oranla iyi olmakla beraber,
uluslararasi siralamalarda hedeflenen seviyenin altinda kalmaktadir. Fakiiltemizde goérev
yapan dgretim iiyelerinin ve danigmani olduklar lisansiistii 6grencilerinin tez ¢alismalarindan
iretilen hakemli uluslararas1 makale sayisi/y1l seviyesi uluslararasi siralamada istenen
diizeyde degildir. Boliimlerimizin stratejik hedefleri i¢inde SCI yayin sayisinin artirilmasi
onemli hedefler arasindadir.

Ogrencilerle Tliskiler

Fakiiltemizde kayit yaptiran birinci sinif &grencilerinin bir kisminin hazirlik sinifinda
okumalar1 nedeni ile danigman 6gretim iiyelerinin iletisiminde kopukluk séz konusudur.
Fakiilteye kayit sirasinda yapilan tanisma (oryantasyon) programina katilim son derece
diisiiktiir. Ozellikle, havuz dersleri farkli mekanlarda verilmesi nedeniyle ilk iki yil da gretim
iiyeleri ile 6grencilerin temasi istenilen diizeyde gergeklesmemektedir.

Mali Isler

Fakiiltemize biitce ile tahsis edilen édeneklerin ¢ok yetersiz olmasi nedeni ile egitim 6gretim
hizmetlerinin modernizasyonu i¢in yeterli diizeyde destek verilememektedir. Laboratuar
analizleri faaliyetlerinin sinirli olusu ve doner sermaye sistemindeki kisitlar nedeniyle
kuvvetli bir kaynak olusturulamamaktadir. Sanayi ile siirdiirilen proje ve danigmanliklarda
kesinti miktarinin yiiksekligi nedeniyle 6gretim {iyelerini bu alanda motive etmede giicliikler
yasanmaktadir.

Alt Yap1 ve Fiziksel Gelisme

Fakiiltemiz laboratuvarlarinda mevcut bazi cihazlarin niteligi, cesitliligi ve sayis1 yeterli
diizeyde ve giincel olmasina karsin yetersiz personel nedeniyle efektif kullanim s6z konusu
olmamaktadir. Birgok sanayi arastirma calismasi ancak Arastirma Gorevlileri yardimiyla
gerceklestirilebilmektedir. Uriin tasarimi amagh olarak deneme iiretimlerinin yapilabilecegi
pilot tesislerin veya ekipmanlarin yetersizligi zayiflik olusturmaktadir. Maddi imkansizliklar
nedeniyle asagidaki sorunlar heniiz giderilememistir:

1. Fakiiltemizde artan program, ders ve dgrenci sayisindan dolayi1 dersliklerimizin
sayisinin ve imkanlariin artirtlmasi gerekmektedir.

2. Isitma, aydinlatma ve sogutma sistemindeki aksakliklarin ve eksikliklerin giderilmesi,

3. Pahal1 ve hassas cihazlarimizin bulundugu arastirma laboratuvarlarimiza gercek
anlamda kaliteli toprak hatlarinin ¢ekilmesi,

4. Eski 0grenci ve aragtirma laboratuvarlarinin Rektorliigiimiiz ile koordineli bir ¢alisma
cergevesinde tamaminin yenilenmesi,
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5. Binamizin afet yonetmeligine uygun hale getirilmesi i¢in alt yap1 ¢aligsmalarinin
tamamlanmasi,

6. Cevre diizenlemesi,

7. Kimyasal atiklarin ¢evreyi kirletmeyecek sekilde depolanmasi ve imha edilmesi.

Yoénetim ve Insan Kaynaklar

Idari personel saynmiz yeterlidir. Kadrosu Fakiiltemizde olup baska birimlerde gorev yapan
7 1dari Personelimiz bulunmaktadir. Ayrica, kadrosu bizde olmayip Fakiiltemizde gorev
yapan 9 Idari Personel bulunmaktadir. . Laboratuvar ve atdlyelerdeki teknik eleman
(Teknisyen ve uzman) eksikligi nedeni ile dénem dénem aksakliklar yasanmaktadir. idari
personelin  gelisimine yonelik kurum i¢i  egitim ¢alismast olmamast  biiylik
eksikligimizdir..idari personelin motivasyonuna yénelik tesvik mekanizmasi olusturulmasi
onem arz etmektedir. Satin almalardaki agir biirokrasi, islemlerin yavashgr ve ¢ok
kademeliligi kiigiik meblagli satin alimlarda bile 6nemli aksamalara neden olmaktadir.
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ONERILER VE TEDBIiRLER

(98]

A e AN

Egitim-6gretimi engelleyen altyapi sorunlarinin ivedilikle giderilmesi

Aragtirma laboratuvarlarindaki altyap: sorunlarinin ivedilikle ¢oziilmesi
Binamizin eski olmasi nedeniyle depreme dayanikliliginin incelenmesi ve gerekli
durumlarda gii¢clendirmelerin yapilmasi gereklidir.

Ulusal ve uluslararas iliskilerin gelistirilmesi

Disiplinler arasi aragtirmalarin 6zendirilmesi

Stratejik plan ¢er¢evesinde yeni agilimlar yapilmasi

Fakiilte-sanayi igbirliginin arttirilmasi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasi

Stirekli egitim faaliyetlerinin arttirilmasi

Egitim teknolojilerinin derslerde kullaniminin yayginlagtirilmasi

. Ogrencilerimizin Dekanlik staj ofisiyle iletisimlerinin arttirilmasi, zamaninda bagvuru

yapilmasinin saglanmasi ve kaliteli staj tecriibesinin 6zendirilmesi
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EK- iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI /!
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ile “benden Onceki harcama
yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr. 1!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. ! (Yer-Tarih)

Imza
Ad-Soyad : Prof. Dr. Emanullah HIZEL
Unvan : DEKAN

M Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

I y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum

bilgiler” ibaresi de eklenir.

Bl Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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